Об итогах работы финансового управления администрации

Вилючинского городского округа в 2024 году
Сфера деятельности финансового управления администрации, как финансового органа, определяется Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в Вилючинском городском округе, утвержденным решением Думы Вилючинского городского округа.

Деятельность финансового управления ориентирована на обеспечение принципов эффективного управления общественными финансами. Внешними условиями, необходимыми для достижения вышеуказанных целей, являются своевременное и качественное предоставление субъектами бюджетного планирования документов и материалов по вопросам составления и исполнения бюджета, совершенствование администрирования главными администраторами доходов.

Основная функция финансового управления состоит в обеспечении полного и своевременного выполнения расходных обязательств бюджета городского округа, установленных муниципальными правовыми актами, а также вытекающими из заключенных от имени муниципального образования договоров и соглашений. Необходимыми условиями устойчивости бюджетной системы являются соответствие расходных обязательств полномочиям и функциям органов местного самоуправления и оптимальное распределение бюджетных ресурсов для финансового обеспечения этих функций. 

В текущем году достигнуты следующие результаты:

1. Проект решения Думы Вилючинского городского округа «О местном бюджете на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» подготовлен и внесен в Думу Вилючинского городского округа с соблюдением установленных сроков. В основу формирования расходной части проекта бюджета положен программно-целевой метод планирования на основе Перечня муниципальных программ Вилючинского городского округа. Доля расходов в рамках муниципальных программ в структуре расходов местного бюджета составила 94%. По обсуждению проекта местного бюджета 10 декабря 2024 года проведены публичные слушания. 
Составлению проекта местного бюджета предшествовала разработка:

- основных направлений бюджетной и налоговой политики Вилючинского городского округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов;

- прогноза социально-экономического развития Вилючинского городского округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов.

Документы рассмотрены и согласованы Бюджетной комиссией, работу которой координирует финансовое управление.
В целях упорядочения расходов, связанных с расчетами за коммунальные услуги учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств местного бюджета, утверждены лимиты потребления коммунальных услуг на текущий 2024 год, очередной 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов.

2. В течение текущего года при отклонении поступлений доходов от прогнозных показателей, изменении потребности перераспределения объемов ассигнований в целях достижения сбалансированности местного бюджета внесено 7 корректировок в местный бюджет на основе уточненных прогнозов главных администраторов доходов, обращений главных распорядителей бюджетных средств, уведомлений об изменении межбюджетных трансфертов, исходя из фактического исполнения.

3. Обеспечено своевременное формирование бюджетной отчетности за 2023 год на основе сформированной и представленной главными распорядителями бюджетных средств отчетности в соответствии с требованиями Инструкций, утвержденных приказами Минфина России от 23.12.2010 № 191н и от 25.03.2011 № 33н. 
4. В установленные бюджетным законодательством сроки подготовлены документы и материалы к проекту решения об исполнении местного бюджета за 2023 год, проведены публичные слушания по его обсуждению. 

5. Обеспечено соблюдение сроков составления сводной бюджетной росписи, доведение её показателей, лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств местного бюджета.

6. Обеспечена бесперебойная работа системы исполнения бюджета. Бюджетный процесс организован с применением программного комплекса «Бюджет - СМАРТ Про», активно применяется система автоматизации делопроизводства и электронного документооборота «Дело», формируется и предоставляется информация для обработки и публикации на едином портале в структурированном виде с использованием системы «Электронный бюджет».
7. Обеспечено в установленные сроки предоставление отчетности (годовой, квартальной, ежемесячной) в Минфин России и Минфин Камчатского края.

8. Обеспечено качественное формирование реестра расходных обязательств, своевременное его представление в Минфин Камчатского края согласно утвержденным формам.

9. Обеспечено соблюдение условий предоставления межбюджетных трансфертов из федерального и краевого бюджета, определенных бюджетным законодательством РФ.

10. В соответствии с утвержденной решением Думы Вилючинского городского округа программой муниципальных внутренних заимствований по состоянию на 01.01.2025 муниципальный долг Вилючинского городского округа составил 44 млн. рублей за счет привлечения кредита от кредитной организации в 2023 году. Сумма погашения кредита в 2024 году составила 21 млн. рублей.

11. Обеспечивается взаимодействие с главными администраторами доходов - доходы к проекту бюджета и по текущему исполнению основаны на проектировках главных администраторов доходов местного бюджета с учетом анализа поступлений.

12. Подготовлены проекты муниципальных правовых актов в части бюджетного процесса.

13. Проведено 2 заседания Бюджетной комиссии.

14. Подведены итоги и рассмотрены на Бюджетной комиссии результаты оценки эффективности муниципальных программ за 2023 год. 
15. Межведомственной комиссией по обеспечению своевременной выплаты  заработной платы и содействию в осуществлении контроля за полнотой уплаты налогов (сборов) в бюджеты всех уровней и в государственные внебюджетные фонды проведено 8 заседаний, на основе обработки и анализа полученной в результате взаимодействия с УФНС России по Камчатскому краю информации о налогоплательщиках, имеющих задолженность, о неисполнении обязанности по предоставлению уведомлений об исчисленных суммах налогов, авансовых платежей по налогам, страховым взносам по п. 9 ст. 58 НК РФ направлено 149 персональных писем с предупреждением о необходимости обеспечения полноты и своевременности уплаты налогов, взносов. Проводится мониторинг по муниципальным учреждениям по состоянию расчетов с бюджетами. Предоставляется контактная информация налоговых органов для урегулирования вопросов. 
16. В целях мобилизации налогов и сборов проведены мероприятия по легализации теневой занятости, проведено 3 заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости.

По информации, полученной в ходе взаимодействия с Управлением Федеральной налоговой службы Российской Федерации по Камчатскому краю, в адрес хозяйствующих субъектов имеющих признаки теневой занятости направлялись заказные письма с уведомлением, направлено 12 писем,  предоставлено 7 пояснений от субъектов предпринимательской деятельности,  4 субъекта предпринимательской деятельности не предоставил пояснения. Сведения о хозяйствующих субъектах с выявленными отдельными признаками теневой занятости не предоставившими пояснения направлены в прокуратуру ЗАТО г. Вилючинска, ИФНС Камчатского края, Трудовую инспекцию Камчатского края.

Всего по состоянию на 25.12.2024 выявлено граждан, находящихся в неформальных трудовых отношениях 101 человек, из них 89 человек – работники с которыми заключены трудовые договоры, 12 человек зарегистрировались в качестве самозанятых граждан.

Проводилась работа по анкетированию граждан, по итогам анкетирования, признаков неформальной занятости у респондентов не выявлено. 


В 2024 году осуществлялась информационная компания, направленная на профилактику и снижение уровня теневой занятости на территории Вилючинского городского округа. Информационная компания реализовывалась путем размещения информационных плакатов на досках объявлений, трансляцией видеоролика о профилактике неформальной занятости на городском свето-звуковом экране, размещением информационных материалов на официальных аккаунтах администрации Вилючинского городского округа, главной странице официального сайта органов местного самоуправления Вилючинского городского округа, также размещены: памятка работнику по вопросам оформления трудовых отношений и выплаты заработной платы, анкета социального опроса «Неформальная занятость», памятка работодателю о мерах административной ответственности, размещаются статьи для работодателей и работников.


Информация для работодателей и работников о признаках неформальной занятости, плюсах официального трудоустройства, номера телефонов горячей линии включена в ежегодный печатный информационный материал – брошюра для субъектов предпринимательской деятельности «Информация для предпринимателей», ежегодно выпускаемый администрацией Вилючинского городского округа.
17. Информирование населения о местном бюджете - публикации в средствах массовой информации данных о проекте местного бюджета, изменений в местный бюджет, отчетов об исполнении, обеспечение публичности, прозрачности и доступности информации в рамках «Бюджет для граждан».

18. Для привлечения хозяйствующих лиц и граждан к уплате налогов проводилось информирование об имущественных налогах, о подключении к Интернет-сервису «Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц»,  о минимальном размере оплаты труда посредством публикации в «Вилючинской газете», размещении на официальном сайте органов местного самоуправления, на информационных стендах, через муниципальные учреждения.
19. По результатам проведения мониторинга и оценки качества управления бюджетным процессом в муниципальных образованиях Камчатского края Вилючинскому городскому округу за 2023 год присвоена I степень качества управления бюджетным процессом.
20. Проводилась работа по реализации задач, определенных на уровне Российской Федерации и Камчатского края:

- участие в подготовке и заполнении форм доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- подготовка информации об исполнении Соглашения о предоставлении и обеспечении эффективного использования межбюджетных трансфертов, выделяемых из федерального бюджета бюджету Камчатского края для предоставления бюджету Вилючинского городского округа закрытого административно - территориального образования города Вилючинска Камчатского края дотации на компенсацию дополнительных расходов и (или) потерь бюджетов закрытых административно - территориальных образований, связанных с особым режимом безопасного функционирования; 

- Соглашение о мерах по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов.

Кроме того, в рамках соответствующих полномочий осуществлялось консультирование бюджетополучателей, подготовка ответов на запросы и обращения граждан и юридических лиц, осуществлялась разработка муниципальных правовых актов, а также проводилось согласование документов, затрагивающих финансовые обязательства городского округа.

Специалисты финансового управления принимали участие в заседаниях коллегиальных органов администрации, различных комиссий и рабочих групп.
Планом мероприятий по повышению эффективности использования бюджетных средств, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета ЗАТО и совершенствованию долговой политики в Вилючинском городском округе в 2024-2026 годах, утвержденным постановлениями администрации Вилючинского городского округа от 19.01.2024 № 3 определена реализация мер, основанных на повышении собираемости доходов и отдачи от муниципальных активов, и мер по оптимизации расходов.

Для содействия органам по контролю за своевременностью и полнотой перечисления в бюджеты налогов и неналоговых платежей продолжена практика взаимодействия с налоговыми органами и другими администраторами доходов, осуществление мониторинга исполнения доходов, проводится актуализация кассового плана поступлений налоговых и неналоговых доходов. 

