Приложение 
к распоряжению администрации 
Вилючинского городского округа 
[bookmark: _GoBack]от 29.10.2021 № 224

План 
проведения плановых проверок ведомственного контроля 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях 
администрации Вилючинского городского округа на 2022 год

	№
п/п
	Наименование подведомственной организации, в отношении которой проводится плановая проверка
	Место нахождения и (или) место фактического осуществления деятельности
	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки
	Форма  плановой проверки
	Дата начала проведения проверки
	Дата окончания проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 9»
(МБУ СШ № 9)
	Камчатский край,                         г. Вилючинск,  мкр. Центральный, д. 6
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	18.01.2022
	14.02.2022

	2.
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования сферы культуры «Детская музыкальная школа № 1» (МБУДОСК ДМШ №1)
	Камчатский край, г. Вилючинск, ул. Кронштадтская,        д. 11                                                                                                                                            
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 

	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	21.02.2022
	22.03.2022

	3.
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  учреждение «Детский сад № 3» (МБДОУ «Детский сад № 3»)
	Камчатский край,                      г. Вилючинск, ул. Приморская, д. 3  
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 


	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	30.03.2022
	26.04.2022

	4.
	Муниципальное казенное предприятие Вилючинского городского округа «Вилючинский водоканал» (МКП ВГО «Вилючинский водоканал»
	Камчатский край,                            г.  Вилючинск, ул. Мира, д. 16 
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	05.08.2022
	01.09.2022

	5.
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  учреждение «Детский сад № 4» (МБДОУ «Детский сад № 4»)
	Камчатский край, г. Вилючинск,      ул. 50 лет ВЛКСМ, д. 15А
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	08.09.2022
	05.10.2022

	6.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 3»
(МБУ СШ № 3)
	Камчатский край, г. Вилючинск,      ул. Крашенинникова, д. 30А
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	12.10.2022
	09.11.2022

	7.
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  учреждение «Детский сад № 6» (МБДОУ «Детский сад № 6»)
	Камчатский край, г. Вилючинск, 
ул. Победы, д. 29 
	Проверка соблюдения норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Трудовой кодекс Российской Федерации, Закон Камчатского края от 07.11.2019 № 381
	Документарно-выездная
	16.11.2022
	13.12.2022



