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Администрация Вилючинского городского округа

закрытого административно-территориального образования 

города Вилючинска Камчатского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  11.03.2013                                                                                                         № 370
г.Вилючинск

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа закрытого административно – территориального образования города Вилючинска  Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях реализации пункта 3 Указа Президента Российской Федерации 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять  сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа закрытого административно  – территориального образования города Вилючинска  Камчатского края (далее – администрация Вилючинского городского округа), при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень должностей) согласно приложению.
2. Установить, что:

2.1. Граждане, претендующие на назначение на должности, включенные в Перечень должностей, или замещающие эти должности, обязаны представлять работодателю сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2.2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справок, утвержденных Законом Камчатского края от 16.12.2009 № 380:

- гражданами, претендующими на назначение на должности, включенные в Перечень должностей, - при назначении на должность;

- гражданами, замещающими должности, включенные в Перечень должностей, - не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

2.3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Вилючинского городского округа.

3. Установить, что гражданин, замещавший должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, включенные в Перечень должностей в течение двух лет после увольнения муниципальной службы:

- имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

- обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в случае, предусмотренным настоящим подпунктом, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

4. Руководителю аппарата администрации Токмаковой О.Н.:
- обеспечить в 5-дневный срок внесение изменений в перечень должностей, в случае изменения штатного расписания администрации Вилючинского городского округа в части наименований  структурных подразделений и (или) должностей, а также в случае изменений положений должностных инструкций муниципальных служащих, замещающих должности, связанные с коррупционными рисками;

- ознакомить муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа с перечнем должностей;
- опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете».

5. Признать утратившими силу:
- постановление главы Вилючинского городского округа от 27.08.2009 № 1116 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа закрытого административно – территориального образования города Вилючинска  Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- пункт 1 постановления главы Вилючинского городского округа от 06.07.2011 № 1025 «О внесении изменений и дополнений в перечень должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа закрытого административно – территориального образования города Вилючинска  Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», пункты 2 – 5 постановления считать соответственно пунктами 1-4;

- пункт 1 постановления администрации Вилючинского городского округа от 28.06.2012 № 939 «О внесении изменений и дополнений в постановление главы Вилючинского городского округа от 27.08.2009 № 1116 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа закрытого административно – территориального образования города Вилючинска  Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», пункты 2 – 5 постановления считать соответственно пунктами 1-4.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования).

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Исполняющий обязанности главы
администрации городского округа                                             С.Г. Иванинов
Приложение 

к постановлению администрации                    Вилючинского городского округа

от 11.03.2013 № 370 

Перечень должностей муниципальной службы

в администрации Вилючинского городского округа закрытого

административно – территориального образования города Вилючинска

Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

I. Высшие должности муниципальной службы

	Глава администрации Вилючинского городского округа.   

Первый заместитель главы администрации Вилючинского городского округа.  

	Заместитель главы администрации Вилючинского городского округа.  

	Заместитель главы  администрации Вилючинского городского округа - руководитель (начальник, председатель) аппарата, департамента, комитета, управления  администрации Вилючинского городского округа.                                                   

	Руководитель (начальник, председатель) аппарата, департамента, комитета, управления администрации  Вилючинского городского округа. 

Заместитель руководителя (начальника, председателя) аппарата, департамента, комитета,  управления  администрации Вилючинского городского округа.        

                                             

	

	

	

	

	II. Другие должности муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками

1. По аппарату администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы – советник;

- ведущая должность муниципальной службы – консультант;

- старшая должность муниципальной службы – главный специалист-эксперт;

- общий отдел: главная должность муниципальной службы - начальник отдела. 

2. По комитету по управлению муниципальным имуществом Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы – советник;

- ведущая должность муниципальной службы – консультант.

3. По отделу по учету и предоставлению жилых помещений администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- ведущая должность муниципальной службы – консультант.

4. По отделу образования администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- главная должность муниципальной службы – советник;

- ведущая должность муниципальной службы – консультант;

- отдел опеки и попечительства: главная должность муниципальной службы - начальник отдела; старшая должность муниципальной службы – главный специалист-эксперт; старшая должность муниципальной службы –специалист-эксперт.

5. По отделу культуры и молодежной политики администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- главная должность муниципальной службы – советник;

- старшая должность муниципальной службы – ведущий специалист-эксперт.

6. По управлению городского хозяйства администрации Вилючинского городского округа:

- ведущая должность муниципальной службы – консультант;

- старшая должность муниципальной службы – главный специалист-эксперт.

7. По отделу архитектуры и градостроительства администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела.

                                


8. По отделу капитального строительства администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- главная должность муниципальной службы – советник;

- ведущая должность муниципальной службы – консультант.

9. По финансовому управлению администрации Вилючинского городского округа:

- отдел учета, отчетности, казначейского исполнения бюджета: главная должность муниципальной службы - начальник отдела; главная должность муниципальной службы – советник; ведущая должность муниципальной службы – консультант;

- бюджетный отдел: главная должность муниципальной службы - начальник отдела; ведущая должность муниципальной службы – консультант;

- отдел экономики и доходов бюджета: главная должность муниципальной службы - начальник отдела; главная должность муниципальной службы – советник; ведущая должность муниципальной службы – консультант.

10. По отделу социальной поддержки помощи населению администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- главная должность муниципальной службы – советник.

11. По отделу записи актов гражданского состояния администрации Вилючинского городского округа:

- главная должность муниципальной службы - начальник отдела;

- главная должность муниципальной службы – советник
