
АДМИНИСТРАЦИЯ ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДА ВИЛЮЧИНСКА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.06.26                                                                                                           № 573
г. Вилючинск

Об установлении размера родительской
платы за присмотр и уход за детьми 
в муниципальных образовательных
организациях Вилючинского
городского округа, реализующих
программы дошкольного образования


	В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 28.11.2025 № 431-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации, приостановлении действия отдельных положений законодательных актов Российской Федерации и об установлении особенностей исполнения бюджетов бюджетной системы Российской федерации в 2026 году», в целях упорядочения оплаты за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных  учреждениях Вилючинского городского округа, в целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь пунктом 5 протокола совещания с субъектами Российской Федерации по вопросу внедрения типового облачного решения для предоставления мер поддержки участникам специальной военной операции от 01.12.2025 № 1000пр, подпунктом 9 пункта 4 Перечня поручений Министра обороны Российской Федерации об организации работы по предоставлению федеральных, региональных и муниципальных мер социальной поддержки участникам специальной военной операции и членам их семей от 19.03.2026, с целью завершения реализации описаний целевых состояний мер социальной поддержки,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение об оплате за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях Вилючинского городского округа согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
        2. Утвердить методику расчета размера родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях Вилючинского городского округа согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 
         3. Признать утратившими силу: 
     3.1 пункты 1, 2 постановления администрации Вилючинского городского округа от 04.02.2025 № 69 «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Вилючинского городского округа, реализующих образовательные программы дошкольного образования»; 
	3.2 постановление администрации Вилючинского городского округа от 27.01.2026 № 59» О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 04.02.2025 № 69 «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Вилючинского городского округа, реализующих образовательные программы дошкольного образования»;
	3.3 постановление администрации Вилючинского городского округа от 13.02.2026 № 97 «О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 04.02.2025 № 69 « Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Вилючинского городского округа, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
4. Директору муниципального казенного учреждения «Ресурсно-информационный центр» Вилючинского городского округа О.Ю. Трофимовой опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вилючинская газета. Официальные известия Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5.   Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
6.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Вилючинского
городского округа							     О.С. Бондаренко
Приложение № 1
к постановлению администрации
Вилючинского городского округа
от 25.06.2026 № 573

Положение
об оплате за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях Вилючинского городского округа
	1. Настоящее Положение об оплате за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях Вилючинского городского округа (далее - Положение) принято в целях доступности получения дошкольного образования, а также упорядочения оплаты за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (далее - дошкольные образовательные организации).
1. Размер платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, взимаемой с родителей (законных представителей) (далее - родительская плата), устанавливается постановлением администрации Вилючинского городского округа ежегодно на начало календарного года.
1. Родительская плата зачисляется на лицевые счета муниципальных дошкольных образовательных организаций Вилючинского городского округа.
2. Плата за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, взимаемая с родителей (законных представителей), расходуется:
- на организацию питания ребенка;
		- на приобретение мягкого инвентаря для обеспечения бытового обслуживания детей (полотенца, постельное бельё, одеяла, подушки, матрацы и т.д).
3. В родительскую плату не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования.
4. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих дошкольные образовательные организации, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами Камчатского края, но не менее 20% среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в соответствующей дошкольной образовательной организации на первого ребенка, не менее 50% размера такой платы на второго ребенка, не менее 70% размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей.
Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей дошкольной образовательной организации.
5. Максимальный размер родительской платы за один день пребывания в дошкольных образовательных организациях устанавливается нормативными правовыми актами Камчатского края.
6. Родительская плата взимается в полном размере во всех случаях, за исключением следующих случаев отсутствия ребенка в дошкольной образовательной организации:
1. санаторно-курортное лечение ребенка;
· период болезни ребенка;
· медицинское обследование ребенка;
· пропуск по причине карантина;
· отпуск, командировка родителей (законных представителей) по заявлению родителей (законных представителей), но не более трех месяцев;
· период закрытия дошкольной образовательной организации на ремонтные и (или) аварийные работы.
В каждом случае непосещения ребенком дошкольной образовательной организации (за исключением случаев, связанных с закрытием дошкольной образовательной организации на ремонтные или аварийные работы, карантин) родители (законные представители) обязаны предоставить документальное подтверждение уважительности причин отсутствия.
7. Льгота по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях предоставляется родителям (законным представителям), имеющим 3-х и более несовершеннолетних детей, и составляет 50% от установленной стоимости питания на очередной год в муниципальных организациях, но не более 70% от установленного размера ежемесячной родительской платы.
8. Не взимается родительская плата за присмотр и уход за:
1. детьми-инвалидами;
· детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ);
· детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;
· детьми с туберкулезной интоксикацией;
· детьми из семей военнослужащих, лиц, проходящих службу в подразделениях войск национальной гвардии РФ и имеющих специальное звание полиции, лиц, проходящих службу в органах Федеральной службы безопасности РФ, включенных в списки личного состава указанных частей, подразделений и органов, находящихся на территории РФ, добровольцев, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции;
· детьми, нуждающимися в лечебном и диетическом питании.
9. Решение о предоставлении родителям льгот по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольной образовательной организации, установленных п. 9, 10 настоящего Положения, принимается заведующим дошкольной образовательной организации на основании заявления	родителя (законного представителя), подаваемого один раз в год, путем издания соответствующего приказа в день получения документов.
В целях предоставления льготы детям из семей участников СВО, заявление подается один раз на весь период пребывания в данной дошкольной образовательной организации, в многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Камчатском крае или в адрес данной дошкольной образовательной организации, в установленном законном порядке.
К заявлению должны прилагаться следующие документы:
	- для семей, имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей - копия свидетельства многодетной семьи и справка о составе семьи, подтверждающая  проживание детей  с родителем (законным представителем);
- для семей, в которых есть дети-инвалиды - копия справки медикосоциальной экспертизы;
- для семей, в которых есть дети с ОВЗ - копия справки психолого-медико-педагогической комиссии;
- для семей, в которых есть дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, - копия решения об установлении опеки, справка органа опеки и попечительства о статусе ребенка-сироты и ребенка, оставшегося без попечения родителей;
- для семей, в которых есть дети с туберкулезной интоксикацией, -
справка медицинского учреждения;
- для семей, в которых дети нуждаются в лечебном и диетическом питании – справка медицинского учреждения.
- для участников специальной военной операции или членов семьи участника СВО – справка федерального органа исполнительной власти об участии в СВО или о статусе участника СВО.
	Копии документов заверяются дошкольной образовательной организацией.
	12. Для получения компенсации участником специальной военной операции или членом семьи участника СВО предусмотрена подача заявления одним из следующих способов:
- на бумажном носителе непосредственно (лично) в дошкольную образовательную организацию, которую посещает ребенок;
- в электронной форме с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Единый портал);
- на бумажном носителе через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг.
	В случае представления заявления посредством Единого портала формирование заявления осуществляется посредством заполнения интерактивной формы без необходимости дополнительной подачи заявления в какой-либо иной форме. Заполненное на Едином портале заявление отправляется заявителем вместе с прикрепленными электронными образами подлинников документов, указанных в пункте 11 настоящего Порядка. Сведения об участии в СВО по линии Минобороны России запрашиваются с использованием витрины данным Минобороны России.
	 13. Заявление о предоставлении льготы по родительской платы рассматривается в течении 3-х рабочих дней.
14. Льготы и компенсации по родительской плате предоставляются с момента подачи заявлений и документов, подтверждающих право на их получение.
15. В случае непредставления документов, подтверждающих право пользования льготами за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, плата взимается в полном объеме.
16. Начисление родительской платы осуществляется по данным фактической посещаемости на основании табеля учета посещаемости детей (далее табель), заполненного по установленной унифицированной форме.
17. Данные об обучающихся вносятся в табель в строгом соответствии со списком группы, утвержденным приказом заведующего дошкольного образовательного учреждения.
18. Ведение табеля осуществляется ежедневно дошкольным образовательным учреждением с ежемесячным предоставлением в МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Вилючинского городского округа» не позднее одного рабочего дня следующего за отчетным месяцем.


Приложение № 2 
к постановлению администрации
Вилючинского городского округа
от 25.06.2026 № 573

Методика расчета размера родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей, за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях Вилючинского городского округа)

	
1. Основой формирования родительской платы являются затраты по осуществлению присмотра и ухода за ребенком, включающие комплекс мер по организации питания и хозяйственного – бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня. Расходы на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходы на содержание недвижимого имущества при расчете родительской платы исключаются.
2. Расчет размера родительской платы для родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных учреждениях (далее - размер родительской платы) на очередной финансовый год производится ежегодно в четвертом квартале текущего финансового года отделом образования администрации Вилючинского городского округа (далее - Отдел) в соответствии с настоящей методикой и устанавливается постановлением администрации Вилючинского городского округа.
3. Объем затрат, учитываемых при установлении размера родительской платы за присмотр и уход в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях на одного ребенка в месяц рассчитываются по формуле:

РП = Сп + См, где:
РП – родительская плата за содержание одного ребенка в день;
Сп – стоимость питания 1 ребёнка ребенка в день (в рублях), в размере не превышающем установленный в соответствие с постановлением Правительства Камчатского края на очередной год;
См – компенсация расходов на восстановление мягкого инвентаря (в рублях);

4. Стоимость питания 1 ребёнка в день рассчитывается по формуле:

Сп = ∑ (Сi * Hi), где:
Ci - средняя рыночная стоимость единицы i-го продукта питания из суточного рациона питания ребенка;
Hi - количество i-го продукта из среднесуточного набора пищевой продукции для детей до 7-ми лет в соответствии с приложением 7 постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 27 октября 2020 года № 32 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения». 
5. [bookmark: sub_70]В случае, если размер родительской платы, рассчитанный Отделом, выше максимального размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях в Камчатском крае, реализующих образовательную программу дошкольного образования, установленного постановлением Правительства Камчатского края (далее - максимальный размер платы), размер родительской платы устанавливается на уровне максимального размера платы.
6. [bookmark: sub_60]Размер родительской платы, для семей имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей, составляет не более 70% процентов от установленного размера родительской платы и не более 50% от установленной стоимости питания на очередной год в муниципальных учреждениях.
7. Для всех дошкольных учреждений на территории Вилючинского городского округа устанавливается единый размер родительской платы независимо от режима работы учреждения и возраста воспитанников в рублях, с округлением до целого числа.



