ПРОТОКОЛ № 3-РГ
заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости

г. Вилючинск                                                                                                         03 августа 2017 г.

Присутствовали: 

Председатель: Смирнова Г.Н. – глава администрации Вилючинского городского округа. Члены Рабочей группы: 

Азизов Ш.Г. – руководитель Камчатской региональной Общественной организации по борьбе с коррупцией;

Асташева С.В. – советник отдела экономики и доходов бюджета финансового управления администрации Вилючинского городского округа;

Букин С.С. - депутат Думы Вилючинского городского округа;

Загальская Д.В. – начальник отдела по работе с предпринимателями, инвестиционной политики финансового управления администрации Вилючинского городского округа;
Косыхина Е.В. – член Некоммерческого партнерства «Ассоциация предприятий и предпринимателей г. Вилючинска»;

Ларина Т.А. – советник отдела по работе с предпринимателями, инвестиционной политики финансового управления администрации Вилючинского городского округа;

Мельникова Т.И. – начальник отдела экономики и доходов бюджета финансового управления администрации Вилючинского городского округа;

Налабардина О.А. – председатель профкома первичной профсоюзной организации АО «Камчатэнергосервис»;

Насонов О.В. – заместитель председателя Думы Вилючинского городского округа, депутат Думы Вилючинского городского округа;

Прижекоп Л.П. – начальник ГУ УПФР в г. Вилючинске.

Отсутствовали:

Екимов И.А. - член Общероссийского народного фронта г. Вилючинска.


Присутствовали:

Бадальян И.Г. – директор КГКУ Центр занятости города Вилючинска;
Кутузова О.В. – помощник прокурора ЗАТО г. Вилючинска.
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О проведенных за январь-июль 2017 года рейдах и мероприятиях, направленных на снижение неформальной занятости в Вилючинском городском округе.

2. Заслушивание членов рабочей группы и приглашенных на заседание лиц.

3. Предложения по мероприятиям, осуществляемым рабочей группой на ближайший месяц, квартал 2017 года.
Докладчик – Загальская Д.В. – начальник отдела по работе с предпринимателями, инвестиционной политики финансового управления администрации Вилючинского городского округа.
ЗАСЕДАНИЕ:
Заседание рабочей группы открыла Смирнова Г.Н. – глава администрации Вилючинского городского округа, председатель Рабочей группы по снижению неформальной занятости. Было предоставлено слово Загальской Д.В. - начальнику отдела по работе с предпринимателями, инвестиционной политики финансового управления администрации Вилючинского городского округа.
Рабочая группа по снижению неформальной занятости создана при администрации Вилючинского городского округа постановлением от 04.02.2015 № 149 во исполнение поручений заместителя председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец (Протокол от 09.10.2014 № ОГ-П12- 275пр). Постановлением от 31.03.2015 № 398 утверждено Положение о рабочей группе по снижению неформальной занятости. В состав рабочей группы включены представители Думы Вилючинского городского округа, ГУ Управления Пенсионного фонда РФ в городе Вилючинске, КГКУ Центра занятости населения города Вилючинска, Камчатской региональной Общественной организации по борьбе с коррупцией, Профкома первичной профсоюзной организации АО «Камчатэнергосервис», Общероссийского народного фронта, сотрудники администрации Вилючинского городского округа.
Всего с начала года членами рабочей группы проведено 37 рейдов в организациях и у индивидуальных предпринимателей по выявлению работников, с которыми не заключены трудовые договоры, опрошено или представили анкеты - 206 человек, обработано обращений организаций за разрешением на въезд в ЗАТО - 92 отношения (464 человека), выявлено лиц, с которыми не заключены трудовые договоры - 296 человек, с которыми заключены трудовые договоры -  244 человек. Часть обращений организаций и анкет работников находится в обработке у специалистов, запрашиваются подтверждающие документы. 

1. К очередному заседанию рабочей группы по снижению неформальной занятости были направлены приглашения работодателям, которые неоднократно направляли обращения в адрес главы Вилючинского городского округа за получением разрешения на въезд в контролируемую зону ЗАТО г. Вилючинск для работников с оформленными трудовыми договорами, паспортными данными и данными трудовых книжек. Это ООО "РПЗ "СОКРА", ООО "Галактик М", ООО "Сфера", АНО Конный клуб "Живой восторг". 

На заседание  не явились следующие работодатели:

	№ п/п
	Наименование ИП, организации
	Наименование объекта
	Примечание

	1
	ООО «Сфера»
	
	Представитель не явился.

	2
	ООО «Галактик М»
	
	Представитель не явился.

	3
	ООО «РПЗ «Сокра»
	
	Представитель не явился. Генеральный директор письменно уведомил о невозможности направить компетентного сотрудника.

	4
	АНО Конный клуб «Живой восторг»
	
	Представитель не явился.


Члены комиссии обсудили вопросы взаимодействия членов рабочей группы с представителями работодателей, у которых были выявлены нарушения в сфере неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, итоги проведенных рейдов и мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Вилючинском городском округе. 
2. В результате обработки опросных листов и обращений организаций на въезд в контролируемую зону ЗАТО г. Вилючинска в Министерство социального развития и труда Камчатского края была направлена информация для проведения сверки с Пенсионным фондом Российской Федерации данных, полученных в результате ведения индивидуального учета закрепляемости на рабочих местах лиц, заключивших трудовые договоры в ходе реализации мер, направленных на снижение неформальной занятости в Вилючинском городском округе.
3. Предложено продолжать распространять информацию на стендах и среди населения по вопросам оформления трудовых отношений и легализации «серой» заработной платы. Разработанную ранее памятку для работодателя и работника по вопросам оформления трудовых отношений и о мерах административной ответственности за нарушение трудового законодательства необходимо распространить в торговой и предпринимательской среде г. Вилючинска. 
РЕШИЛИ:

1. Членам рабочей группы продолжать осуществлять рейды в организациях и у индивидуальных предпринимателей, проводить опросы среди населения согласно закрепленным участкам работы членов группы.

2. Членам рабочей группы распространять информацию по снижению неформальной занятости в общедоступных местах, проводить меры по выявлению фактов осуществления трудовой деятельности без оформления трудовых отношений. 

3. Информацию о работодателях, не явившихся на заседание направить в Федерацию профсоюзов Камчатки для опубликования в профсоюзной газете «Голос Камчатки» и опубликовать на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также в «Вилючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края».

4. Для проведения проверки и подтверждения факта заключения трудовых договоров между организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Вилючинского городского округа и вызываемыми работниками, направить в Прокуратуру ЗАТО г. Вилючинска списки вызываемых работников и копии трудовых договоров организаций регулярно обращающихся в адрес главы Вилючинского городского округа за разрешением на въезд в контролируемую зону ЗАТО г. Вилючинска для осуществления трудовой деятельности на территории Вилючинского городского округа. 

5. Направить в Государственную инспекцию труда в Камчатском крае копии трудовых соглашений АНО Конный клуб «Живой восторг» с работниками, вызываемыми в контролируемую зону ЗАТО г. Вилючинска для осуществления трудовой деятельности на территории Вилючинского городского округа, для дачи правовой оценки.

6. Направить копию протокола в адрес Министерства социального развития и труда Камчатского края, Межрайонной ИФНС России № 3 по Камчатскому краю, ГУ Пенсионного фонда РФ в г. Вилючинске, Госинспекции труда в Камчатском крае, Прокуратуры ЗАТО г. Вилючинска.
Председатель рабочей группы                                                                        Г.Н. Смирнова
