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УТВЕРЖДАЮ
И.о. главы  администрации 
Вилючинского городского округа

__________________________К.В. Сафронова

«          »  июня  2019 года

Отчет по исполнению Плана
мероприятий по противодействию коррупции в Вилючинском городском округе на 2018-2021 годы
за 1 полугодие 2019 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Исполнитель
	Результат

	1. Совершенствование правовых основ, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в Вилючинском городском округе, выявление и устранение коррупционных рисков

	1.1
	Разработка проектов муниципальных правовых актов Вилючинского городского округа в целях реализации федерального и краевого законодательства по вопросам противодействия коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа
Юридический отдел администрации Вилючинского городского округа
	Разработан Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационной сети «Интернет» и предоставления указанных сведений средствам массовой информации для опубликования» и направлен в прокуратору ЗАТО гор. Вилючинска в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы.

	1.2
	Организация разработки проектов правовых актов в целях противодействия коррупции в муниципальных учреждениях Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятиях Вилючинского городского округа
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Вилючинского городского округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа (по согласованию)
	Отдел культуры
МБУДОСК ДХШ:
Приказом от 09.01.2019 № 04-о/д назначен сотрудник, ответственный за противодействие коррупции в МБУДОСК ДХШ, а также разработан и утвержден:
- план мероприятий по противодействию коррупции на 2019г.
МБУК ДК:
- Приказом от 14.01.2019 № 2/5-о назначены ответственные лица, наделенные функциями по предупреждению коррупционных правонарушений на 2019 год, а также создана комиссия по проведению мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений.
- разработано положение о комиссии по антикоррупционной деятельности.
МБУК ЦБС:
- приказом от 09.01.2019 № 47-д «О противодействии коррупции в МБУК ЦБС» утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, а также назначен ответственный за выполнение данного плана.
МБУК « Краеведческий музей»:
- приказом от 09.01.2019 № 4 «О противодействии коррупции» утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, а также назначен ответственный за выполнение данного плана.
МБУДОСК ДМШ № 1:
- приказом от 14.01.2019 № 5/1 о/д «О противодействии коррупции в МБУДОСК ДМШ № 1»  назначено ответственное должностное лицо по противодействию коррупции в учреждении; 
- утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в учреждении.
Отдел образования
подготовлено 14 проектов нормативно-правовых актов:
- Постановление администрации ВГО от 17.01.2019 № 22 «О внесении изменения в постановление администрации Вилючинского городского округа от 26.11.2018 № 1144 «О денежных нормах питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Вилючинского городского округа на 2019 год»
- Постановление администрации ВГО от 24.01.2019 № 50 «О внесении изменения в Примерное положение о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, муниципальных учреждений, казенных учреждений Вилючинского городского округа, финансируемых из местного бюджета, утвержденное постановлением администрации Вилючинского городского округа от 05.07.2016 № 813» 
- Постановление администрации ВГО от 24.01.2019 № 49 «О внесении изменения в Примерное положение о системе оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных и дошкольных учреждений Вилючинского городского округа, финансируемых из местного бюджета, утвержденное постановлением администрации Вилючинского городского округа от 05.07.2016 № 812»
- Постановление администрации ВГО от 19.02.2019 № 162 «О внесении изменений в учредительные документы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 9» 
- Постановление администрации ВГО от 19.02.2019 № 161 «О внесении изменений в учредительные документы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 1» 
- Постановление администрации ВГО от 25.02.2019 № 176 «О внесении изменений в учредительные документы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 3» 
- Постановление администрации ВГО от 25.02.2019 № 175 «О внесении изменений в учредительные документы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 2» 
- Постановление администрации ВГО от 06.03.2019 № 222 «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием Вилючинского городского округа в 2019 году»
- Постановление администрации ВГО от 19.03.2019 № 263 «О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 21.01.2014 № 41 «Об утверждении состава комиссии по распределению мест в муниципальные дошкольные образовательные учреждения Вилючинского городского округа»
- Постановление администрации ВГО от 21.03.2019 № 268 «Об организации и проведении учебных сборов с учащимися общеобразовательных учреждений Вилючинского городского округа, краевого государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Камчатский индустриальный техникум» в 2019 году»
- Постановление администрации ВГО от 26.03.2019 № 294 «О назначении должностных лиц, ответственных за выполнение мероприятий по подготовке муниципальных образовательных организаций к 2019-2020 учебному году, и должностных лиц, ответственных за сбор, подготовку и своевременное предоставление информации о готовности муниципальных образовательных организаций к 2019-2020 учебному году» 
- Постановление администрации ВГО от 26.03.2019 № 293 «Об организации подготовки образовательных организаций Вилючинского городского округа к 2019-2020 учебному году» 
- Постановление администрации ВГО от 11.04.2019 № 342 «О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации Вилючинского городского округа, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», утвержденный постановлением администрации Вилючинского городского округа от 17.10.2018 № 1033» 
- Постановление администрации ВГО от 11.04.2019 № 341 «О внесении изменения в постановление администрации Вилючинского городского округа от 23.11.2015 № 1469 «О закреплении муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, за конкретными территориями Вилючинского городского округа» 
Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики
размещено 7 проектов постановлений.
Постановление № 23 от 17.01.2019 «О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 28.12.2012 № 2018 «О межведомственной комиссии Вилючинского городского округа по профилактике экстремизма»;
Постановление № 48 от 24.01.2019 «О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 26.12.2017 № 1296 «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений сферы физической культуры и спорта Вилючинского городского округа, финансируемых из местного бюджета»;
Постановление № 266 от 20.03.2019 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий местной общественной организации «Федерация тхэквондо г. Вилючинска» на организацию выездов для участия в тренировочных сборах и соревнованиях при реализации наказов депутатов Законодательного собрания Камчатского края в 2019 году»;
Постановление № 267 от 20.03.2019 «Об утверждении Порядка взаимодействия органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и предприятий с организаторами добровольческой (волонтёрской) деятельности, добровольческими (волонтёрскими) организациями Вилючинского городского округа»;
Постановление № 284 от 25.03.2019 « Об организации и проведении открытого Кубка города Вилючинска по ездовому спорту»;
Постановление № 400 от 25.04.2019 «Об организации и проведении мероприятия, посвящённого празднованию Дня Победы, на территории Вилючинского городского округа»;
Постановление № 410 от 29.04.2019 «О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 25.04.2019 № 400»ю
Отдел по управлению муниципальным имуществом
подготовлено  136  постановлений администрации Вилючинского городского округа, в том числе:
Об утверждении Положения о порядке учета и оформления выморочного имущества в собственность Вилючинского городского округа закрытого административно - территориального образования города Вилючинска Камчатского края – 1;
Об утверждении Порядка и перечня случаев оказания на возвратной и (или) безвозвратной основе за счет средств местного бюджета дополнительной помощи при возникновении неотложной необходимости в проведении капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах – 1;
О предоставлении земельных участков в аренду, в постоянное (бессрочное) пользование  - 28;
О признании малоимущими и принятии  на учет граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях  - 19;
О предоставлении служебного жилого помещения  - 32;
О предоставлении жилого помещения по договору социального найма  - 25;
О снятии с учета граждан в качестве нуждающегося в жилых помещениях  - 19;
О закреплении и передаче на праве оперативного управления объектов недвижимого имущества муниципальному казенному предприятию "Вилючинский водоканал" – 1;
О принятии объектов недвижимости в муниципальную собственность  - 3;
О предоставлении жилого помещения по коммерческому найму	 - 10 .

	1.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации Вилючинского городского округа, проектов муниципальных нормативных правовых актов Вилючинского городского округа
	2018 - 2021
	Юридический отдел администрации Вилючинского городского округа
	Осуществляется на постоянной основе в соответствии с постановлением администрации Вилючинского городского округа от 02.08.2010 № 1159 «Об антикоррупционной экспертизе муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов Вилючинского городского округа». В 2019 году проведено 18  антикоррупционных экспертиз проектов НПА, замечания устранялись в процессе работы. 

	1.4
	Расширение практики взаимодействия исполнительных органов государственной власти Камчатского края, администрации Вилючинского городского округа с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Камчатскому краю 
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Взаимодействие исполнительных органов государственной власти Камчатского края и администрации Вилючинского городского округа с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Камчатскому краю проходит постоянно в рабочем порядке.

	1.5
	Разработка, утверждение и реализация Плана противодействия коррупции в Вилючинском городском округе на 2018 - 2021 годы
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Распоряжением администрации Вилючинского городского округа от 23.10.2018 № 497 утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в Вилючинском городском округа на 2018-2021 годы, внесены изменения распоряжением администрации Вилючинского городского округа от 17.01.2019 № 12.

	1.6
	Проведение общественных обсуждений (с привлечением экспертного сообщества) проектов планов противодействия коррупции на 2018 - 2021 годы
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Не проводились.


	1.7
	Обеспечение разработки и реализации мер по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятиях Вилючинского городского округа
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Вилючинского городского округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа (по согласованию) 
	Отдел культуры
На официальных сайтах всех учреждений культуры размещена информация о деятельности по противодействию коррупции (в т.ч. локальные акты);
В установленные сроки всеми руководителями учреждений культуры были поданы и размещены на официальном сайте Администрации ВГО сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
МБУДОСК ДХШ:
- разработан журнал регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, представленных работниками МБУДОСК ДХШ;
- разработан журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников МБУДОСК ДХШ к совершению коррупционных правонарушений. 
МБУК ДК:
- установлены ящики для обращения граждан о фактах коррупции.
МБУК ЦБС:
- на стендах учреждения размещается информация о противодействии коррупции;
- изготавливается и распространяется брошюра с информацией о противодействии коррупции для студентов КГПОУ «Камчатский индустриальный техникум», а также для читателей МБУК ЦБС.
Отдел образования
К размещению в «Вилючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» отделом образования подготовлена статья  о противодействии коррупции, рубрика «Правовое просвещение граждан».
Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики осуществляет контроль по предупреждению коррупции в учреждениях физической культуры и спорта ВГО.

	1.8
	Разработка методических рекомендаций, информационно-разъяснительных материалов по вопросам противодействия коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Методические рекомендации, информационно-разъяснительные материалы по вопросам противодействия коррупции размещены на официальном сайте органов  местного самоуправления Вилючинского городского округа в разделе Противодействие коррупции.

	1.9
	Разработка, утверждение и актуализация административных             регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел образования
- Постановлением администрации Вилючинского городского округа от 11.04.2019 № 342 внесены изменения в административный регламент предоставления  муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации Вилючинского городского округа, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» с учетом требований действующего законодательства.
-  В соответствии с письмом Агентства по информатизации и связи Камчатского края актуализированы технологические схемы предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации Вилючинского городского округа, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», административный регламент утвержден Постановлением администрации Вилючинского городского округа от 17.10.2018 № 1033 и муниципальной услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Вилючинского городского округа», административный регламент утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 25.04.2014 № 497
Управление делами
С 01.01.2019 года отменена муниципальная услуга «Оказание адресной социальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации» отдела по работе с отдельными категориями граждан. С марта 2019 года отделом архитектуры и градостроительства администрации Вилючинского городского округа разработано и утверждено 2 административных регламента по муниципальным услугам: «Выдача уведомления о соответствии (несоответствии) планируемом строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома» (№ 195 от 28.02.2019), «Выдача уведомления о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома» (№ 194 от 28.02.2019).
Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики 
Предоставление муниципальных услуг в учреждениях физической культуры и спорта осуществлялся в соответствии с Уставом учреждений и НПА разработанными учреждениями.
Финансовое управление 
Разработаны, утверждены и актуализированы постановлениями администрации Вилючинского городского округа административные регламенты предоставления государственных и муниципальных услуг 2018 – 2021. 
Административные регламенты: 
- «Организация ярмарок на территории Вилючинского городского округа», утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 24.04.2017 
№ 307, актуализирован и утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 25.04.2019 
№ 407; 
- «Оказание консультационной, информационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Вилючинского городского округа», утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 24.04.2017 № 309, актуализирован и утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 25.04.2019 
№ 406;
- «Выдача разрешения на право организации розничного рынка на территории Вилючинского городского округа», утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 24.04.2017 
№ 308, актуализирован и утвержден постановлением администрации Вилючинского городского округа от 25.04.2019 
№ 405.

	1.10
	Разработка, утверждение и актуализация административных регламентов осуществления муниципального контроля
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики
Разработка регламентов осуществляется на основании приказа отдела физической культуры, спорта и молодёжной политики администрации ВГО от 5.03.2019 № 18 «Об утверждении плана проверок муниципальных учреждений сферы физической культуры и спорта, осуществляющих спортивную подготовку, на 2019 год» в соответствии с приказом Министерства спорта российской Федерации от 16.08.2013 № 636 «Об утверждении Порядка осуществления контроля за соблюдением организациями, осуществляющими спортивную подготовку, федеральных стандартов спортивной подготовки».

	1.11
	Организация предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел образования
- муниципальная услуга «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации Вилючинского городского округа, реализующие образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» - обработано 21 заявление на постановку на очередь в детский сад, поданных гражданами в электронном виде через Единый портал государственных услуг (ЕПГУ)
- муниципальная услуга «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведении электронного дневника и электронного журнала» - обработано 100107  запросов информации от родителей (законных представителей), обучающихся, педагогических работников в электронном виде через ГИС «Сетевой город. Образование»

	1.12
	Проведение проверок состояния финансовой дисциплины в муниципальных учреждениях Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятиях Вилючинского городского округа
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Вилючинского городского округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа (по согласованию)
	Осуществляет МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Вилючинского городского округа» в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	1.13
	Проведение администрацией Вилючинского городского округа
 оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий
	ежегодно до 1 марта        года, следующего за отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел по работе с отдельными категориями граждан
выполняет следующие коррупционно-опасные функции:
- предоставление государственных и муниципальных  услуг гражданам, в том числе выдача разрешений на распоряжение имуществом несовершеннолетних и недееспособных граждан,
- выполнение контрольно-надзорных функций в отношении замещающих семей.
Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики
По оценке контроля учреждений физической культуры и спорта запланирована проверка на основании приказа № 18 от 05.03.2019 «Об утверждении плана проверок муниципальных учреждений сферы физической культуры и спорта, осуществляющих спортивную подготовку, на 2019 год».

	1.14
	Разработка и утверждение карт коррупционных рисков при осуществлении функций контроля (надзора) и комплекса правовых и организационных мероприятий по их минимизации
	2019 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	1.15
	Проведение мониторинга хода реализации комплекса правовых и организационных мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении функций контроля (надзора)
	2019 - 2021
	исполнительные органы государственной власти Камчатского края, осуществляющие функции контроля (надзора)
	Планируется в 2019 году

	1.16
	Разработка и утверждение карт коррупционных рисков при осуществлении функций муниципального контроля и комплекса правовых и организационных мероприятий по их минимизации
	2019 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	1.17
	Проведение мониторинга хода реализации комплекса правовых и организационных мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении функций муниципального контроля
	2019 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	1.18
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в администрацию Вилючинского городского округа

	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа
	В 1 квартале 2019 года жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в администрацию Вилючинского городского округа не поступало.

	1.19
	Проведение мониторинга принятых правовых актов администрации Вилючинского городского округа по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соответствия законодательству
	2018 - 2021
	Юридический отдел администрации Вилючинского городского округа
	На постоянной основе проводится мониторинг ранее принятых нормативных правовых актов на предмет соответствия законодательству о противодействии коррупции, в действующих нормативных правовых актов коррупциогенных факторов не выявлено.

	2. Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики администрации Вилючинского городского округа

	2.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа и урегулированию конфликта интересов
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа и урегулированию конфликта интересов: 20.02.2019, 04.06.2019.

	2.2
	Обеспечение использования специального программного обеспечения «Справки БК» лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах), при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее –справки о доходах)
	2019 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Муниципальными служащими при предоставлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах), при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера используется специальное программное обеспечение «Справки БК». 
Ссылка для скачивания программного обеспечения «Справки БК» размещена на официальном сайте органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	2.3
	Обеспечение в администрации Вилючинского городского округа
 обработки справок о доходах, проведения анализа указанных в них сведений 
	2019 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа
	По состоянию на 30.04.2019 в рамках декларационной кампании сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей предоставили 63 муниципальных служащих

	2.4
	Проведение первичного анализа достоверности и полноты сведений о доходах, представленных лицами должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, сведений о доходах, представленных руководителями муниципальных учреждений Вилючинского городского округа
	ежегодно до 1 июня года, следующего за отчетным
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Проведен первичный анализ достоверности и полноты сведений о доходах, представленных лицами должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, сведений о доходах, представленных руководителями муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, выявленные замечания и неточности устранялись в процессе представления сведений.

	2.5
	Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей доходам данных лиц и их супруг (супругов)
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	В рамках проведения работы по приему сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проводился контроль за соответствием расходов муниципальных служащих, совершивших сделки по приобретению имущества в 2018 году. По состоянию на 30.04.2019 муниципальными служащими администрации Вилючинского городского округа в рамках декларационной кампании сведения о расходах не предоставлялись.

	2.6
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, должностей руководителей муниципальных учреждений Вилючинского городского, а также соблюдения данными лицами запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Направляются запросы в УМВД Камчатского края о наличии (об отсутствии) факта осуждения к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности государственной гражданской службы, по приговору суда,  вступившему в законную силу, а также о наличии (об отсутствии) не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости;
- о наличии гражданства Российской Федерации и (при наличии) гражданства другого государства (других государств).
Проведены проверки достоверности и полноты сведений:
– граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа – 5 чел.;
– руководителей муниципальных учреждений Вилючинского городского – 2 чел.
Фактов предоставления неполных и недостоверных сведений о доходах, об обязательствах имущественного характера не установлено.

	2.7
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, и анализ осуществления контрольных мероприятий
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, и анализ осуществления контрольных мероприятий, проводится постоянно. 

	2.8
	Проведение мониторинга реализации лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, обязанности принимать меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Информации, являющейся основанием для проведения проверок в связи с предотвращением мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не выявлено.


	2.9
	Проведение должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Вилючинского городского округа мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов
	до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом)
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Проводится работа по разъяснению муниципальным служащим положений законодательства о противодействии  коррупции.
По обращениям муниципальных служащих с вопросами проводятся консультации. 
Информации, являющейся основанием для проведения мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов не выявлено.

	2.10
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Кадровая работа в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов, ведется в соответствии с действующим законодательством.  Контроль ведется.
Родственные (свойственные) связи, которые приводят или могут привести к конфликту интересов, превышению полномочий при прохождении муниципальной службы не выявлены.

	2.11
	Проведение проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции в администрации Вилючинского городского округа

	2018 - 2021 (в соответствии с планом)
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Законодательство о противодействии коррупции в администрации Вилючинского городского округа
соблюдается.
Информации, являющейся основанием для  проведения проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции в администрации Вилючинского городского округа не выявлено.

	2.12
	Проведение оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц администрации Вилючинского городского округа профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Деятельность ответственных должностных лиц администрации Вилючинского городского округа за профилактику коррупционных и иных правонарушений эффективна.

	3. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	3.1
	Организация обучения муниципальных служащих Вилючинского городского округа по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Запланировано на второе полугодие 2019 года обучение 1 муниципального служащего по программе «Противодействие коррупции». Муниципальный контракт заключен 30.05.2019.

	3.2
	Проведение совещаний с руководителями муниципальных учреждений по разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности в соответствующих сферах деятельности
	
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел образования
на Коллегии руководителей учреждений системы образования рассмотрены следующие вопросы:
Особенности заполнения документов в рамках декларационной кампании 2019 и последствия их не предоставления.
О недопущении совершения муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений коррупционных и иных правонарушений.
Отдел физической культуры, спорта и молодёжной политики 
Раз в полгода на совещании с руководителями подведомственных учреждений физической культуры и   спорта поднимается вопрос о недопущении совершения муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений коррупционных правонарушений.


	3.3
	Повышение квалификации работников муниципальных учреждений, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в том числе обучение лиц, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, впервые принятых на работу в указанные организации по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Отдел образования
Повышение грамотности работников муниципальных учреждений по вопросам противодействия коррупции, формирование антикоррупционного поведения, популяризация антикоррупционных стандартов.   Повышение квалификации по программе «Противодействие коррупции» прошли:
МКУ ИМЦ  - заместитель руководителя;
МБДОУ «Детский сад № 8» - руководитель, заместитель руководителя;
МБОУ «Средняя школа № 1» - два педагога;
МБОУ «Средняя школа № 2» - руководитель;
МБОУ «Средняя школа № 3» - руководитель, заместитель руководителя.


	3.4
	Организация обучения муниципальных служащих в администрации Вилючинского городского округа, впервые поступивших на муниципальную службу в Камчатском крае, для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2019 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Запланировано на второе полугодие 2019 года обучение 22 муниципальных служащих по программе «Противодействие коррупции». Муниципальный контракт заключен 30.05.2019.

	3.5
	Организация ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	

	3.6
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Вилючинского городского округа, ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	При поступлении на муниципальную службу разъясняются следующие документы:
- Кодекс этики муниципального служащего; 
- Порядок сообщения муниципальными служащими о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- Порядок сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с исполнением должностных обязанностей; 
- Порядок предварительного уведомления муниципальными служащими представителя работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы.

	3.7
	Обеспечение реализации комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности информационного сопровождения деятельности органов местного самоуправления администрации Вилючинского городского округа по информированию общественности о результатах работы соответствующих органов, подразделений и должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Администрация Вилючинского городского округа заинтересована в активном гражданском участии, эффективном общественном контроле, как инструменте борьбы с коррупцией. Основой взаимодействия является максимальная открытость органов местного самоуправления, помноженная на заинтересованность общества в решении проблем.
Для обеспечения эффективного взаимодействия создана необходимая правовая основа. В соответствии с ней обеспечено участие представителей общественных организаций в работе коллегиальных органов, созданных в администрации Вилючинского городского округа: в Общественном совете главы Вилючинского городского округа, Общественном совете администрации Вилючинского городского округа, Межведомственной комиссии по координации деятельности в сфере формирования доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения ВГО и др.
На официальном сайте органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» постоянно размещается информация о результатах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа и урегулированию конфликта интересов.

	3.8
	Проведение научной, учебной, публицистической и методической работы по вопросам противодействия коррупции. Распространение памяток, публикация статей, издание методической и учебной литературы по вопросам противодействия коррупции
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	На официальном сайте органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены:
– памятка антикоррупционного поведения государственного гражданского служащего Камчатского края;
– нормативно-правовая база в сфере противодействия коррупции;
– методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2019 году (за отчетный 2018 год).

	3.9
	Содействие в оказании гражданам в установленном порядке бесплатной юридической помощи
	2018 - 2021
	Отдел по работе с отдельными категориями граждан администрации Вилючинского городского округа
	Оказывается в ходе приема граждан специалистами отдела.

	4. Расширение взаимодействия администрации Вилючинского городского округа с институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной политики в Вилючинском городском округе. Повышение эффективности мер по созданию условий для проявления общественных антикоррупционных инициатив

	4.1
	Проведение общественной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов, имеющих наиболее важное значение для населения Вилючинского городского округа
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Размещение проектов муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Вилючинского городского округа на официальном сайте Вилючинского городского округа.

	4.2
	Организация и проведение комплекса просветительских и воспитательных мер (заседаний «круглых столов», «прямых линий») по         вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием         общественных объединений, уставными задачами которых является        участие в противодействии коррупции
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	4.3
	Обеспечение функционирования в администрации Вилючинского городского округа «телефонов доверия», «горячих линий», других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Граждане Вилючинского городского округа имеют возможность своевременно и беспрепятственно сообщать в администрацию Вилючинского об имевших место коррупциогенных проявления 2 способами:
Первый способ - это оставить сообщение в специализированных ящиках «Для обращений граждан по вопросам коррупции». На территории Вилючинского городского округа установлено 2 таких специализированных ящика (на первом этаже в здании администрации Вилючинского городского округа по адресу: ул. Победы, д.1 и на первом этаже в здании Дома офицеров флота, структурного подразделения муниципального бюджетного учреждения культуры «Дом культуры» по адресу: Вилкова ул., дом. 35. Выемка обращений граждан по вопросам коррупции, поступающих в специализированный ящик, осуществляется не реже 2 раз в месяц в соответствии с Порядком организации, установки и вскрытия специализированных ящиков «Для обращений граждан по вопросам коррупции» в Вилючинском городском округе», утвержденного постановлением администрации Вилючинского городского округа от 23.05.2018 № 500 «Об утверждении Порядка организации, установки и вскрытия специализированных ящиков «Для обращений граждан по вопросам коррупции» в Вилючинском городском округе».
Второй способ - это написать обращение в интернет-приемную, созданную на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа.
Функционирует система «Телефон доверия» (номер телефона 3-16-87) для обращений по фактам проявления коррупции Вилючинском городском округе. Информация о работе «Телефон доверия», в целях ее организации, правилах приема сообщений, номере телефона доводится до сведения населения путем размещения:
- на информационном стенде в администрации Вилючинского городского округа;
- в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа.

	4.4
	Обеспечение рассмотрения общественными советами при администрации Вилючинского городского округа отчетов о реализации планов противодействия коррупции, а также итогов деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа и урегулированию конфликта интересов
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Планируется в 2019 году

	5. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд и закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, бизнеса

	5.1
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», в том числе касающихся недопущения возникновения конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Размещение информации о муниципальных заказах, заключение муниципальных контрактов в строгом соответствии с положениями Федерального закона 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» .
Отдел муниципального контроля 
Проведено 5 проверок муниципального финансового контроля в отношении:
–МКУ «Благоустройства Вилючинска» - 1 проверка, нарушений не выявлено;
–МКУ УЗЧС – 4 проверки, выявлены нарушения законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок при планировании учреждением закупок, материалы проверок направлены для возбуждения административного производства в Министерство финансов Камчатского края.

	5.2
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере   закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа
Финансовое управление администрации Вилючинского городского округа
	Анализ эффективности бюджетных расходов в сфере   закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд проводится ежегодно.


	5.3
	Разработка и внедрение комплекса превентивных мер, направленных на улучшение качества работы и повышение эффективности в сфере муниципальных закупок в Камчатском крае
	2018 - 2021
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Расходы при осуществлении закупок производятся с учетом достижения поставленных целей, в рамках п. 4 ст. 93 № 44-ФЗ.

	5.4
	Проведение анализа осуществления администрацией Вилючинского городского округа в соответствии со статьей 100 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» ведомственного контроля в сфере       закупок
	2018- 2021
	Финансовое управление администрации Вилючинского городского округа
	Осуществление ведомственного контроля в сфере  закупок в соответствии со статьей 100 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  не входит в полномочия финансового управления администрации Вилючинского городского округа.

	5.5
	Проведение на основании методических рекомендаций, предусмотренных подпунктом «а» пункта 16 Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, в администрации Вилючинского городского округа, в соответствии с федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа, работников муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	2018 - 2021
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Работа, направленная на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих администрации Вилючинского городского округа, работников муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов, проводится постоянно.

	5.6
	Организация и проведение семинаров для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности
	2018 - 2021
	Финансовое управление администрации Вилючинского городского округа
	В 2019 году не проводились.

	5.7
	Размещение на официальном сайте в сети «Интернет» информации о муниципальных предприятиях, учреждениях и организациях Вилючинского городского округа в соответствии с распоряжением Правительства Камчатского края от 26.03.2012 № 110-РП
	По мере необходимости, при внесении изменений в учредительные документы, создании новых предприятий и организаций
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Вилючинского городского округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа (по согласованию)
	Информация по учреждениям ВГО размещена на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также на сайте www.bus.gov.ru
Корректировки вносятся по мере необходимости.

	6. Развитие системы мониторинга эффективности антикоррупционной политики в Вилючинском городском округе

	6.1
	Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых администрацией Вилючинского городского округа и муниципальными учреждениями Вилючинского городского округа с принятием мер по выявленным нарушениям в соответствии с законодательством
	ежегодно до 25 декабря года, следующего за отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых администрацией Вилючинского городского округа проводился. Качество предоставления муниципальных услуг высокое, жалоб на действие (бездействие) администрации Вилючинского городского округа не поступало.

	6.2
	Мониторинг эффективности осуществления муниципального         контроля   
	до 25 декабря года, следующего за   отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа)
	Планируется в 2019 году

	6.3
	Мониторинг правоприменения положений федерального законодательства, связанных с повседневными потребностями граждан, с целью выявления противоречий, избыточного правового регулирования и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции
	ежегодно до 25 декабря года, следующего за   отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	6.4
	Мониторинг правоприменения муниципальных нормативных правовых актов администрации Вилючинского городского округа
в сфере противодействия коррупции
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы, структурные подразделения администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	6.5
	Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в муниципальных учреждениях Вилючинского городского округа, муниципальных унитарных предприятиях Вилючинского городского округа
	ежегодно до 25 декабря года, следующего за отчетным
	Отраслевые (функциональные) органы администрации Вилючинского городского округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений Вилючинского городского округа, организационно-методическое руководство, координацию деятельности муниципальных унитарных предприятий Вилючинского городского округа (по согласованию)
	Планируется в 2019 году

	6.6
	Мониторинг результатов проведенной правовой экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации Вилючинского городского округа
	ежегодно до 1 марта         года, следующего за   отчетным
	Юридический отдел администрации Вилючинского городского округа
	Планируется в 2019 году

	6.7
	Мониторинг принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей
	ежегодно до 25 декабря года, следующего за   отчетным
	Управление делами администрации Вилючинского городского округа

	Планируется в 2019 году
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