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Документы номера
Постановление главы 
Вилючинского город-
ского округа: 

№ 28 от 30.03.2017г. «О вне-
сении изменений в приложе-
ние к постановлению главы Ви-
лючинского городского округа от 
19.07.2012 № 41 «Об образовании 
комиссии по рассмотрению пред-
ставлений о присвоении звания 
«Почетный гражданин города Ви-
лючинска»                               Стр. 11

Постановления админи-
страции Вилючинского 
городского округа:

№ 158 от 23.03.2017 г. «О 
внесении изменений в поста-
новление администрации Вилю-
чинского городского округа от 
10.08.2016 № 951 «О лимитах по-
требления коммунальных услуг 
(электроэнергии, теплоэнергии, 
горячего водоснабжения, холод-
ного водоснабжения, водоотведе-
ния) на 2017 год и на плановый 
период 2018 и 2019 годов»   Стр. 4

№ 160 от 23.03.2017 г. «Об ут-
верждении Правил предоставления 
из местного бюджета Вилючинского 
городского округа субсидий (гран-
тов) начинающим субъектам мало-
го и среднего предпринимательст-
ва в целях возмещения части затрат 
при создании собственного бизне-
са»                                                            Стр. 6

№ 163 от 23.03.2017 г. «О 
внесении изменений в поста-
новление администрации Вилю-
чинского городского округа от 
19.12.2016 № 1352 «Об утвержде-
нии состава межведомственной 
комиссии по профилактике пра-
вонарушений и преступлений в 
Вилючинском городском округе»                               

                                                       Стр. 11
№ 167 от 27.03.2017 г. «О вне-

сении изменений в постановле-
ние администрации Вилючинско-
го городского округа от 06.02.2017 
№ 80 «О мерах по реализации ре-
шения Думы Вилючинского го-
родского округа от 26.12.2016 № 
109/37-6 «О местном бюджете на 
2017 год и на плановый период 
2018 и 2019 годов»                  Стр. 10

№ 168 от 27.03.2017 г. «Об ут-
верждении Плана мероприятий по 
повышению эффективности ис-
пользования бюджетных средств 
и увеличению поступлений нало-
говых и неналоговых доходов в 
бюджет Вилючинского городско-
го округа до 2019 года»         Стр. 10

№ 178 от 28.03.2017 г. «О созда-
нии рабочей группы по подготовке в 
2017 году общегородских мероприя-
тий на территории Вилючинского го-
родского округа» Стр. 11

№ 179 от 28.03.2017 г. «О 
признании утратившими силу от-
дельных муниципальных право-
вых актов»                                Стр. 11

№ 188 от 28.03.2017 г. «О 
внесении изменений в состав  ра-
бочей группы по снижению не-
формальной занятости»      Стр. 11

№ 192 от 28.03.2017 г. «О 
внесении изменений впоста-
новление администрации Вилю-
чинского городского округа от 
27.12.2016 №1369 «Об утвержде-
нии состава комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации Вилю-
чинского городского округа» 

                        Стр. 11
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Анонсы
Всероссийская 
олимпиада 
школьников 

В 2016-2017 учебном году в 
муниципальном этапе всерос-
сийской олимпиады школьни-
ков приняли участие 584 учащих-
ся школ Вилючинска, по ее итогам, 
75 ребят стали победителями и 86 
- призерами. 25 юных вилючин-
цев являются призерами и побе-
дителями по нескольким дисци-
плинам. 

Стр. 3

Развитие 
игротечного дела в 
библиотеке 
Вилючинска 

На этот раз все желающие мо-
гли поучаствовать в соревнова-
ниях по 6 настольным играм. В 
процессе игры инструкторы на-
числяли каждому из игроков бал-
лы, а в завершении «Игротеки в 
библиотеке» восемь участников с 
наибольшим количеством баллов 
получили призы. 

Стр. 2

Педагогическое мас-
терство! 

В Вилючинске прошла торже-
ственная церемония награждения 
победителей и призеров муници-
пальных конкурсов педагогиче-
ского мастерства, на которых пре-
подаватели имеют возможность 
делиться своим опытом и инте-
ресными методическими разра-
ботками друг с другом. 

Стр. 3

Спорт, спорт,  
спорт

стр. 2

Уважаемые 
владельцы 
маломерных 
судов!

Согласно  Постановления 
Правительства Камчатского края 
№ 74П от 06.03.2017 года  «Об от-
крытии навигации для маломер-
ных судов на водных объектах, 
расположенных на территории 
Камчатского края, в 2017 году» с 
15 апреля 2017 года открыва-
ется навигация на водных объ-
ектах, расположенных в му-
ниципальных образованиях: 
Вилючинский городской округ, 
Елизовский муниципальный рай-
он, Петропавловск-Камчатский 
городской округ.

С 11 апреля 2017 года начина-
ется техническое освидетельство-
вание маломерных судов по лич-
ному заявлению владельцев.

8 апреля 2017 года в 17 часов в библиотеках Вилючинска пройдёт Тотальный диктант – ежегодная междуна-
родная акция по проверке грамотности. 

Вилючинск принимает участие в Тотальном диктанте с 2015 года. В этом году для всех желающих проверить 
свои навыки орфографии и пунктуации будут открыты площадки в жилых районах Приморский и Рыбачий (в Цен-
тральной городской библиотеке и библиотеке-филиале № 1). Над организацией диктанта в нашем городе работа-
ет слаженная команда библиотекарей, филологов и добровольных помощников. С 29 марта на сайте totaldict.ru на 
городской страничке Вилючинска открыта регистрация на площадки для участия в акции. В качестве диктующих 
в наш город приглашены артист Камчатского театра драмы и комедии, заслуженный артист РФ Алексей Высторо-
пец и культурный обозреватель Ива Казанцева.

Вся информация о Тотальном диктанте в Вилючинске в сети Интернет: http://totaldict.ru/vilyuchinsk/ и 
https://vk.com/totaldict_vilyuchinsk, а также на сайте библиотеки http://villib.ru/.

До встречи на Тотальном диктанте!

В Южно-Сахалинске состоялись 
V Всероссийские детско-юношеские 
соревнования по горнолыжному 
спорту «Утро Родины» среди юно-
шей и девушек возрастных групп 
U-12 и U-14. 

В состязаниях принимают учас-
тие более 100 спортсменов, из раз-
ных уголков России, а  также гости 
из Республики Кореи

В первый день соревнований 
горнолыжники вышли на старт ги-
гантского слалома. В возрастной 
категории мальчиков U-12 (10-11 
лет) первым в двух попытках фи-
нишировал воспитанник ДЮСШ№2 
г.Вилючинска Никита Сафонов 
(2:18,48 сек).

Во второй день состязаний 
спортсмены оспаривали медали в 
слаломной дисциплине. Никита Са-
фонов подтвердил свое реноме в 
группе ребят U-12 и завоевал золото. 

Никита уже шесть лет занима-
ется горными лыжами у тренера 
Владимира Юрьевича  Могилюка в 
прошлом году на  всероссийских  со-
ревнованиях ему покорилась только 
серебряная медаль.

Представленная на соревнова-
ниях команда из города Вилючин-
ска заняла итоговое 3-е команд-
ное место, Ксения Братчикова, 2006 
г.р., Никита Сафонов, 2005 г.р. – по-
бедитель в слаломе и слаломе-ги-
ганте, Евгений Белоголов, 2005 

г.р., Кирилл Коровин, 2005 г.р., Ар-
тем Крайнов, 2006 г.р., Георгий 
Мигачев, 2006 г.р., Матвей Сим-
кин, 2006 г.р., Мирон Щербаков, 
2006 г.р., Дмитрий Чжан, 2005 г.р. 
Младшие ребята получили первый 
положительный опыт участия в со-
ревнованиях всероссийского уров-
ня, чтобы уже в следующем году ис-
пользовать его на соревнованиях 
«Утро Родины 2018».

Администрация и Совет роди-
телей ДЮСШ № 2 благодарит за по-
мощь в организации выезда гор-
нолыжной команды депутатов 
Вилючинской городской думы Сер-
гея Рязанцева и Олега Насонова.

Вилючинский горнолыжник Cафонов Никита – 
абсолютный чемпион всероссийских 
соревнований «Утро Родины 2017»
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Татьяна Кузнецова

В минувшую пятницу Народный детский 
театр кукол «Волшебники» Дворца культу-
ры «Меридиан» побывал в Елизовском доме-
интернате для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья. 

Спорт, спорт, спорт
В Вилючинске 
завершились 
соревнования  
по мини-футболу 
на кубок города 
среди взрослых 
любительских 
команд
Шота Блошенко, тренер команды

В турнире приняли участие 9 лучших 
сборных города. Воспитанники отделения 
футбола ДЮСШ № 2 выступили в данных со-
ревнованиях отдельной заявившейся коман-
дой и заняли четвертое место. 

В турнирной таблице, по итогам всех игр, 

команда ДЮСШ № 2 и команда Факел набра-
ли равное количество очков, но по личным 
встречам команда ДЮСШ № 2 уступила Факе-
лу. По итогам турнира, воспитанник ДЮСШ № 
2 Клюев Аристарх был признан самым моло-
дым игроком.

Как отметили судьи соревнований и ка-
питаны футбольных команд, воспитанни-
ки ДЮСШ № 2 уже составляют значительную 
конкуренцию игрокам взрослых команд.

Сегодня старшая сборная команда ДЮСШ 
№ 2 по футболу начала готовиться к следую-
щему взрослому турниру, который пройдет в 
мае месяце в Вилючинске.

Сноуборд-кросс - 
у Вилючинска 
бронза!
Николай Рязанов

25 марта 2017 г., в Елизово, в рамках про-
ведения зимнего фестиваля «Елизовский 
спринт 2017», прошли соревнования по сноу-
борд-кроссу.

В соревнованиях приняли участие спор-

тсмены из Петропавловска-Камчатского, Ели-
зово и воспитанники отделения сноуборда 
ДЮСШ № 2 города Вилючинска,

Гердзиевская Алена стала третьей в 
дисциплине сноуборд-кросс.

Поздравляем Алену и тренера Антона 
Морозова.

Добрая встреча со сказкой

Артисты привезли в подарок ребятам ку-
кольный спектакль «Сказка о том, как Ослик 
счастье искал».

Зрители с живым интересом следили за 
незатейливым сюжетом истории путешест-
вия маленького Ослика в поисках ответа на 
большой и серьёзный вопрос. Эта добрая сказ-
ка, наполненная теплом сердец юных актёров, 
стала маленьким праздником для ребят, чья 
жизнь – это ежедневная борьба с тяжёлыми 
недугами. Именно поэтому так дороги арти-
стам горячие аплодисменты этих особенных 
зрителей и счастливые улыбки, озаряющие их 
лица в минуты творческого общения.

Коллектив театра выражает огромную 
благодарность администрации Елизовского 
детского дома- интерната и всему персоналу 
за тёплый приём и беспокойные неравнодуш-
ные сердца.

Ирина Зотова, библиотекарь по массовой 
работе ЦГБ

В городе Вилючинске 26 марта состоя-
лась третья встреча любителей настольных 
игр. По традиции игротека прошла в Цент-

ральной городской библиотеке. 
Вилючинцев ждали опытные инструк-

торы из клубов настольных игр «Тессера» и 
«Руна» (г. Петропавловск-Камчатский), ко-
торые привезли большой выбор игр с собой. 
На двух площадках увлеченно играли и взро-
слые, и дети, и подростки. Среди участников 
были те, кто посещал предыдущие игротеки 
и у них уже появились любимые игры. Они 
ждали новой встречи, чтобы с удовольстви-
ем поиграть самим и разделить свой интерес 
с другими , пообщаться с единомышленника-
ми и помочь разобраться в правилах нович-
кам. 

На этот раз все желающие могли поуча-

ствовать в соревнованиях по 6 настольным 
играм. В процессе игры инструкторы на-
числяли каждому из игроков баллы, а в за-
вершении «Игротеки в библиотеке» восемь 
участников с наибольшим количеством бал-
лов получили призы. 

Недав-
но увидела ци-
тату Альберта 
Эйнштейна: «Я 
боюсь, что обя-
зательно насту-
пит день, когда 
технологии прев-
зойдут простое 
человеческое об-
щение. И мир по-
лучит поколение 
идиотов», проил-
люстрированную 
фотографиями 
людей, уткнув-
шихся в телефо-
ны. Да, мы все 
используем элек-
тронные устрой-
ства, читаем не 

только традиционные книги, но и электрон-
ные - это наше настоящее. Но  участники «Иг-
ротеки в библиотеке» видят глаза друг друга, 
оживленно что-то обсуждают, смеются или 
раздумывают над следующим ходом, отло-
жив телефон в сторону. В нашем городе рас-
тет интерес к настольным играм и ценится 
живое общение. Несмотря на стремительное 
развитие технологий, мы надеемся, что на-
ши игроки  всегда будут использовать про-
гресс лишь на благо, развитие своих способ-
ностей и получение новых знаний.

Общаясь с детьми, мы узнали, что они 
очень хотели бы поиграть со своими роди-
телями. И у жителей нашего города есть та-

Новости библиотечной системы Вилючинска
Развитие игротечного дела в библиотеке Вилючинска

кая возможность:  в  Централизованной би-
блиотечной системе г. Вилючинска в фондах 
есть современные настольные игры  – в Цен-
тральной городской библиотеке (ул. Примор-
ская,6, 2 этаж) и библиотеке-филиале № 1 
(ул. Нахимова, 16), в которые могут поиграть 
читатели в часы работы библиотек.  А ма-
ленькие читатели  могут поиграть в настоль-
ные игры в детской библиотеке (Приморская, 
6, 1 этаж). В нашем городе появился ещё один 
способ провести время с семьей и друзьями. 

На открытие выставки фотографий и ри-
сунков, посвященных одному из самых попу-
лярных экстремальных видов водного спор-
та во всём мире, пришли самые активные и 
спортивные жители Вилючинска: кайтсёрфе-
ры и сноубордисты Вилючинска, просто заин-
тересованные люди и молодые мамы с деть-
ми. Специальными гостями стали фотограф 
Анна Гаврилова и знаменитый сёрфер, осно-
ватель сноуборд и сёрфшколы «SNOWAVE»,  
тренер-преподаватель по сноуборду в ДЮСШ 
№2 в Вилючинске - Антон Морозов. В этот 
день все присутствующие услышали из пер-
вых уст историю развития сёрфинга на полуо-
строве и увидели эксклюзивные видеоролики. 

Антон Морозов

В краю вулканов первые попытки осед-
лать волну начались с 1997 года, когда на Кам-
чатке появился сноубординг. Максим Бала-
ховский (легенда отечественного фрирайда, 
гид хели-ски, фотограф) и его друзья были 
первыми. У них было недостаточно теорети-
ческих и практических знаний о серфинге, 
как о процессе, они не умели читать прогноз 

«История сёрфинга на Камчатке»: в Центральной городской 
библиотеке открылась фотовыставка

и ничего не знали 
об океане. И по-
сле периода за-
тишья в 2005 го-
ду пришла новая 
волна развития 
сёрфинга вместе 
с Антоном Моро-
зовым, Эдуардом 
Габовым и други-
ми сноубордиста-
ми Камчатки. 

В 2009 году 
начала свою дея-
тельность Россий-
ская федерация 
сёрфинга (РФС), 
объединяющая все 
волновые дисци-
плины. Благодаря усилиям РФС в 2015 году сёр-
финг был признан официальным видом спорта 
в России, а с 3 августа 2016 года официально во-
шёл в олимпийскую программу.

А первая сёрфшкола в России появилась 
именно на Камчатке в 2010 году. Авторы идеи 
создания Cноуборд и Серфшколы «SNOWAVE» 
— Антон Морозов и Марина Морозова. Вместе 
со своей командой, состоящей исключительно 
из профессионалов (Алексей Суворов, Кирилл 
Киселев, Сергей Карпов, Анна Гаврилова), они 
обучают всех любителей экстрима из разных 
уголков планеты. С мая по октябрь на Халак-
тырском пляже, одном из самых освоенных 
мест для катания на сёрфдоске, работает сёр-
флагерь «Kamshaka Republik».

Позже, в январе 2014 года — в Камчатском 
крае была зарегистрирована Молодежная об-
щественная организация «Федерация сёрфин-
га Камчатского края», которая объединяет три 
направления: сёрфинг (руководитель Антон 

Морозов), виндсёрфинга (руководитель Алек-
сей Дёмин) и отделение кайтсёрфинга (руко-
водитель Владимир Федоровых). Исполнитель-
ный директор Федерации — Антон Морозов, 
президент Федерации — Николай Рязанов.

Выставка «История сёрфинга на Камчат-
ке» иллюстрирует образ человека,  взаимодей-
ствующего со стихией.  Наедине с волной чело-
век чувствует себя беззащитным, но, побеждая 
свой страх, он становится свободным, сильным 
и настоящим. В экспозиции представлены рабо-
ты профессиональных фотографов, которых за-
вораживает единство человека с волной, — Анны 
Гавриловой, Максима Балаховского, Константи-
на Кокорева, Александра Герасимова и Татьяны 
Елизарьевой, а также рисунки Дарьи Бобровой и 
Алёны Шиваевой. 

Приглашаем всех желающих посетить экс-
позицию до 12 апреля 2017 года в часы рабо-
ты библиотеки. 

Ю. Гламаздина

Ранним утром 3 апреля 2017 года сотруд-
ники Госавтоинспекции г. Вилючинска про-
вели массовую проверку водителей транс-
портных средств на предмет обнаружения 
признаков алкогольного опьянения. 

В ходе профилактического мероприятия 
инспекторами был остановлен автомобиль 
«Тойота Хай Люкс Сурф», которым управлял 
43-летний житель Вилючинска. Проведен-
ное при помощи алкотестера освидетельст-
вование водителя показало превышение до-
пустимой нормы алкоголя в выдыхаемом 
воздухе в три раза. В отношении нарушите-

ДК «Меридиан» приглашает 
на городской конкурс 

«ПАПА МОЖЕТ!»
Конкурс проводится с целью продвижения тра-

диционных семей-
ных ценностей в 
обществе и роли 
«института отцов-
ства» на примере 
семей с социально- 
положительным 
потенциалом.

9 апреля 
в 14.00 

Мы гарантируем Вам новые впечатления 
и массу положительных эмоций!

Билеты в кассе ДК «Меридиан» 
Справки по телефону 3-42-50

Афиша

ля составлен административный протокол по 
части 1 статьи  12.8 Кодекса Российской Феде-
рации об административных правонаруше-
ниях «Управление транспортным средством 
водителем, находящимся в состоянии опья-
нения», которая предусматривает наказание 
в виде административного штрафы в разме-
ре 30 тысяч рублей и лишение права управле-
ния транспортным средством на срок от полу-
тора до двух лет.

Массовая проверка водителей  
на предмет обнаружения признаков 
алкогольного опьянения
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Елена Маковкина

В Камчатском колледже искусств прошёл 
Десятый краевой фестиваль народного творче-
ства «Россия начинается с Камчатки». На про-
тяжении многих лет этот фестиваль объеди-
няет различные творческие коллективы края, 
учащихся и преподавателей детских музы-
кальных школ для поддержки, популяризации 
и пропаганды исполнительства на народных 

инструментах, а также для воспитания молоде-
жи в духе беззаветной преданности культурно-
му и национальному наследию России.

Все фестивальные прослушивания прохо-
дили публично, в один тур.

Для оценки выступлений участников бы-
ло сформировано жюри, в состав которого 
были приглашены ведущие музыканты – ис-
полнители и преподаватели детских музы-
кальных школ Камчатского края.

Традиционно участниками этого меро-
приятия являются учащиеся и преподавате-

Краевой фестиваль народного 
творчества"Россия начинается  
с Камчатки"

ли МБУДОСК ДМШ №2 г. Вилючинска, не стал 
исключением и этот год. Более того, на ны-
нешнем фестивале впервые был представлен 
детский оркестр русских народных инстру-
ментов, успешно показавший свои достиже-
ния и заслуживший звание дипломанта. В 
номинации «Ансамбли» на фестивале нашу 
школу представили два коллектива: трио ги-
таристов преподавателя Арсеньевой Марины 
Вячеславовны (Кулик Марат, Емельянова На-

талья, Будуров Данила) и квартет домристов 
преподавателя Борисовой Ирины Петровны 
(Чечушков Алексей, Теплюк Ульяна, Петрова 
Алиса, Борисова И.П., концертмейстер – На-
стай О.Ф.). Квартет домристов был удостоен 
звания дипломанта фестиваля. В номинации 
«Солисты» за честь школы выступал учащийся 
класса гитары преподавателя Арсеньевой Ма-
рины Вячеславовны – Кулик Марат. 

 Поздравляем учащихся и преподавате-
лей МБУДОСК ДМШ №2 с творческими дости-
жениями, желаем дальнейших успехов.

Елена Чиркова

В Вилючинске прошла торжественная цере-
мония награждения победителей и призеров 
муниципального этапа Всероссийской олим-
пиады школьников.

В нашем городе созданы благоприятные 
условия для развития интеллектуальной ода-
ренности и творческих способностей подра-
стающего поколения. Этому способствуют 
мероприятия, направленные на выявление 
одаренных и талантливых детей. Особое ме-
сто среди них занимает Всероссийская олим-
пиада школьников.

Олимпиады возникли давно, но суть их 
осталась неизменной — дать детям возмож-
ность попробовать свои силы в интеллекту-
альной сфере, а также выявить наиболее обра-
зованных, смекалистых, изобретательных, 
одаренных учащихся.

- Отдел образования администрации Ви-
лючинского городского округа сердечно по-
здравляет всех с успешным завершением му-
ниципального этапа Всероссийской олимпиады 
школьников. Бесспорно, в этом зале присут-
ствует научная элита нашего города, - сказа-
ла, обращаясь к присутствующим консуль-
тант отдела образования администрации ВГО 
Наталья Суслова.- Школы Вилючинска уже на 

Всероссийская олимпиада школьников

протяжении многих лет становятся победите-
лями не только муниципального этапа Олимпи-
ады, но и регионального. И такой великолепный 
результат — заслуга не только вашего талан-
та, но в первую очередь, терпения, упорства и 
стремления к получению новых знаний. Так не 
будем останавливаться на достигнутом, будем 
продолжать ставить себе только самые высо-
кие цели.

В 2016-2017 учебном году в муниципаль-
ном этапе всероссийской олимпиады школь-
ников приняли участие 584 учащихся школ 
Вилючинска, по ее итогам, 75 ребят стали по-
бедителями и 86 - призерами. 25 юных вилю-
чинцев являются призерами и победителями 
по нескольким дисциплинам.

Ребята города-подводников обладают хо-
рошими знаниями и высокой эрудицией, при-
обретённым благодаря талантливым, энергич-
ным наставникам – своим учителям, которые 
смогли раскрыть потенциал своих подопеч-
ных. Всем победителям и призерам  Всерос-
сийской олимпиады школьников вручены ди-
пломы, подарочные сертификаты и памятные 
подарки. А педагоги отмечены благодарствен-
ными письмами отдела образования админи-
страции Вилючинского городского округа.

Всех ребят поздравляем с достигнутыми 
успехами и желаем, чтобы знания их развива-
лись и укреплялись!

Итоги регионального этапа междуна-
родного конкурса статистических по-
стеров среди школьников
Камчатстат

В Камчатском крае в рамках международного проекта повышения статистической грамот-
ности населения (ISLP) проведен конкурс «На лучший постер среди школьников».

Региональный этап соревнования проводился среди всех школ Камчатского края, конкурс-
ные работы поступали в адрес Камчатстата до 31 января 2017 года. 1 февраля 2017 года кон-
курсной комиссией Камчатстата подведены итоги регионального этапа соревнований:

1 место: постер «7 чудес Камчатки», МБОУ «Вечерняя школа №2», Усть-Камчатский район.
2 место: постер «Достопримечательности Усть-Камчатска», МБОУ «Вечерняя школа №2», 

Усть-Камчатский район.
3 место: постер «Восстание декабристов», МБОУ «Средняя школа №1», Вилючин-

ский городской округ.
Все конкурсные работы можно посмотреть на сайте Камчатстата - http:// www. kamstat.

gks.ru. Победителям будут вручены благодарственные письма, почетные грамоты и сувениры.

К условному лишению свободы приговорен 
бывший военнослужащий Вилючинского гар-
низона за незаконное приобретение  
и хранение наркотических средств 

Пирожникова Е.В., пресс-служба 35-го гар-
низонного военного суда

Как установил суд, в 
декабре 2016 года Л., ра-
нее проходивший военную 
службу в городе Вилючинс-
ке Камчатского края, возле 
магазина «Шамса», располо-
женного в том же населен-
ном пункте, нашел пакет, 
содержащий наркотическое 
средство массой 0,74 грам-
ма, что составляет крупный 
размер, который в последу-
ющем хранил для личного 
потребления в салоне собст-
венной машины. 

Как в ходе предвари-
тельного следствия, так и в 
судебном заседании Л. вину 
в содеянном признал и чи-

стосердечно раскаялся.
Военный суд действия подсудимого квалифи-

цировал по ч. 2 ст. 228 УК РФ - «незаконное прио-
бретение и хранение без цели сбыта наркотических 
средств в крупном размере».

С учетом обстоятельств дела, характеризирую-
щих данных, а также совокупности смягчающих обсто-
ятельств: активное способствование раскрытию пре-
ступления, признание вины, совершение преступления 
впервые - суд назначил подсудимому наказание в виде 
лишения свободы на срок 3 года условно, без штрафа, с 
испытательным сроком 1 год 6 месяцев. 

Приговор не вступил в законную силу и может 
быть обжалован в апелляционном порядке в течение 
10 дней с момента провозглашения.

Исполнение кредитных обязательств пору-
чителем за основного заемщика порождает 
у поручителя право требования взыскания в 
порядке регресса выплаченных им денежных 
средств с заемщика

Скурту Е.Г., пресс-служба Вилючинского го-
родского суда

Вилючинским городским судом рассмотрено 
гражданское дело по иску Ч.Е.Г.  к Ч.Д.С.  о взыскании 
денежных средств в порядке регресса, судебных рас-
ходов. Судом установлено, что  Ч.Д.С. в 2005 году был 
заключен кредитный договор с  Акционерным ком-
мерческим Сберегательном банком.  Исполнение 
обязательств Ч.Д.С. было обеспечено договорами 
поручения, заключенными между банком и  А.В.С.,  
З.А.Н., а также с истцом Ч.Д.С.  Ввиду неисполнения  
заемщиком Ч.Д.С. обязательств по кредитному до-
говору, банк обратился в суд. Решением Петропав-
ловск-Камчатского городского суда от  06 декабря  
2007  года с заемщика Ч.Д.С.,  а также его поручите-
лей А.В.С., З.А.Н. и истца Ч.Е.Г. в солидарном порядке 
была взыскана задолженность по кредитному дого-
вору в общей сумме более 500 000 руб. В ходе испол-
нительного производства, возбужденного на основа-
нии вышеуказанного решения суда, из заработной 
платы  истца были произведены удержания денеж-
ных средств. 

Согласно ст. 365 ГК РФ к поручителю, испол-
нившему обязательство, переходят права кредито-
ра по этому обязательству и права, принадлежав-
шие кредитору как залогодержателю, в том объеме, 
в котором поручитель удовлетворил требование кре-
дитора. Таким образом,  выполнение истцом Ч.Е.Г. 
обязательств перед банком за основного должни-
ка Ч.Д.С, является основанием для возникновения у 
него Ч.Е.Г. права регрессного требования к заемщи-
ку Ч.Д.С., ввиду чего решением Вилючинского го-
родского суда от  06 марта 2017 года исковые требо-
вания истца были удовлетворены, с ответчика Ч.Д.С. 
в пользу истца Ч.Е.Г. взысканы денежные средства в 
размере равном,  удержанным с него в пользу банка. 

Закон есть закон

Елена Чиркова

В Вилючинске прошла торжественная цере-
мония награждения победителей и призеров 
муниципальных конкурсов педагогического 
мастерства, на которых преподаватели име-
ют возможность делиться своим опытом и 
интересными методическими разработками 
друг с другом.

Самых трудолюбивых, энергичных и кре-
ативных специалистов, тех, кто сумел реализо-
вать свой творческий потенциал и раскрыть пе-
дагогический талант в ходе профессиональных 
конкурсных испытаний приветствовали пред-
ставители Администрации Вилючинского го-
родского округа.

- Эти конкурсы стали уже традицией, - ска-
зал заместитель председателя Думы Вилючин-
ского городского округа Олег Насонов, обраща-
ясь к учителям от имени главы Вилючинского 
городского В.Н.Ланина и депутатского корпуса.- 
Огромное спасибо за ваш труд, за вашу работу, за 
то что вы душу и сердце вкладываете в свою ра-
боту. И то количество дипломов, которые будут 
вручены, говорит о том, что мастерство, как и 
количество профессионалов и мастеров нашего 
города, растет неуклонно. Это отличительная 
черта нашего Вилючинска.

С декабря 2016 по март 2017 года в Вилю-
чинске прошло 10 муниципальных конкурсов 
педагогического мастерства.Каждый раз число 
желающих принять в них участие увеличивает-
ся, а стать лидером становится все сложнее. По-
этому готовиться к конкурсам учителя и воспи-
татели образовательных учреждений восточного 
форпоста начинают с начала учебного года.

- Ежегодно в конце марта собирается па-
рад звезд, эти звезды - наши учителя. По-друго-
му назвать всех тех замечательных воспитате-
лей, логопедов, социальных педагогов, которые 
каждый день отдают душу и сердце нашим де-
тям нельзя, - говорит начальник отдела образо-
вания Администрации Вилючинского городско-
го округа Ирина Бакал. - В  этом году в нашей 
церемонии награждения самых лучших учителей, 
педагогов, всех работников системы образования 
приняло участие 117 человек. Это на 49 человек 
больше, чем в прошлом году. И мы гордимся, что 
с каждым годом количество участников конкурса 
увеличивается. Система образования Вилючин-
ска всегда славилась особым подходом к детям и 
наша нынешняя церемония – лишнее тому дока-
зательство.

Образование в Вилючинске - одно из самых 
сильных в Камчатском крае. И все это благодаря 
педагогам округа, которые не только передают 
свои знания школьникам, но и сами не переста-
ют повышать свой профессиональный уровень, 
перенимая опыт своих коллег, внося в процесс 
обучения новые передовые методики.

- Я принимала участие в муниципальном 
конкурсе методических разработок в номина-
ции «Воспитательная работа», тема моей ра-
боты «Профилактика пожарной безопасности», 
игра-практикум «Кошкин дом», - рассказывает 
победитель муниципального конкурса методи-
ческих разработок в номинации «Воспитатель-
ная работа», воспитатель группы продленного 
дня СОШ № 1 Валентина Марандыч. - Пред-
ложенная мной игра-практикум актуальна всег-
да, потому что огонь может быть для человека 
как врагом, так и другом. В данной разработке 
есть алгоритм поведения детей в экстремаль-

ной ситуации, конкретно в случае пожара. Эта 
игра учит детей правильно вызывать пожарную 
команду, правильно вести себя в квартире, если 
случился пожар, помочь тем людям, которые на-
ходятся рядом с ними во время пожара. Данная 
разработка мобильна. Ею может пользоваться 
любой педагог, как учитель, так и воспитатель, 
не только в школе, но и в детском саду.

- Несколько месяцев назад я принял участие 
в  «Творческой мастерской педагогического опы-
та», где представлял свою новую методику о со-
вершенствовании тренировочного процесса сре-
ди лыжников-гонщиков, применил на практике в 
ДЮСШ № 1 города Вилючинска и по сей день, она 
приносит свои плоды, - говорит  Тимур Серге-
ев, участник муниципального конкурса секции 
«Искусство воспитания», тренер-преподаватель 
ДЮСШ № 1. - Мы совершенствуемся и, в общем-
то, мы молодцы!

Утверждение Константина Ушинского о том, 
что учитель живет до тех пор, пока учится, в сов-
ременных условиях приобретает особое значе-
ние. Профессионалами не рождаются, ими стано-
вятся, неустанно совершенствуя свое мастерство, 
и подобные конкурсы помогают реализовать и 
распространить опыт столь важной и необходи-
мой работы. Это очередная ступень профессио-
нального и личностного роста педагога.

- Очень радостно и приятно, от того, что 
у нас проводятся такие конкурсы педагогического 
мастерства и с каждым годом все больше людей 
принимает в них участие, - говорит победитель 
муниципального конкурса «Лучшие в образова-
нии» в номинации «Учитель-логопед» Екатери-
на Морозова, учитель-логопед детского сада № 
9 ВГО. - Это дает возможность и молодым спе-
циалистам поучиться у более опытных, и опыт-
ным специалистам поделиться тем, что они зна-
ют и умеют. И, конечно, это дает свои плоды, все 
это помогает нашим воспитанникам, ради ко-
торых мы и проводим эти конкурсы, для которых 
мы работаем. В настоящее время, к сожалению, 
есть такая тенденция, что все больше детей ну-
ждается в частности, в логопедической помощи и 
хорошо, что мы можем помочь детям, в том чи-
сле получив опыт и знания участвуя в таких ме-
роприятиях.

- Подобные конкурсы – это ступеньки роста, 
мы не останавливаемся на достигнутом, а что-
то ищем, какие-то новые идеи и воплощаем их в 
жизнь, - говорит  победитель муниципального 
конкурса методических разработок в номина-
ции «Воспитательная работа» Валентина Ма-
рандыч, воспитатель группы продленного дня 
СОШ № 1. - Дети-то наши сейчас прогрессивные, 
поэтому надо идти в ногу со временем. Но лично 
я считаю, что в профессии я остаюсь на должном 
уровне с ФГОС, нынешними стандартами. В кон-
курсах принимаю участие ежегодно и в дальней-
шем буду продолжать участвовать, и приглашаю 
на них всех желающих!

Конечно, муниципальные конкурсы педа-
гогического мастерства – это результат огром-
ного труда, где не обходится без высокого эмо-
ционального напряжения, но учителя города 
моряков-подводников помнят и знают, что их 
не оценивают, а ценят. Ценят за верность из-
бранного профессионального пути, за новые 
достижения и веру в собственные силы.

Уважаемые педагоги Вилючинска, пусть 
неиссякаемая энергия, оптимизм и умение 
реализовать задуманное помогут вам и в 
дальнейшем решать самые сложные задачи. 
Пусть все устремления и инициативы увен-
чаются успехами в вашем благородном деле!

Педагогическое мастерство!
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Руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об 
энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации», в целях упорядочения расходов, 
связанных с расчетами за коммунальные услуги учреждениями и организациями, финансиру-
емыми за счет средств местного бюджета Вилючинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Вилючинского городского округа от 10.08.2016 

№ 951 «О лимитах потребления коммунальных услуг (электроэнергии, теплоэнергии, горячего 
водоснабжения, холодного водоснабжения, водоотведения) на 2017 год и на плановый период 
2018 и 2019 годов» в части касаемо 2017 года следующие изменения:

1.1. приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 1 к 
настоящему постановлению;

1.2. приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 2 к 
настоящему постановлению;

1.3. приложение № 3 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 3 к 
настоящему постановлению;

Приложение № 1 к постановлению администрации Вилючинского городского округа от 23.03.2017 № 158

ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ теплоэнергии учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов

Учреждения и организации, 
финансируемые за счет 

средств местного бюджета 
Вилючинского городского 

округа

Поставщик

2017 год 2018 год 2019 год

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) в со-
ответствии 
с постанов-
лением Ре-

гиональ-
ной службы 

по тари-
фам и це-
нам Кам-
чатского 
края от 

08.12.2016 
№ 368

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 

с 
01.01.2017-
30.06.2017

Тариф за 1 Гкал 
с НДС (руб.) в 

соответствии с 
постановлени-
ем Региональ-
ной службы по 
тарифам и це-

нам Камчатско-
го края от 

08.12.2016 № 
368

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 
в период с 
01.07.2017-
31.12.2017

Лимит 
потре-
бления 
теплоэ-
нергии 
(Гкал) 
всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-

том прогноза 
предельного 
индекса мак-

симально 
возможного 
изменения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций ком-
мунального 
комплекса - 

100%

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 
(Гкал) с 

01.01.2018-
30.06.2018

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-
том прогно-
за предель-

ного 
индекса 

максималь-
но возмож-
ного изме-

нения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций 
коммуналь-

ного ком-
плекса - 
105,4%

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) в 

период с 
01.07.2018-
31.12.2018

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 

(Гкал) все-
го

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-

том прогноза 
предельного 
индекса мак-

симально 
возможного 
изменения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций ком-
мунального 
комплекса - 

100%

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 
(Гкал) с 

01.01.2019-
30.06.2019

Тариф за 1 
Гкал с НДС 

(руб.) с учетом 
прогноза пре-
дельного ин-
декса макси-

мально 
возможного 

изменения та-
рифов на 

услуги орга-
низаций ком-
мунального 
комплекса - 

104,9%

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 
в период с 
01.07.2019-
31.12.2019

Лимит 
потре-
бления 
теплоэ-
нергии 
(Гкал) 
всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Отдел образования админис-
трации Вилючинского город-
ского округа - всего:

4 825,40 2 933,48 7 758,88 48 740 4 825,40 2 933,48 7 758,88 53 559 4 825,40 2 933,48 7 758,88 56 346

- детские дошкольные учре-
ждения

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 1 853,37 6 553,84 1 204,84 3 058,21 19 232 6 764,44 1 853,37 7 129,72 1 204,84 3 058,21 21 128 7 129,72 1 853,37 7 479,08 1 204,84 3 058,21 22 226

- общеобразовательные уч-
реждения

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 2 322,09 6 553,84 1 385,83 3 707,92 23 285 6 764,44 2 322,09 7 129,72 1 385,83 3 707,92 25 589 7 129,72 2 322,09 7 479,08 1 385,83 3 707,92 26 921

- учреждения по внешколь-
ной работе

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 574,14 6 553,84 299,80 873,94 5 477 6 764,44 574,14 7 129,72 299,80 873,94 6 022 7 129,72 574,14 7 479,08 299,80 873,94 6 336

- прочие учреждения:

АО «Камчатэ-
нергосервис»

75,80 43,01 118,81 746 75,80 43,01 118,81 820 75,80 43,01 118,81 863
МКУ «Централизованная бух-
галтерия учреждений образо-
вания Вилючинского город-
ского округа»

6 116,13 26,25 6 553,84 16,19 42,44 267 6 764,44 26,25 7 129,72 16,19 42,44 293 7 129,72 26,25 7 479,08 16,19 42,44 309

МБУ «ИМЦ» 6 116,13 49,55 6 553,84 26,82 76,37 479 6 764,44 49,55 7 129,72 26,82 76,37 527 7 129,72 49,55 7 479,08 26,82 76,37 554
Отдел культуры администра-
ции ВГО - всего: 1 750,46 911,69 2 662,15 16 683 1 750,46 911,69 2 662,15 18 343 1 750,46 911,69 2 662,15 19 300

- образовательные учрежде-
ния культуры

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 263,03 6 553,84 140,04 403,07 2 527 6 764,44 263,03 7 129,72 140,04 403,07 2 778 7 129,72 263,03 7 479,08 140,04 403,07 2 923

- МБУК «Дом культуры» АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 1 233,38 6 553,84 640,88 1 874,26 11 744 6 764,44 1 233,38 7 129,72 640,88 1 874,26 12 913 7 129,72 1 233,38 7 479,08 640,88 1 874,26 13 587

Приложение № 2 к постановлению администрации Вилючинского городского округа от 23.03.2017 № 158

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
№ 158 23.03.2017 

О внесении изменений в постановление администрации Вилючинского городского округа от 10.08.2016  
№ 951 «О лимитах потребления коммунальных услуг (электроэнергии, теплоэнергии, горячего водоснабжения, холодного 

водоснабжения, водоотведения) на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов»

1.4. приложение № 4 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 4 к 
настоящему постановлению;

1.5. приложение № 5 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 5 к 
настоящему постановлению.

2. Заместителю начальника управления делами, начальнику общего отдела администра-
ции Вилючинского городского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановле-
ние в «Вилючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городско-
го округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования 
(обнародования) и распространяется на правовые отношения, возникшие с 01.01.2017.

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа 
 И.П. Жилкина

ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ электроэнергии учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год и на плановый период 2018 года

Учреждения и организации, финансируемые за счет средств местного 
бюджета Вилючинского городского округа Поставщик

2017 год 2018 год

Тариф за 1 
кВт/ч с НДС 

(руб.) в соот-
ветствии с 

постановле-
нием Регио-

нальной 
службы по 
тарифам и 
ценам Кам-

чатского 
края от 

16.12.2016 
№ 449

Лимит 
потребления 

(кВт/час) с 
01.01.2017- 
30.06.2017

Тариф за 1 
кВт/ч с 

НДС (руб.) 
в соответ-

ствии с 
постанов-

лением 
Регио-

нальной 
службы по 
тарифам и 

ценам 
Камчат-

ского края 
от 

16.12.2016 
№ 449

Лимит 
потребления 

(кВт/час) с 
01.07.2017- 
31.12.2017

 Лимит 
потребления  

(кВт/час) - 
всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
кВт/ч с НДС 
(руб.) с уче-

том про-
гноза пре-
дельного 
индекса 

максималь-
но возмож-
ного изме-

нения 
тарифов на 
услуги ор-
ганизаций 

комму-
нального 

комплекса: 
CН I - 100%, 
СН II - 100% 
, НН - 100% 

Лимит 
потребления 

(кВт/час) в 
период с 

01.01.2018-
30.06.2018

Тариф за 1 
кВт/ч с НДС 
(руб.) с уче-

том прогноза 
предельного 
индекса мак-

симально 
возможного 
изменения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций ком-
мунального 
комплекса: 

CН I - 107,9%, 
СН II - 107,9% 
, НН - 107,9%

Лимит 
потребления 

(кВт/час) в 
период с 

01.07.2018-
31.12.2018

 Лимит 
потребеления 
(кВт/час) всего

Сумма 
(тыс. руб.)

Отдел образования администрации Вилючинского городского округа - всего: 1 958 145,01 1 482 691,51 3 440 836,52 25 562 1 958 145,01 1 482 691,51 3 440 836,52 28 571

- детские дошкольные учреждения ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 936 600,95 7,06 641 791,79 1 578 392,74 11 144 7,63 936 600,95 8,23 641 791,79 1 578 392,74 12 429
8,17 329 267,98 8,17 287 313,89 616 581,87 5 038 8,83 329 267,98 9,53 287 313,89 616 581,87 5 646

- общеобразовательные учреждения ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 143 299,07 7,06 121 157,37 264 456,44 1 868 7,63 143 299,07 8,23 121 157,37 264 456,44 2 091
8,17 224 557,54 8,17 215 262,40 439 819,94 3 594 8,83 224 557,54 9,53 215 262,40 439 819,94 4 035

- учреждения по внешкольной работе ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 277 040,17 7,06 174 915,64 451 955,81 3 191 7,63 277 040,17 8,23 174 915,64 451 955,81 3 554
8,17 33 875,67 8,17 29 591,87 63 467,54 519 8,83 33 875,67 9,53 29 591,87 63 467,54 582

- прочие учреждения: 13 503,63 12 658,55 26 162,18 208 13 503,63 12 658,55 26 162,18 234
МБУ «ИМЦ»

ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 3 351,32 7,06 2 493,39 5 844,71 42 7,63 3 351,32 8,23 2 493,39 5 844,71 47

МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Вилючинско-
го городского округа» 8,17 10 152,31 8,17 10 165,16 20 317,47 166 8,83 10 152,31 9,53 10 165,16 20 317,47 187

Отдел культуры администрации ВГО - всего: 259 006,00 247 665,60 506 671,60 3 599 259 006,00 247 665,60 506 671,60 4039

- образовательные учреждения культуры ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 9 886,00 7,06 11 189,00 21 075,00 149 7,63 9 886,00 8,23 11 189,00 21 075,00 168
8,17 3 906,00 8,17 5 373,00 9 279,00 76 8,83 3 906,00 9,53 5 373,00 9 279,00 86

- МБУК «Дом культуры» ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 208 920,00 7,06 191 589,02 400 509,02 2 828 7,63 208 920,00 8,23 191 589,02 400 509,02 3171
8,17 1 552,00 8,17 1 584,58 3 136,58 26 8,83 1 552,00 9,53 1 584,58 3 136,58 29

- МБУК «Централизованная библиотечная система» ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 30 450,00 7,06 33 150,00 63 600,00 450 7,63 30 450,00 8,23 33 150,00 63 600,00 506
8,17 2 530,00 8,17 2 580,00 5 110,00 42 8,83 2 530,00 9,53 2 580,00 5 110,00 47

- МБУК «Краеведческий музей» ПАО «Камчатскэнерго» 7,06 1 762,00 7,06 2 200,00 3 962,00 28 7,63 1 762,00 8,23 2 200,00 3 962,00 32
Администрация ВГО - всего: 80 214,84 80 713,33 160 928,17 1 207 80 214,84 80 713,33 160 928,17 1356
- администрация Вилючинского городского округа ПАО «Камчатскэнерго» 7,06 45 974,00 7,06 45 186,82 91 160,82 644 7,63 45 974,00 8,23 45 186,82 91 160,82 723
- администрация Вилючинского городского округа (Отдел по предоставле-
нию гражданам субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных 
услуг - ул. Победы, 4)

ПАО «Камчатскэнерго» 8,17 924,00 8,17 1 256,00 2 180,00 18 8,83 924,00 9,53 1 256,00 2 180,00 21

МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления и 
учреждений культуры Вилючинского городского округа» ПАО «Камчатскэнерго» 8,17 10 188,84 8,17 10 926,50 21 115,34 173 8,83 10 188,84 9,53 10 926,50 21 115,34 195

МКУ «Учреждение защиты от чрезвычайных ситуаций»
МКУ «Учреждение защиты от чрезвычайных ситуаций»

ПАО «Камчатскэнерго»
ОАО «ОБОРОНЭНЕР-
ГОСБЫТ»

7,06 4 500,00 7,06 4 500,00 9 000,00 64 7,63 4 500,00 8,23 4 500,00 9 000,00 72

8,17 5 268,00 8,17 5 293,47 10 561,47 87 8,83 5 268,00 9,53 5 293,47 10 561,47 97

МБУ «Городской архив» ПАО «Камчатскэнерго» 8,17 2 510,00 8,17 2 700,54 5 210,54 43 8,83 2 510,00 9,53 2 700,54 5 210,54 48
Отдел единой дежурно-диспетчерской службы ПАО «Камчатскэнерго» 8,17 10 850,00 8,17 10 850,00 21 700,00 178 8,83 10 850,00 9,53 10 850,00 21 700,00 200
Учреждение Контрольно-счетная палата Вилючинского городского округа ПАО «Камчатскэнерго» 8,17 740,50 8,17 819,50 1 560,00 13 8,83 740,50 9,53 819,50 1 560,00 15
Отдел по управлению городским хозяйством администрации ВГО - всего: 314 075,50 314 072,50 628 148,00 4 440 314 075,50 314 072,50 628 148,00 4 987

МКУ «Благоустройство Вилючинска» (уличное освещение) ПАО «Камчатскэнерго»
7,06 297 636,00 7,06 297 633,00 595 269,00 4 203 7,63 297 636,00 8,23 297 633,00 595 269,00 4 721
8,17 1 764,00 8,17 1 764,00 3 528,00 29 8,83 1 764,00 9,53 1 764,00 3 528,00 33

МКУ «Благоустройство Вилючинска» (помещения по адресу - ул. Мира, 16) ПАО «Камчатскэнерго» 7,06 14 675,50 7,06 14 675,50 29 351,00 208 7,63 14 675,50 8,23 14 675,50 29 351,00 233
Всего: 2 612 181,85 2 125 962,44 4 738 144,29 34 821 2 612 181,85 2 125 962,44 4 738 144,29 38 968
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ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ теплоэнергии учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов

Учреждения и организации, 
финансируемые за счет 

средств местного бюджета 
Вилючинского городского 

округа

Поставщик

2017 год 2018 год 2019 год

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) в со-
ответствии 
с постанов-
лением Ре-

гиональ-
ной службы 

по тари-
фам и це-
нам Кам-
чатского 
края от 

08.12.2016 
№ 368

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 

с 
01.01.2017-
30.06.2017

Тариф за 1 Гкал 
с НДС (руб.) в 

соответствии с 
постановлени-
ем Региональ-
ной службы по 
тарифам и це-

нам Камчатско-
го края от 

08.12.2016 № 
368

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 
в период с 
01.07.2017-
31.12.2017

Лимит 
потре-
бления 
теплоэ-
нергии 
(Гкал) 
всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-

том прогноза 
предельного 
индекса мак-

симально 
возможного 
изменения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций ком-
мунального 
комплекса - 

100%

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 
(Гкал) с 

01.01.2018-
30.06.2018

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-
том прогно-
за предель-

ного 
индекса 

максималь-
но возмож-
ного изме-

нения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций 
коммуналь-

ного ком-
плекса - 
105,4%

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) в 

период с 
01.07.2018-
31.12.2018

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 

(Гкал) все-
го

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
Гкал с НДС 
(руб.) с уче-

том прогноза 
предельного 
индекса мак-

симально 
возможного 
изменения 
тарифов на 
услуги орга-

низаций ком-
мунального 
комплекса - 

100%

Лимит по-
требления 

теплоэ-
нергии 
(Гкал) с 

01.01.2019-
30.06.2019

Тариф за 1 
Гкал с НДС 

(руб.) с учетом 
прогноза пре-
дельного ин-
декса макси-

мально 
возможного 

изменения та-
рифов на 

услуги орга-
низаций ком-
мунального 
комплекса - 

104,9%

Лимит по-
требления 
теплоэнер-
гии (Гкал) 
в период с 
01.07.2019-
31.12.2019

Лимит 
потре-
бления 
теплоэ-
нергии 
(Гкал) 
всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

- МБУК «Централизованная 
библиотечная система»

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 230,62 6 553,84 115,20 345,82 2 166 6 764,44 230,62 7 129,72 115,20 345,82 2 382 7 129,72 230,62 7 479,08 115,20 345,82 2 506

- МБУК «Краеведческий му-
зей»

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 23,43 6 553,84 15,57 39,00 246 6 764,44 23,43 7 129,72 15,57 39,00 270 7 129,72 23,43 7 479,08 15,57 39,00 284

Администрация ВГО - всего: 382,70 316,05 698,75 4 414 382,70 316,05 698,75 4 845 382,70 316,05 698,75 5 095
- администрация Вилючинско-
го городского округа

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 191,73 6 553,84 151,26 342,99 2 164 6 764,44 191,73 7 129,72 151,26 342,99 2 376 7 129,72 191,73 7 479,08 151,26 342,99 2 499

- администрация Вилючинско-
го городского округа (Отдел по 
предоставлению гражданам 
субсидий на оплату жилых по-
мещений и коммунальных 
услуг - ул. Победы, 4)

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 7,13 6 553,84 3,57 10,70 68 6 764,44 7,13 7 129,72 3,57 10,70 74 7 129,72 7,13 7 479,08 3,57 10,70 78

МКУ «Централизованная бух-
галтерия органов местного са-
моуправления и учреждений 
культуры Вилючинского го-
родского округа»

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 19,62 6 553,84 16,32 35,94 227 6 764,44 19,62 7 129,72 16,32 35,94 250 7 129,72 19,62 7 479,08 16,32 35,94 262

МКУ «Учреждение защиты от 
чрезвычайных ситуаций»

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 134,04 6 553,84 114,70 248,74 1 572 6 764,44 134,04 7 129,72 114,70 248,74 1 725 7 129,72 134,04 7 479,08 114,70 248,74 1 814

МБУ «Городской архив» АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 30,18 6 553,84 30,20 60,38 383 6 764,44 30,18 7 129,72 30,20 60,38 420 7 129,72 30,18 7 479,08 30,20 60,38 442

Учреждение Контрольно-счет-
ная палата Вилючинского го-
родского округа

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 9,55 6 553,84 4,92 14,47 91 6 764,44 9,55 7 129,72 4,92 14,47 100 7 129,72 9,55 7 479,08 4,92 14,47 105

Отдел по управлению город-
ским хозяйством администра-
ции ВГО - всего:

36,10 15,56 51,66 323 36,10 15,56 51,66 356 36,10 15,56 51,66 374

МКУ «Благоустройство Вилю-
чинска» 

АО «Камчатэ-
нергосервис» 6 116,13 36,10 6 553,84 15,56 51,66 323 6 764,44 36,10 7 129,72 15,56 51,66 356 7 129,72 36,10 7 479,08 15,56 51,66 374

Всего: 7 004,21 4 181,70 11 185,91 70 251 7 004,21 4 181,70 11 185,91 77 203 7 004,21 4 181,70 11 185,91 81 220

Приложение № 3 к постановлению администрации Вилючинского городского округа от 23.03.2017 № 158

ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ горячего водоснабжения учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год

Учреждения и организации, финансируемые за счет 
средств местного бюджета Вилючинского городского 

округа
Поставщик

2017 год
теплоноситель нагрев воды

Сумма 
(тыс. руб.) 

всего

Тариф за 1 
куб. м с НДС 
(руб.) в соот-

ветствии с по-
танослением 

Региональной 
службы по та-
рифам и це-
нам Камчат-
ского края от 
16.12.2016 № 

469

Лимит по-
требления 

горячего во-
доснабжения 
(куб.м) в пе-

риод с 
01.01.2017-
30.06.2017

Тариф за 1 
куб. м с НДС 
(руб.) в соот-

ветствии с 
потанослени-

ем Регио-
нальной 

службы по та-
рифам и це-
нам Камчат-
ского края от 
16.12.2016 № 

469

Лимит потре-
бления горя-

чего водо-
снабжения 

(куб. м) в пе-
риод с  

01.07.2017-
31.12.2017

Лимит по-
требления 

горячего во-
доснабжения 
(куб. м) всего

 Сумма ( 
тыс. руб.)

Тариф за 1 
куб. м с НДС 
(руб.) в со-
ответствии 
с потано-

слением Ре-
гиональной 
службы по 
тарифам и 
ценам Кам-

чатского 
края от 

16.12.2016 
№ 469

Лимит по-
требления 

горячего во-
доснабже-

ния в пери-
од с 

01.01.2017-
30.06.2017

Тариф за 1 куб. м 
с НДС (руб.) в 

соответствии с 
потанослением 
Региональной 

службы по 
тарифам и 

ценам 
Камчатского 

края от 
16.12.2016 № 469

Лимит по-
требления 
горячего 

водоснаб-
жения  в 
период с 

01.07.2017-
31.12.2017

Лимит по-
требления 

горячего во-
доснабже-
ния (Гкал) 

всего

Сумма 
(тыс. руб.)

Отдел образования администрации Вилючинского городско-
го округа - всего: 11 176,62 8 836,15 20 012,77 671 663,47 418,13 1081,60 6 801 7 472

- детские дошкольные учреждения АО «Камчатэнергосервис» 32,30 4 621,19 34,76 3 691,44 8 312,63 278 6 116,13 271,69 6 553,84 171,31 443,00 2 785 3 063
- общеобразовательные учреждения АО «Камчатэнергосервис» 32,30 5 949,69 34,76 4 649,38 10 599,07 354 6 116,13 358,64 6 553,84 225,52 584,16 3 672 4 026
- учреждения по внешкольной работе АО «Камчатэнергосервис» 32,30 492,50 34,76 408,64 901,14 31 6 116,13 25,96 6 553,84 16,86 42,82 270 301
- прочие учреждения: АО «Камчатэнергосервис» 113,24 86,69 199,93 8 7,18 4,44 11,62 74 82
МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования 
Вилючинского городского округа» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 6,00 34,76 4,25 10,25 1 6 116,13 0,38 6 553,84 0,22 0,60 4 5

МБУ «ИМЦ» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 107,24 34,76 82,44 189,68 7 6 116,13 6,80 6 553,84 4,22 11,02 70 77
Отдел культуры администрации ВГО - всего: 532,19 310,32 842,51 30 31,40 18,72 50,12 317 347
- образовательные учреждения культуры АО «Камчатэнергосервис» 32,30 39,74 34,76 16,68 56,42 2 6 116,13 1,95 6 553,84 1,20 3,15 20 22
- МБУК «Дом культуры» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 468,90 34,76 272,83 741,73 25 6 116,13 28,13 6 553,84 16,37 44,50 280 305
- МБУК «Централизованная библиотечная система» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 21,30 34,76 19,55 40,85 2 6 116,13 1,22 6 553,84 1,07 2,29 15 17
- МБУК «Краеведческий музей» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 2,25 34,76 1,26 3,51 1 6 116,13 0,10 6 553,84 0,08 0,18 2 3
Администрация ВГО - всего: 118,20 111,57 229,77 11 6,99 6,81 13,80 90 101
- администрация Вилючинского городского округа АО «Камчатэнергосервис» 32,30 0,00 34,76 0,00 0,00 0 6 116,13 0,00 6 553,84 0,00 0,00 0 0
- администрация Вилючинского городского округа (Отдел по 
предоставлению гражданам субсидий на оплату жилых поме-
щений и коммунальных услуг - ул. Победы, 4)

АО «Камчатэнергосервис» 32,30 0,43 34,76 0,09 0,52 1 6 116,13 0,02 6 553,84 0,01 0,03 1 2

МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного само-
управления и учреждений культуры Вилючинского городско-
го округа»

АО «Камчатэнергосервис» 32,30 8,52 34,76 6,40 14,92 1 6 116,13 0,45 6 553,84 0,45 0,90 6 7

МКУ «Учреждение защиты от чрезвычайных ситуаций» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 106,01 34,76 102,98 208,99 8 6 116,13 6,32 6 553,84 6,22 12,54 80 88
МБУ «Городской архив» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 3,24 34,76 2,10 5,34 1 6 116,13 0,20 6 553,84 0,13 0,33 3 4
Учреждение Контрольно-счетная палата Вилючинского город-
ского округа АО «Камчатэнергосервис» 32,30 2,21 34,76 1,30 3,51 1 6 116,13 0,10 6 553,84 0,08 0,18 2 3

Отдел по управлению городским хозяйством администрации 
ВГО - всего: 7,08 7,08 14,16 1 0,42 0,42 0,84 6 7

МКУ «Благоустройство Вилючинска» АО «Камчатэнергосервис» 32,30 7,08 34,76 7,08 14,16 1 6 116,13 0,42 6 553,84 0,42 0,84 6 7
Всего: 11 836,30 9 266,42 21 102,72 714 702,38 444,16 1 146,54 7 216 7 930

Приложение № 4 к постановлению администрации Вилючинского городского округа от 23.03.2017 № 158

ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ холодного водоснабжения учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов

Учреждения и организации, 
финансируемые за счет средств 

местного бюджета Вилючинского 
городского округа

Поставщик

2017 год 2018 год 2019 год

Тариф за 1 
куб. м с НДС 
(руб.) в соот-

ветствии с 
постановле-
нием Регио-

нальной 
службы по 
тарифам и 
ценам Кам-

чатского 
края от 

08.12.2016 № 
336

Лимит по-
требления 
холодного 

водоснабже-
ния (куб. м) 
в период с 
01.01.2017-
30.06.2017

Тариф за 1 
куб. м с 

НДС (руб.) 
в соответ-

ствии с по-
становле-

нием 
Региональ-
ной служ-
бы по та-
рифам и 

ценам 
Камчатско-
го края от 
08.12.2016 

№ 336

Лимит потре-
бления холод-

ного водо-
снабжения 

(куб. м) в пе-
риод с 

01.07.2017-
31.12.2017

Лимит по-
требления  
холодного 

водоснабже-
ния (куб. м)

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
куб. м с 

НДС (руб.) 
с учетом 
прогноза 

предельно-
го индекса 

макси-
мально 

возможно-
го измене-
ния тари-

фов на 
услуги ор-
ганизаций 

комму-
нального 

комплекса 
- 100,0%

Лимит по-
требления 
холодного 

водоснабже-
ния (куб. м) 
в период с 
01.01.2018-
30.06.2018

Тариф за 1 
куб. м с 

НДС (руб.) 
с учетом 
прогноза 
предель-
ного ин-

декса мак-
симально 
возмож-
ного из-
менения 
тарифов 
на услуги 
организа-
ций ком-

мунально-
го 

комплекса  
- 102,5%

Лимит по-
требления 
холодного 

водоснабже-
ния (куб. м) 
в период с 
01.07.2018-
31.12.2018

Лимит по-
требления 
холодного 
водоснаб-

жения (куб. 
м)

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Тариф за 1 
куб. м с 

НДС (руб.) 
с учетом 
прогноза 
предель-
ного ин-

декса мак-
симально 

возможно-
го измене-
ния тари-

фов на 
услуги ор-
ганизаций 

комму-
нального 

комплекса  
- 100,0%

Лимит по-
требления 
холодного 
водоснаб-

жения 
(куб. м) в 
период с 

01.01.2019-
30.06.2019

Тариф за 
1 куб. м с 

НДС 
(руб.) с 
учетом 

прогноза 
предель-
ного ин-

декса 
макси-
мально 
возмож-
ного из-
менения 
тарифов 
на услуги 
органи-
заций 

комму-
нального 
комплек-

са  - 
104,7%

Лимит по-
требления 
холодного 
водоснаб-

жения 
(куб. м) в 
период с 

01.07.2019-
31.12.2019

Лимит по-
требления 
холодного 
водоснаб-

жения 
(куб. м) 

всего

Сумма 
(тыс. 
руб.)

Отдел образования админис-
трации Вилючинского город-
ского округа - всего:

38 568,19 38 568,11 77 136,30 2 589 38 568,19 38 568,11 77 136,30 2 605 38 568,19 38 568,11 77 136,30 2 700

- детские дошкольные учре-
ждения

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 14 726,72 34,76 14 726,69 29 453,41 988 33,33 14 726,72 34,16 14 726,69 29 453,41 994 34,16 14 726,72 35,77 14 726,69 29 453,41 1030

- общеобразовательные уч-
реждения
- учреждения по внешколь-
ной работе

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 21 874,22 34,76 21 874,20 43 748,42 1 467 33,33 21 874,22 34,16 21 874,20 43 748,42 1 477 34,16 21 874,22 35,77 21 874,20 43 748,42 1530

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 1 539,06 34,76 1 539,04 3 078,10 104 33,33 1 539,06 34,16 1 539,04 3 078,10 104 34,16 1 539,06 35,77 1 539,04 3 078,10 108

ОАО «СВРЦ» 38,25 48,21 39,47 48,20 96,41 4 39,47 48,21 40,46 48,20 96,41 4 40,46 48,21 42,36 48,20 96,41 4
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

№ 160 ОТ 23.03.2017

Об утверждении Правил предоставления из местного бюджета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) 
начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании 

собственного бизнеса

Руководствуясь ст. 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской 
Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за 
исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг», в соот-
ветствии с постановлением администрации Вилючинского городского округа от 17.12.2015 № 1621 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие экономики, малого и среднего пред-
принимательства и формирование благоприятной инвестиционной среды в Вилючинском городском округе на 2016 - 2020 годы», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Правила предоставления из местного бюджета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства в целях 

возмещения части затрат при создании собственного бизнеса согласно Приложению к настоящему постановлению.
2. Заместителю начальника управления делами, начальнику общего отдела администрации Вилючинского городского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановление в «Ви-

лючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов местного са-
моуправления Вилючинского городского округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Признать утратившим силу постановление от 17.06.2016 № 751 «Об утверждении Порядка предоставления из местного бюджета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) на-
чинающим субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного бизнеса».                                                                                                 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа, начальника финансового управления администрации Вилю-

чинского городского округа Г.Н. Смирнову.

Исполняющая обязанности главы  
администрации городского округа 

                                 И.П. Жилкина

ЛИМИТЫ ПОТРЕБЛЕНИЯ водоотведения учреждениями и организациями, финансируемыми за счет средств
местного бюджета Вилючинского городского округа, на 2017 год

Учреждения и организации, финансируемые за счет средств местного бюджета 
Вилючинского городского округа Поставщик

2017 год

Тариф за 1 куб. 
м с НДС (руб.) в 
соответствии с 
потановления-
ми Региональ-
ной службы по 
тарифам и це-
нам Камчат-

ского края 
от 03.11.2016 

№ 265, 
от 08.12.2016 

№ 336

Лимит потребления  
водоотведения (куб. м) 
с 01.01.2017-30.01.2017

Тариф за 1 куб. м с НДС (руб.) в 
соответствии с потановлениями 

Региональной службы по 
тарифам и ценам Камчатского 

края 
от 03.11.2016 № 265, 
от 08.12.2016 № 336

 Лимит потребления 
водоотведения (куб. м) в 

период с 01.07.2017-
31.12.2017

Лимиты  потребле-
ния водоотведения 

(куб. м) всего

Сумма 
(тыс. руб.)

Отдел образования администрации Вилючинского городского округа - всего:
- детские дошкольные учреждения АО «Камчатэнергосервис»

45 883,33 45 883,40 91 766,73 3 166

33,76 16 440,17 35,18 16 440,14 32 880,31 1 134
- общеобразовательные учреждения АО «Камчатэнергосервис» 33,76 27 163,76 35,18 27 163,74 54 327,50 1 873
- учреждения по внешкольной работе АО «Камчатэнергосервис» 33,76 1 677,78 35,18 1 677,77 3 355,55 116

ОАО «СВРЦ» 36,43 48,21 37,76 48,20 96,41 4
- прочие учреждения:
МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Вилючинско-
го городского округа»

553,48 553,48 1 106,96 39

АО «Камчатэнергосервис» 33,76 267,88 35,18 267,88 535,76 19

МБУ «ИМЦ» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 285,60 35,18 285,60 571,20 20
Отдел культуры администрации ВГО - всего: 1 814,84 1 517,22 3 332,06 117
- образовательные учреждения культуры АО «Камчатэнергосервис» 33,76 272,64 35,18 211,11 483,75 17
- МБУК «Дом культуры» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 1 181,06 35,18 984,99 2 166,05 75
- МБУК «Централизованная библиотечная система» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 337,79 35,18 306,06 643,85 23
- МБУК «Краеведческий музей» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 23,35 35,18 15,06 38,41 2
Администрация ВГО - всего: 747,39 734,70 1 482,09 54
- администрация Вилючинского городского округа АО «Камчатэнергосервис» 33,76 252,53 35,18 233,53 486,06 17
- администрация Вилючинского городского округа (Отдел по предоставле-
нию гражданам субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных услуг 
- ул. Победы, 4)

АО «Камчатэнергосервис» 33,76 15,42 35,18 14,71 30,13 2

МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления и уч-
реждений культуры Вилючинского городского округа» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 187,34 35,18 191,97 379,31 14

МКУ «Учреждение защиты от чрезвычайных ситуаций» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 272,69 35,18 277,28 549,97 19
МБУ «Городской архив» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 19,41 35,18 17,21 36,62 2
Учреждение Контрольно-счетная палата Вилючинского городского округа АО «Камчатэнергосервис» 33,76 31,00 35,18 30,09 61,09 3
Отдел по управлению городским хозяйством администрации ВГО - всего: 17,58 17,58 35,16 2
МКУ «Благоустройство Вилючинска» АО «Камчатэнергосервис» 33,76 17,58 35,18 17,58 35,16 2
Всего: 48 494,21 48 182,92 96 677,13 3 342

Приложение № 5 к постановлению администрации Вилючинского городского округа от 23.03.2017 № 158

- прочие учреждения:
АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

379,98 379,98 759,96 26 379,98 379,98 759,96 26 379,98 379,98 759,96 28
МКУ «Централизованная бух-
галтерия учреждений образо-
вания Вилючинского город-
ского округа»

32,30 206,95 34,76 206,95 413,90 14 33,33 206,95 34,16 206,95 413,90 14 34,16 206,95 35,77 206,95 413,90 15

МБУ «ИМЦ» 32,30 173,03 34,76 173,03 346,06 12 33,33 173,03 34,16 173,03 346,06 12 34,16 173,03 35,77 173,03 346,06 13
Отдел культуры администра-
ции ВГО - всего: 1 282,65 1 206,90 2 489,55 86 1 282,65 1 206,90 2 489,55 87 1 282,65 1 206,90 2 489,55 89

- образовательные учрежде-
ния культуры

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 232,90 34,76 194,43 427,33 15 33,33 232,90 34,16 194,43 427,33 15 34,16 232,90 35,77 194,43 427,33 15

- МБУК «Дом культуры»
АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 712,16 34,76 712,16 1 424,32 48 33,33 712,16 34,16 712,16 1 424,32 49 34,16 712,16 35,77 712,16 1 424,32 50

- МБУК «Централизованная 
библиотечная система»

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 316,49 34,76 286,51 603,00 21 33,33 316,49 34,16 286,51 603,00 21 34,16 316,49 35,77 286,51 603,00 22

- МБУК «Краеведческий му-
зей»

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 21,10 34,76 13,80 34,90 2 33,33 21,10 34,16 13,80 34,90 2 34,16 21,10 35,77 13,80 34,90 2

Администрация ВГО - всего: 629,20 623,13 1 252,33 45 629,20 623,13 1 252,33 45 629,2 623,13 1252,33 46

- администрация Вилючин-
ского городского округа

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 252,53 34,76 233,53 486,06 17 33,33 252,53 34,16 233,53 486,06 17 34,16 252,53 35,77 233,53 486,06 17

- администрация Вилючин-
ского городского округа (От-
дел по предоставлению гра-
жданам субсидий на оплату 
жилых помещений и комму-
нальных услуг - ул. Победы, 4)

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 15,00 34,76 14,62 29,62 1 33,33 15,00 34,16 14,62 29,62 1 34,16 15,00 35,77 14,62 29,62 2

МКУ «Централизованная бух-
галтерия органов местного 
самоуправления и учрежде-
ний культуры Вилючинского 
городского округа»

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 178,82 34,76 185,57 364,39 13 33,33 178,82 34,16 185,57 364,39 13 34,16 178,82 35,77 185,57 364,39 13

МКУ «Учреждение защиты от 
чрезвычайных ситуаций»

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 166,68 34,76 174,30 340,98 12 33,33 166,68 34,16 174,30 340,98 12 34,16 166,68 35,77 174,30 340,98 12

МБУ «Городской архив»
АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 16,17 34,76 15,11 31,28 2 33,33 16,17 34,16 15,11 31,28 2 34,16 16,17 35,77 15,11 31,28 2

Учреждение Контрольно-
счетная палата Вилючинского 
городского округа

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 28,79 34,76 28,79 57,58 2 33,33 28,79 34,16 28,79 57,58 2 34,16 28,79 35,77 28,79 57,58 3

Отдел по управлению город-
ским хозяйством админист-
рации ВГО - всего:

10,50 10,50 21,00 1 10,50 10,50 21,00 1 10,50 10,50 21,00 1

МКУ «Благоустройство Вилю-
чинска» 

АО «Камча-
тэнергосер-
вис»

32,30 10,50 34,76 10,50 21,00 1 33,33 10,50 34,16 10,50 21,00 1 34,16 10,50 35,77 10,50 21,00 1

Всего: 40 519,33 40 437,43 80 956,76 2 723 40 519,33 40 437,43 80 956,76 2 740 40 519,33 40 437,43 80 956,76 2 839
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Приложение к постановлению администрации Вилючинского городского округа 
от 23.03.2017  №  160

ПРАВИЛА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИЗ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА ВИЛЮЧИНСКОГО 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СУБСИДИЙ (ГРАНТОВ) НАЧИНАЮЩИМ СУБЪЕКТАМ 
МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В ЦЕЛЯХ ВОЗМЕЩЕНИЯ 

ЧАСТИ ЗАТРАТ ПРИ СОЗДАНИИ СОБСТВЕННОГО БИЗНЕСА

I. Общее положения
1. Настоящие Правила предоставления из местного бюджета Вилючинского городско-

го округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательст-
ва (далее – СМСП) в целях возмещения части затрат при создании собственного бизнеса (да-
лее – Правила) определяют цели, условия и порядок предоставления субсидий (грантов) СМСП 
в сферах, приоритетных для социально-экономического развития Вилючинского городского 
округа, категории получателей и порядок возврата субсидий (грантов) в случае нарушения ус-
ловий их предоставления.

2. Цель предоставления субсидий (грантов) – увеличение количества СМСП, осуществля-
ющих деятельность в приоритетных для Вилючинского городского округа направлениях веде-
ния бизнеса. Приоритетными для Вилючинского городского округа видами деятельности яв-
ляются инновации, обрабатывающие производства, гостиницы, рестораны, предоставление 
коммунальных, социальных и персональных услуг.

3. Предоставление субсидии (гранта) осуществляет главный распорядитель средств мест-
ного бюджета – Финансовое управление администрации Вилючинского городского округа (да-
лее – Управление) на безвозмездной и безвозвратной основе.

4. Средства субсидии (гранта) предоставляются в соответствии со сводной бюджетной ро-
списью в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в местном бюджете на соот-
ветствующий финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвер-
жденных в установленном порядке на предоставление субсидии (гранта).

5. К категории получателей субсидий (грантов) относятся индивидуальные предпринима-
тели и юридические лица – производители товаров, работ, услуг, вновь зарегистрированные 
на территории Вилючинского городского округа срок со дня государственной регистрации на 
день обращения подачи документов для получения субсидии (гранта) не должен превышать 
364 календарных дня, при этом срок между прекращением предпринимательской деятельнос-
ти и повторной государственной регистрации должен составлять не менее 3-х лет.

6. Субсидии (гранты) предоставляются СМСП по основному мероприятию «Финансовая 
поддержка деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства» муниципаль-
ной программы «Развитие экономики, малого и среднего предпринимательства и формиро-
вание благоприятной инвестиционной среды в Вилючинском городском округе на 2016 - 2020 
годы»по результатам отбора бизнес-планов СМСП, отвечающих условиям, установленным ста-
тьями 4, 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего пред-
принимательства в Российской Федерации».

7. Критериями конкурсного отбора получателей субсидий (грантов) являются следующие 
показатели, применяемые при оценке представленных на конкурс бизнес-планов:

7.1. сфера деятельности получателя: 
- для приоритетной сферы (инновации, обрабатывающие производства, гостиницы, ресто-

раны, предоставление коммунальных, социальных и персональных услуг) – 50 баллов;
- не относятся к приоритетной сфере деятельности – 10 баллов;
7.2. отношение к приоритетной целевой группе получателей субсидии (гранта) в соответ-

ствии с пунктом 8 настоящих Правила: 
- относится к приоритетной группе – 20 баллов;
- не относится – 0 баллов;
7.3.объем вложения собственных средств в реализацию бизнес-плана: 
- свыше 55% от размера гранта – 10 баллов, 
- от 50% до 55% от размера гранта – 5 баллов, 
- 50% от размера гранта – 0 баллов;
7.4. создание новых рабочих мест в году получения средств субсидии (гранта):
-10 и более – 10 баллов, 
- от 5 до 10 – 7 баллов, 
- от 1 до 5 – 5 баллов, 
- не создаются новые рабочие места – 0 баллов.
7.5. Количество созданных рабочих мест, чел.:
 10 и более – 15 баллов;  5-10 – 10 баллов; 2-4 – 7 баллов; 1– 5 баллов; 0 – 0 баллов.
7.6. уровень среднемесячной заработной платы на одного работника в текущем году по от-

ношению к величине среднеотраслевой заработной плате на территории Камчатского края на 
дату объявления конкурса:

- выше – 15 баллов;
- равен – 10 баллов;
- ниже – 0 баллов;
- информация не предоставлена – 0 баллов. 
8. При предоставлении субсидий (грантов) учитываются приоритетные целевые группы 

получателей субсидий (грантов) – учредители СМСП (индивидуальные предприниматели): 
- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного ра-

бочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения зара-
ботной платы, мероприятия по высвобождению работников);

- военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Россий-
ской Федерации;

- субъекты молодежного предпринимательства (физические лица в возрасте до 30 лет 
включительно; юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физи-
ческим лицам в возрасте до 30 лет, составляет более 50%);

- СМСП, относящиеся к субъектам социального предпринимательства, которые занимают-
ся социально ответственной деятельностью СМСП, направленной на решение социальных про-
блем, в том числе обеспечивающих занятость инвалидов, граждан, имеющих детей в возрасте 
до 3-х лет, выпускников детских домов, а также лиц, освобожденных из мест лишения свобо-
ды в течение 2-х лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, лиц, при условии, 
что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников состав-
ляет не менее 50%; а доля в фонде оплаты труда – не менее 25%;

- бывшие зарегистрированные безработные;
- инвалиды;
- многодетные родители (иные законные представители), воспитывающие 3-х и более не-

совершеннолетних детей;
- женщины, воспитывающие несовершеннолетних детей в возрасте до 3-х лет.
9. В рамках бизнес-плана основными видами расходов собственных средств и средств суб-

сидии (гранта) могут быть:
- расходы по государственной регистрации;
- приобретение основных и оборотных средств в соответствии с бизнес-планом;
- оплата стоимости аренды помещения, используемого для целей ведения предпринима-

тельской деятельности;
- приобретение и сопровождение программного обеспечения;
- получение лицензий на осуществление видов деятельности, подлежащих лицензирова-

нию в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- получение сертификата продукции и услуг;
- размещение рекламы, в том числе изготовление рекламных буклетов, листовок, брошюр 

и каталогов, содержащих информацию о реализуемых товарах (работах, услугах);
- выплаты по передаче прав на франшизу (паушальный взнос).
II. Условия и порядок предоставления субсидий (грантов)
1. Получатели субсидий (грантов) определяются по итогам конкурса на оказание финан-

совой поддержки СМСП в виде предоставления из местного бюджета Вилючинского городско-
го округа субсидий (грантов) СМПС в целях возмещения части затрат при создании собствен-
ного бизнеса (далее - Конкурс).

2. Конкурсный отбор бизнес-планов осуществляет рабочая группа по подведению итогов 
Конкурса на оказание финансовой поддержки СМСП в виде предоставления из местного бюд-
жета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) СМПС в целях возмещения части за-
трат при создании собственного бизнеса (далее – Рабочая группа).

Предметом конкурсного отбора бизнес-планов является право на заключение соглашения 
(договора) на предоставление субсидий (грантов) СМСП в целях возмещения части затрат при 
создании собственного бизнеса.

3. Структурным подразделением администрации Вилючинского городского округа, реали-
зующим полномочия по организации и проведению Конкурса, является отдел по работе с пред-
принимателями, инвестиционной политики финансового управления администрации Вилю-
чинского городского округа(далее - Отдел).

4. Состав Рабочей группы утверждается постановлением администрации Вилючинского 
городского округа.

5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством Российской 
Федерации, Камчатского края и Вилючинского городского округа.

6. К полномочиям Рабочей группы относятся:
- рассмотрение и определение победителей среди бизнес-планов, представленных для 

участи в Конкурсена оказание финансовой поддержки СМСП в виде предоставления из мест-
ного бюджета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) СМПС в целях возмещения 
части затрат при создании собственного бизнеса;

- принятие решения о размере субсидии (гранта) в соответствии с условиями и требовани-
ями, определенными настоящими Правилами.

7. Работой Рабочей группы руководит председатель, который проводит заседания.
8. Заседания Рабочей группы считаются правомочными, если на них присутствуют не ме-

нее половины от установленного числа членов Рабочей группы.
Решения на заседаниях Рабочей группы принимаются открытым голосованием большин-

ством голосов присутствующих членов Рабочей группы и оформляются протоколом.
Протоколы заседания Рабочей группы подписывают председатель, секретарь и члены Ра-

бочей группы.
9. Для оценки бизнес-планов Отделом могут привлекаться независимые консультанты и 

(или) эксперты.
10. Организационное и информационно-аналитическое обеспечение деятельности Рабо-

чей группы осуществляет Отдел.
11.Отдел организует публикацию в «Вилючинской газете. Официальных известиях адми-

нистрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разме-
щение на официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского 
округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» извещение о проведении 
приема документов от СМСП получение субсидии (гранта), в котором указываются следующие 
сведения:

- условия участия СМСП;
- адрес, по которому принимаются документы;
- контактные телефоны лиц, осуществляющих прием документов;
- сроки приема документов.
12. СМСП, желающие участвовать в Конкурсе, направляют свои документы в адрес Отде-

ла не позднее 15-ти рабочих дней со дня опубликования извещения о проведении Конкурса.
13. Адрес Отдела для подачи документов:684090, Камчатский край, г. Вилючинск, улица 

Победы, д. 1, кабинет 112 «в».
Контактный телефон:8 (415-35) 3-18-63, (соединить с кабинетом 11«в».)
Специалист Отдела, ответственный за прием и регистрацию заявок, осуществляет их ре-

гистрацию.
14. Субсидии (гранты) предоставляются при условии фактически подтвержденного софи-

нансированияСМСП расходов на реализацию бизнес-плана в размере не менее 50 % от разме-
ра получаемого субсидии (гранта).

15. Субсидии (гранты) предоставляются при условии прохождения СМСП краткосрочного 
обучения по программам, связанным с началом и (или) ведением предпринимательской дея-
тельности.

Прохождение СМСП краткосрочного обучения не требуется для начинающих предприни-
мателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (про-
фильной переподготовке).

16. Субсидия (грант) не может быть использован на оплату труда работников, налогов, сбо-
ров, пени и пошлин в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды.

17. Для участия в конкурсном отборе СМСП должны подготовить и представить в Отдел до-
кументы на электронном и на бумажном носителях в сроки установленные пунктом 12 разде-
ла IIнастоящих Правил.

18. Документы, предоставленные на бумажном носителе, в обязательном порядке должны 
быть пронумерованы, подшиты в одну папку, скреплены печатью (при ее наличии) и подпи-
сью руководителя СМСП. К ним прикладывается сопроводительное письмо, содержащее опись 
документов с указанием количества листов и номера страницы, на которой находится прила-
гаемый документ.

На сопроводительном письме специалистом Отдела делается отметка, подтверждающая 
прием документов, с указанием даты получения и входящего регистрационного номера.

19. СМСП вправе в любое время до подведения итогов Конкурса отозвать документы с рас-
смотрения, письменно уведомив об этом Отдел. Отдел не несет ответственности за несвоев-
ременное предоставление документов СМСП либо их несоответствие требованиям, установ-
ленным настоящими Правилами. Документы, представленные для участия в Конкурсе, не 
возвращаются, за исключением документов, поступивших в Отдел позднее установленного 
срока подачи документов.

20. СМСП по своему усмотрению вправе дополнительно представлять иные документы, ха-
рактеризующие его деятельность (финансовое состояние, подтверждающие отсутствие задол-
женности и др.), не противоречащие требованиям законодательства Российской Федерации.

21. Для участия в Конкурсе СМСП представляет в Отдел следующие документы:
1) заявление на участие в Конкурсе по форме согласно Приложению № 1 к настоящим Правилам;
2) согласие на обработку персональных данных СМСП по форме согласно Приложению 

№ 2 к настоящим Правилам;
3) бизнес-план реализации проекта, содержащий общее описание проекта, общее описа-

ние организации, описание продукции и услуг, маркетинг-план, производственный план, ка-
лендарный план, финансовый план;

4) перечень затрат, связанных с регистрацией и началом деятельности, заверенный СМСП, 
а также копии платежных документов, подтверждающих оплату расходов по созданию собст-
венного бизнеса за счет собственных средств на общую сумму не менее 50 % от запрашивае-
мой субсидии (гранта);

5) копию документа, подтверждающего прохождение СМСП (индивидуальным предпри-
нимателем или учредителем(ями) юридического лица) краткосрочного обучения по програм-
мам, связанным с началом и (или) ведением предпринимательской деятельности, заверен-
ную СМСП, либо копию диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании 
(профильной переподготовке), заверенную заявителем;

6) копию свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридиче-
ских лиц (индивидуальных предпринимателей);

7) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
8) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных 

предпринимателей), выданную не позднее 3-х месяцев до даты подачи заявления;
9) справку налогового органа об отсутствии задолженности по страховым взносам в Пен-

сионный фонд Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского стра-
хования, Фонд социального страхования Российской Федерации выданную не позднее 1-го ме-
сяца до даты подачи заявления;

10) справку Отдела по управлению муниципальным имуществом администрации Вилю-
чинского городского округа об отсутствии задолженности по арендным платежам за земель-
ные участки и муниципальное имущество на территории Вилючинского городского округа, вы-
данную не позднее 1-го месяца до даты подачи заявления;

11) справку налогового органа об отсутствии задолженности по налогам и сборам, выдан-
ную не позднее 1-го месяца до даты подачи заявления;

12) копию документа, подтверждающего принадлежность СМСП к приоритетной целевой 
группе, заверенного СМСП;

СМСП вправе по собственной инициативе представить документы, предусмотренные под-
пунктами 6 - 11, настоящего раздела, самостоятельно. В случае, если СМСП не предоставлены 
указанные документы, Отдел запрашивает их в соответствующих органах.

22. Дополнения и исправления в документах не допускаются. При выявлении разночтений 
в представленных в электронном и бумажном виде документах дальнейшее рассмотрение их 
осуществляется на основании бумажной версии.

23. Предъявление дополнительных требований к СМСП, кроме предусмотренных настоя-
щими Правилами, не допускается.

24. Основания для отказа СМСП в предоставлении субсидии (гранта):
- несоответствие представленных СМСП документов требованиям, определенным пункта-

ми 14-22 раздела II настоящих Правил, или непредставление (предоставление не в полном объ-
еме) указанных документов;

- недостоверность предоставленной СМСП информации;
- несоответствие СМСП требованиям, установленным пунктом 29раздела II настоящих 

Правил.
25. Отдел на основании поступивших документов организует проведение процедуры рас-

смотрения их, для конкурсного отбора, в течение не более 30-ти рабочих дней после окончания 
срока приема документов на участие в Конкурсе.



8 Вилючинская газета
№ 13 (1241) Вт., 4 апреля 2017 г.WWW.VILUCHINSK-CITY.RU

Документы |

26. Подведение итогов Конкурса осуществляется Рабочей группой в течение не более 10-ти 
рабочих дней после проведения процедуры рассмотрения представленных документов.

27. Победители конкурсного отбора определяются Рабочей группой на основании оцен-
ки в соответствии с критериями, предусмотренными пунктом 7раздела I настоящих Правил.

28. Сумма субсидии (гранта) составляет:
- не более 150 тыс. рублей на одного получателя субсидии (гранта);
- менее 150 тыс. рублей в следующих случаях:
а) запрашиваемый объем субсидии (гранта) менее 150 тыс. рублей;
б) остаток средств по основному мероприятию «Финансовая поддержка деятельности 

субъектов малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Развитие 
экономики, малого и среднего предпринимательства и формирование благоприятной инвес-
тиционной среды в Вилючинском городском округе на 2016 - 2020 годы» менее 150 тыс. рублей, 
получатель субсидии (гранта) согласен с предлагаемым объемом субсидии (гранта) и считает ее 
достаточной для реализации заявленного проекта;

в) решение Рабочей группы при согласии получателя субсидии (гранта).
29. Требования, которым должны соответствовать получатели субсидий (грантов):
- у получателей субсидий (грантов) должна отсутствовать задолженность по налогам, сборам и 

иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок испол-
нения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- у получателей субсидий (грантов) должна отсутствовать просроченная задолженность 
по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми ак-
тами, и иная просроченная задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной си-
стемы Российской Федерации;

- получатели субсидий (грантов) не должны находиться в процессе реорганизации, лик-
видации, банкротства и не должны иметь ограничения на осуществление хозяйственной дея-
тельности;

- получатели субсидий (грантов) не должны являться иностранными юридическими лица-
ми, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых 
доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государ-
ство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Фе-
дерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим на-
логообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при 
проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в 
совокупности превышает 50 процентов;

- получатели субсидий (грантов) не должны получать средства из соответствующего бюд-
жета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными пра-
вовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 2 раздела I 
настоящих Правил;

- деятельность получателей субсидий (грантов) не должна быть приостановлена в порядке, 
предусмотренном Кодексом об административных правонарушениях Российской Федерации, 
на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе;

- получатели субсидий (грантов) должны быть зарегистрированы на территории Вилючин-
ского городского округа;

- получатели субсидий (грантов) не должны осуществлять производство и (или) реали-
зацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за 
исключением общераспространенных полезных ископаемых;

- получатели субсидий (грантов) не должны являться кредитными организациями, стра-
ховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционны-
ми фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками 
рынка ценных бумаг, ломбардами;

- получатели субсидий (грантов) не должны являться участниками соглашений о разде-
ле продукции;

- получатели субсидий (грантов) не должны осуществлять предпринимательскую деятель-
ность в сфере игорного бизнеса;

- в отношении получателей субсидий (грантов) не должно быть ранее принято решение об 
оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания, которой совпадают, включая 
форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли.

30. Показателями результативности предоставления субсидии (гранта) являются:
- целевое использование бюджетных средств;
- непрерывное осуществление деятельности не менее 3-х лет.
31. Определение победителей Конкурса производится Рабочей группой на основании по-

казателей отбора, предусмотренных пунктом 7 раздела I настоящих Правил.
При этом Рабочая группа формирует рейтинговый список, выстраиваемый по количест-

ву набранных  баллов.
32. По каждому из оцениваемых бизнес-плановРабочая группа выводится итоговый балл, 

определяемый как сумма баллов по указанным в пункте 7 раздела I настоящих Правил критериям.
33. Решение о предоставлении субсидии (гранта) выносится Рабочей группой в отноше-

нии тех участников Конкурса, бизнес-планы которых по оценке набрали наибольшее количе-
ство баллов.

34. Рабочая группа при подведении итогов Конкурса утверждает резервный список полу-
чателей субсидии (гранта), приобретающих право на получение средств в случае поступления 
дополнительных финансовых средств на данное мероприятие муниципальной программы и 
(или) наступления события, предусмотренного пунктом 36раздела II настоящих Правил.

35. По итогам конкурсного отбора в течение 5-ти дней со дня подписания протокола Ра-
бочей группы по подведению итогов Конкурсана оказание финансовой поддержки СМСП в ви-
де предоставления из местного бюджета Вилючинского городского округа субсидий (грантов) 
СМПС в целях возмещения части затрат при создании собственного бизнеса Отдел организует 
публикацию в «Вилючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского 
городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и размещение на официальном сай-
те органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно – те-
лекоммуникационной сети «Интернет» и направляет заявителям письменные уведомления о 
результатах рассмотрения бизнес-планов.

36. В течение 5-ти рабочих дней с момента опубликования списков победителей Управ-
ление заключает с получателями субсидий (грантов)соглашения (договоры), в соответствии с 
типовой формой, установленной приказом финансового управления администрации Вилю-
чинского городского округа «Об утверждении типовых форм соглашений (договоров) о предо-
ставлении из местного бюджета субсидии юридическим лицам (за исключением муниципаль-
ных учреждений), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям 
товаров, работ, услуг», являющиеся основанием для последующего перечисления средств.

В случае, если соглашение (договор) о предоставлении из местного бюджета субсидии 
(гранта) не подписан получателем в указанный срок, он лишается права на получение субси-
дии (гранта), о чем ему направляется письменное уведомление.

При предоставлении субсидий (грантов) обязательным условием их предоставления, 
включаемым в соглашения (договоры) о предоставлении субсидий (грантов) является: 

- согласие получателей субсидий (грантов) на осуществление Управлением, предоставив-
шим субсидии (гранты), и органами муниципального финансового контроля проверок соблю-
дения получателями субсидий (грантов) условий, целей и порядка их предоставления.

- запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением 
операций, установленных пунктом 5.1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации

37. СМСП - получатель субсидии (гранта) не вправе использовать его на цели, не предусмо-
тренные бизнес-планом. Сумма субсидии (гранта) подлежит возврату в местный бюджет в слу-
чае, если СМСП в течение 3-х лет с момента получения субсидии (гранта) передал в аренду или 
осуществил реализацию имущества, приобретенного на средства субсидии (гранта).

38. В случае утраты статуса СМСП до сдачи последней отчетности из предусмотренной раз-
делом IIIнастоящих Правил получатель субсидии (гранта) обязан вернуть субсидию (грант).

39. Неисполнение (невозможность исполнения) победителем конкурсного отбора обяза-
тельств, предусмотренных пунктом 38разделом II настоящих Правил, допускается в случае воз-
никновения чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств (непре-
одолимой силы).

40. Для предоставления субсидии (грантов) СМСПОтдел в течение 5-ти рабочих дней по-
сле подписания протокола Рабочей группы составляет расчет субсидий (грантов) по основному 
мероприятию «Финансовая поддержка деятельности субъектов малого и среднего предприни-
мательства» муниципальной программы «Развитие экономики, малого и среднего предпри-
нимательства и формирование благоприятной инвестиционной среды в Вилючинском город-
ском округе на 2016 - 2020 годы»по форме согласно Приложению № 3 к настоящим Правилами 
направляет заявку на финансирование с приложением расчета в отдел учета, отчетности, каз-
начейского исполнения бюджета финансового управления администрации Вилючинского го-
родского округа.

41. Управление осуществляет перечисление субсидий (грантов) на основании соглашений 

(договоров)СМСП на расчетные счета, открытые в кредитных организациях, в течение 10 рабо-
чих дней со дня заключения соглашений (договоров).

42. Отдел составляет сводный реестр получателей субсидии (гранта) по основному меро-
приятию «Финансовая поддержка деятельности субъектов малого и среднего предпринимате
льства»муниципальной программы «Развитие экономики, малого и среднего предпринима-
тельства и формирование благоприятной инвестиционной среды в Вилючинскомгородском 
округе на 2016 - 2020 годы»по форме согласно Приложению № 4 к настоящим Правилам не 
позднее 25-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены субси-
дии (гранты).

III. Требования к отчетности
1. После получения субсидии (гранта) получатель субсидии (гранта) предоставляет в 

Управление:
- в целях контроля эффективности использования средств местного бюджета ежекварталь-

но до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в течение 1 года, следующего за 
годом предоставления субсидии (гранта), отчет об эффективности использования субсидии 
(гранта) по основному мероприятию «Финансовая поддержка деятельности субъектов мало-
го и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Развитие экономики, ма-
лого и среднего предпринимательства и формирование благоприятной инвестиционной сре-
ды в Вилючинском городском округе на 2016 - 2020 годы»по форме согласно Приложению № 5 
к настоящим Правилам;

- в целях контроля целевого использования средств местного бюджета  в течение 6-ти ме-
сяцев со дня получения субсидии (гранта) отчет о целевом использовании субсидии (гранта) 
по основному мероприятию «Финансовая поддержка деятельности субъектов малого и средне-
го предпринимательства» муниципальной программы «Развитие экономики, малого и средне-
го предпринимательства и формирование благоприятной инвестиционной среды в Вилючин-
ском городском округе на 2016 - 2020 годы» по форме согласно Приложению № 6 к настоящим 
Правилам с предоставлением копий платежных документов.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и по-
рядка предоставления субсидий (грантов) и ответственности за их нарушение

1. Управление и органы муниципального финансового контроля осуществляют проверку 
соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий (грантов) получателями суб-
сидий (грантов).

2. В случае выявления нарушения получателем субсидии (гранта) целей, условий и поряд-
ка предоставления субсидии (гранта), при установлении факта представления ложных либо на-
меренно искаженных сведений, либо выявленных по фактам проверок, проведенных Управле-
нием и органом муниципального финансового контроля, Управление направляет получателю 
субсидии (гранта) в срок, не превышающий 5-ти рабочих дней с момента выявления наруше-
ний, требование о возврате средств субсидии (гранта) в местный бюджетВилючинского город-
ского округа. 

Получатель субсидии (гранта) обязан в течение 10-ти рабочих дней со дня получения ука-
занного требования возвратить на лицевой счет Управления полученные средства субсидии 
(гранта).

3. Остаток неиспользованных средств субсидии (гранта) в отчетном финансовом году, под-
лежит возврату в местный бюджет на лицевой счет Управления до 10-го декабря текущего фи-
нансового года.

4. В случае невозврата субсидий (грантов) в установленный срок указанные средства взы-
скиваются в судебном порядке.

Приложение № 1 к Правилам предоставления  из местного бюджета Вилючинского  
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и  среднего 
предпринимательства  в целях возмещения части затрат при  создании собственного 
бизнеса

Председателю рабочей группы
по подведению итогов конкурса на

 оказание финансовой поддержки СМСП
 в виде предоставления из местного бюджета

 Вилючинского городского округа субсидий
 (грантов) СМПС в целях возмещения части
 затрат при создании собственного бизнеса

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 ОКАЗАНИЕ ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ СМСП В ВИДЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 

ИЗ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СУБСИДИЙ (ГРАНТОВ) СМПС В ЦЕЛЯХ ВОЗМЕЩЕНИЯ ЧАСТИ ЗАТРАТ ПРИ 

СОЗДАНИИ СОБСТВЕННОГО БИЗНЕСА
Мероприятие муниципальной программы «Развитие экономики, малого и среднего предпринимательства 
и формирование благоприятной инвестиционной среды в Вилючинском городском округе на 2016 - 2020 

годы» поддержки субъекта малого и среднего предпринимательства

Заявитель Наименование СМСП с указанием организационно-правовой формы
сообщает следующую информацию:

1. Статус субъекта предпринимательства
ИП ЮЛ
Отметить нужное знаком “х”

Среднее предприятие Малое предприятие
Микропред-
приятие

Указанные категории определяются в соответствии со ст. 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ
2.Дата регистрации
3. Наименование должности, ФИО,
телефон руководителя
4. Наименование должности, ФИО,
телефон контактного лица

5. Адрес места нахождения / места жительства (для ИП): Камчатский край, г. Вилючинск,
е-mail:
телефон факс
реквизиты: ОГРН ИНН

КПП
Расчетный счет (с указанием 
банка)

Кор. счет БИК

6. Основной вид деятельности (код по ОКВЭД)

7. Дополнительные виды деятельности (код по ОКВЭД)

8. Сведения о составе участников юридического лица и их долях в уставном (складочном)
капитале (паевом фонде) юридического лица

Учредители Количество Доля, %
Физические лица
Юридические лица*
в том числе:

*- Доли ЮЛ в уставном капитале указываются по каждому учредителю с указанием их принадлежности к 
СМСП
9.
деятельность, связанную с производством и реализацией подакцизных товаров не осуществляет (иное 
указать).
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10.
на момент подачи заявления не имеет задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в 
бюджетную систему Российской Федерации (иное указать).
11.
в настоящее время не имеет задолженности по выплате заработной платы перед работниками (иное ука-
зать).
12.
подтверждает и гарантирует, что СМСП не является кредитной организацией, страховой организаци-
ей, инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником 
рынка ценных бумаг, ломбардом; не является участником соглашения о разделе продукции; не осуществ-
ляет деятельность в сфере игорного бизнеса (иное указать).
13. Показатели деятельности

Наименование показателя

Значение пока-
зателя за пред-
шествующий 
год

Обязательства на 
конец текуще-
го года

Обязательства на конец 
следующего года

Объем привлеченных инвестиций, тыс. руб.
в том числе:
материальных (земля и недвижимость)
нематериальных (лицензии, патенты, знания)
финансовых (акции и облигации)
Выручка от реализации товаров (работ, услуг) 
без учета НДС, тыс. руб.
Стоимость основных средств, тыс. руб.
Стоимость одного рабочего места, тыс. руб.
Сумма налоговых платежей за год, тыс. руб.
Количество сохраненных рабочих мест
Количество вновь созданных рабочих мест
в том числе по категориям:
инвалиды
родители, воспитывающие детей - инвалидов
многодетные родители
выпускники образовательных учреждений
бывшие военнослужащие
Средняя численность работников, в том числе:
- среднесписочная численность работников
- средняя численность по договорам подряда
- средняя численность совместителей
Средняя заработная плата, руб.
14. Информация об уплате отдельных видов налогов, тыс. руб.

Наименование показателя

Значение пока-
зателя за пред-
шествующий 
год

Обязательства на 
конец текуще-
го года

Обязательства на конец 
следующего года

Налог на доходы физических лиц
Налог на прибыль
Налог на имущество
Земельный налог
ЕНВД
УСН
ПСН
15. Краткое описание проекта
15.1. Срок окупаемости проекта, мес.
16.
подтверждает и гарантирует, что СМСП не является получателем аналогичной поддержки, т.е. за счет ко-
торой субсидируются одни и те же затраты и сроки которой не истекли (иное указать)
17.
гарантирует достоверность представленной в заявлении информации.
Руководитель                                                                                                                    (ФИО руководителя)

Дата “_____”_________ 20____г.
М.П.

Приложение № 2 к Правилам предоставления  из местного бюджета Вилючинского  
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего 
предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного 
бизнеса

СОГЛАСИЕ 
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ СМСП - ПОЛУЧАТЕЛЯ 

СУБСИДИИ (ГРАНТА)

    Я, ____________________________________________________________________
                            (Ф.И.О. полностью)
зарегистрированный(-ая) по адресу: __________________________________________
________________________________________________________________________,
(индекс и адрес регистрации согласно паспорту)
паспорт серии ______№_____________ выдан__________________________________
__________________________________________________________________________,
(орган, выдавший паспорт и дата выдачи)
являясь участником Конкурса среди СМСП со стороны Отдела  (далее - Оператор), нахо-

дящегося по адресу: 684090, Камчатский край, г. Вилючинск, улица Победы, д. 1, кабинет 11в, 
своей волей и  в своем интересе выражаю согласие на обработку моих персональных данных 
Оператором в целях ведения реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - по-
лучателей финансовой поддержки, а также информационного обеспечения для формирования 
общедоступных источников персональных данных (справочников, адресных книг,  информа-
ции в СМИ и на сайте организации и т.д.), включая выполнение действия по сбору, записи, 
систематизации, накоплению, хранению, уточнению (обновлению, изменению), извлечению, 
использованию, передаче (распространению, предоставлению, доступу), блокированию, удале-
нию и уничтожению моих персональных данных, входящих в следующий перечень:

1. Фамилия, имя, отчество.
2. Адрес места жительства.
3. Паспортные данные.
4. Рабочий номер телефона и адрес электронной почты.
5. Основной государственный регистрационный номер записи о государственной реги-

страции индивидуального предпринимателя (ОГРНИП).
6. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).
7. Сведения о предоставленной поддержке.
8. Информация о нарушении порядка и условий предоставления поддержки (если имеет-

ся), в том числе о нецелевом использовании средств поддержки.
9. Сведения о профессии, должности, образовании.
10. Иные сведения, специально предоставленные мной для размещения в общедоступных 

источниках персональных данных.
Для целей обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов выражаю 

согласие на получение и передачу моих персональных данных путем подачи и получения запросов 
в отношении органов местного самоуправления, государственных органов и организаций.

Вышеприведенное согласие на обработку моих персональных данных представлено с уче-
том п. 2 ст. 6 и п. 2 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ “О персональных данных”, 
в соответствии с которыми обработка персональных данных, осуществляемая на основе Фе-
дерального закона либо для исполнения договора, стороной в котором я являюсь, может осу-
ществляться Оператором без моего дополнительного согласия.

Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания на срок 5 лет и может быть 
отозвано путем подачи Оператору письменного заявления.

«____»___________20__ г. _________________________________________
_____________________________________(подпись и фамилия, имя, отчество прописью полностью)

Приложение № 3 к Правилам предоставления из местного бюджета Вилючинского 
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего 
предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного 
бизнеса

РАСЧЕТ 
СУБСИДИИ (ГРАНТА) ПО ОСНОВНОМУ МЕРОПРИЯТИЮ «ФИНАНСОВАЯ 

ПОДДЕРЖКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ 

ЭКОНОМИКИ, МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 
ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ ИНВЕСТИЦИОННОЙ СРЕДЫ 

В ВИЛЮЧИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ НА 2016 - 2020 ГОДЫ»                                                                                 
ЗА ___________ 20__ Г.

№ 
п/п

Наименование получателя субсидии 
(гранта)

Общая стоимость 
проекта (руб.)

Субсидия (грант) за счет средств 
местного бюджета (руб.)

1.
2.
Итого:

Начальник отдела по работе с предпринимателями,
инвестиционной политики финансового управления
администрации Вилючинского городского округа                     ________________   ____________________
                                                           (подпись)              (расшифровка подписи)
Дата

Приложение № 4 к Правилам предоставления из местного бюджета Вилючинского 
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего 
предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного 
бизнеса

СВОДНЫЙ РЕЕСТР 
 ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СУБСИДИИ (ГРАНТА) ПО ОСНОВНОМУ МЕРОПРИЯТИЮ 
«ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И 

СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ, МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

И ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ ИНВЕСТИЦИОННОЙ СРЕДЫ 
В ВИЛЮЧИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ НА 2016 - 2020 ГОДЫ»                                                                       

ЗА ___________ 20__ Г.

№ 
п/п

Наименование получателя 
субсидии (гранта)

Общая стоимость 
проекта (руб.)

Субсидия (грант) за счет средств местного бюдже-
та (руб.)
№ платежного поручения Дата Сумма (руб.)

1.
2.
Итого:

Начальник отдела по работе с предпринимателями,
инвестиционной политики финансового управления
администрации Вилючинского городского округа                     ________________   ____________________
                                                           (подпись)              (расшифровка подписи)
Дата

Приложение № 5 к Правилам предоставления из местного бюджета Вилючинского 
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего 
предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного 
бизнеса

ОТЧЕТ 
ОБ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СУБСИДИИ 

(ГРАНТА) ПО ОСНОВНОМУ МЕРОПРИЯТИЮ «ФИНАНСОВАЯ 
ПОДДЕРЖКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ 
ЭКОНОМИКИ, МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 

ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ ИНВЕСТИЦИОННОЙ СРЕДЫ В 
ВИЛЮЧИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ НА 2016 - 2020 ГОДЫ»                                                                                 

_________________________________________________________________________
(наименование СМСП)

№ 
п/п

Наименование 
показателя 

результативности 
субсидии (гранта) Ед. изм.

201__ (план 
на год, в 
котором 
оказана 

финансовая 
поддержка)

201__ (факт в 
году 

оказания 
финансовой 
поддержки)

201__ (план 
на год 

следующий 
за годом 
оказания 

финансовой 
поддержки)

Фактически достигнутые показатели*

Январь-
март 
201__г.

Январь-        
июнь     
201__ г.

Январь-        
сентябрь 
201__г.

Январь-   де-
кабрь 201__г.

1.
Создано новых рабо-
чих мест чел.
В том числе, трудоу-
стройство безработных 
граждан

2. Сохранено рабочих мест чел.

3.

Среднемесячная зара-
ботная плата одного ра-
ботника тыс. руб.

4.

Объем выручки от ре-
ализации товаров вы-
полнения работ, оказа-
ния услуг тыс. руб.

5.

Объем налоговых отчи-
слений в бюджеты всех 
уровней тыс. руб.

*- заполняется по мере наступления отчетных дат.
_____________________________________________________________________
                  (подпись руководителя, расшифровка)

Приложение № 6 к Правилам предоставления из местного бюджета Вилючинского 
городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего 
предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного 
бизнеса

ОТЧЕТ 
О ЦЕЛЕВОМ ИСПОЛЬЗОВАНИИ СУБСИДИИ (ГРАНТА) ПО ОСНОВНОМУ 

МЕРОПРИЯТИЮ «ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ, 
МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 

ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ ИНВЕСТИЦИОННОЙ СРЕДЫ 
В ВИЛЮЧИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ НА 2016 - 2020 ГОДЫ»                                                                                                                                            

ЗА 20____ ГОД

Использование субсидии (гранта) за счет средств 
местного бюджета

Исполнение условий долевого участия за счет собст-
венных средств

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Сумма
руб.

Подтверждающий 
документ

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия Сумма руб.

Подтверждаю-
щий документ

1. 1.
2. 2.
3. 3.
Итого Итого

Руководитель
Главный бухгалтер
Дата                                      М.П.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

№ 167 ОТ 27.03.2017

О внесении изменений в постановление администрации 
Вилючинского городского округа от 06.02.2017 № 80 «О мерах 

по реализации решения Думы Вилючинского городского 
округа от 26.12.2016 № 109/37-6 «О местном бюджете на 2017 

год и на плановый период 2018 и 2019 годов»
В соответствии с решением Думы Вилючинского городского округа от 26.12.2016 № 109/37-

6 «О местном бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Вилючинского городского округа от 06.02.2017 

№ 80 «О мерах по реализации решения Думы Вилючинского городского округа от 26.12.2016 
№ 109/37-6 «О местном бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» следу-
ющие изменения:

1.1. Дополнив подпункт 1 пункта 3 абзацем следующего содержания:
«- на расчеты за тепловую энергию, горячее водоснабжение, холодное водоснабжение, во-

доотведение;».
1.2. Дополнив подпункт 2 пункта 3 абзацем следующего содержания: 
«- на организацию горячего питания в учреждениях социальной сферы;».
2. Заместителю начальника управления делами администрации Вилючинского городско-

го округа, начальнику общего отдела управления делами администрации Вилючинского город-
ского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете. 
Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г.Вилючинска 
Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Ви-
лючинского городского округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главных распоряди-
телей средств местного бюджета.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования 
(обнародования) и распространяется на правовые отношения, возникающие с 01 марта 2017 
года.

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа                                               
И.П. Жилкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

№ 168 ОТ 27.03.2017

Об утверждении Плана мероприятий по повышению 
эффективности использования бюджетных средств и 
увеличению поступлений налоговых и неналоговых 
доходов в бюджет Вилючинского городского округа  

до 2019 года
В соответствии с пунктом 2.1.2 Соглашения о мерах по повышению эффективности ис-

пользования бюджетных средств и увеличению поступлений налоговых и неналоговых дохо-
дов бюджета Вилючинского городского округа от 20.02.2017, заключенного между администра-
цией Вилючинского городского округа и Министерством финансов Камчатского края,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить План мероприятий по повышению эффективности использования бюджет-

ных средств и увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет Вилю-
чинского городского округа до 2019 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Ответственным исполнителям ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за 
отчетным кварталом, представлять в финансовое управление администрации Вилючинского 
городского округа информацию о ходе реализации Плана мероприятий по повышению эффек-
тивности использования бюджетных средств и увеличению поступлений налоговых и ненало-
говых доходов в бюджет Вилючинского городского округа до 2019 года.

3. Заместителю начальника управления делами, начальнику общего отдела администрации Ви-
лючинского городского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановление в «Вилючин-
ской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Ви-
лючинска Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления 
Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования 
(обнародования).

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа И.П. Жилкина

Приложение к постановлению администрации Вилючинского городского округа  
от 27.03.2017 № 168

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ И УВЕЛИЧЕНИЮ ПОСТУПЛЕНИЙ 

НАЛОГОВЫХ И НЕНАЛОГОВЫХ ДОХОДОВ В БЮДЖЕТ ВИЛЮЧИНСКОГО 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДО 2019 ГОДА

№ 
п/п Наименование мероприятия Срок

исполнения
Ответственные за

исполнение

Целевые показатели
в том числе по годам
2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7

1.
Обеспечение своевременных выплат 
по заработной плате, социальным вы-
платам, коммунальным услугам

Ежемесячно
2017-2019

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств, му-
ниципальные учреждения

отсутствие просроченной 
кредиторской задолжен-
ности на 1 число месяца

2.

Проведение ежегодной оценки эф-
фективности налоговых льгот (по-
ниженных ставок по налогам), 
устранение неэффективных льгот 
(пониженных ставок по налогам)

Ежегодно
Финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

оценка эффективности

3.
Ежегодный рост налоговых и ненало-
говых доходов по итогам исполнения 
местного бюджета 

Ежегодно

Главные администраторы (адми-
нистраторы) местного бюджета, 
финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

рост налоговых и ненало-
говых доходов

4.

Анализ кассового плана исполнения 
местного бюджета с целью повыше-
ния ответственности главных распо-
рядителей средств местного бюджета 
за качество и соблюдение показате-
лей кассового плана

В течение все-
го периода

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств, фи-
нансовое управление админист-
рации Вилючинского городского 
округа

анализ исполнения кас-
сового плана

5.

Обеспечение полного и своевремен-
ного начисления доходов местного 
бюджета, анализ плановых показате-
лей поступлений доходов в местный 
бюджет (кассовый план) 

Ежеквар-
тально

Главные администраторы (адми-
нистраторы) местного бюджета, 
финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

анализ исполнения до-
ходов

6.

Обеспечение ассигнованиями в пол-
ном объеме и финансирование в пер-
воочередном порядке приоритет-
ных расходных обязательств: оплаты 
труда, коммунальных услуг, социаль-
ных выплат

В течение все-
го периода

Финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа, главные распорядите-
ли (распорядители) бюджетных 
средств

финансирование в пол-
ном объеме приоритет-
ных расходных обяза-
тельств, равномерное 
расходование средств 
местного бюджета

7.

Обеспечение в текущем финансовом 
году отсутствия по состоянию на пер-
вое число каждого месяца просро-
ченной кредиторской задолженности 
и минимизация дебиторской задол-
женности

В течение все-
го периода

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств

отсутствие задолженно-
сти на 1 число месяца

8.
Обеспечениеобоснованностирасчета 
тарифов на предоставляемые услуги 
муниципальными учреждениями Ви-
лючинского городского округа

При установ-
лении тари-
фов

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств, му-
ниципальные учреждения

расчет тарифов

9.
Подведение итогов оценки эффектив-
ности реализации мероприятий му-
ниципальных программ

Ежегодно

Муниципальный заказчик-ко-
ординатор муниципальных про-
грамм, бюджетная комиссия 
администрации Вилючинского го-
родского округа

оценка эффективности 
реализации мероприя-
тий муниципальных про-
грамм

№ 
п/п Наименование мероприятия Срок

исполнения
Ответственные за

исполнение

Целевые показатели
в том числе по годам
2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7

10.

Направление на согласование в Ми-
нистерство финансов Камчатского 
края одновременно с внесением в Ду-
му Вилючинского городского округа 
проектов муниципальных правовых 
актов о местном бюджете на очеред-
ной финансовый год и на плановый 
период (о внесении изменений в ре-
шение Думы Вилючинского город-
ского округа о местном бюджете на 
очередной финансовый год и на пла-
новый период)

В течение все-
го периода

Финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

отсутствие замечаний

11.
Осуществление мониторинга посту-
плений налоговых и неналоговых до-
ходов в местный бюджет

Ежеквар-
тально

Главные администраторы (адми-
нистраторы) местного бюджета, 
финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

анализ поступлений на-
логовых и неналоговых 
доходов

12.

Принятие мер по сокращению объема 
задолженности по доходам в местный 
бюджет - предъявление в судебные 
органы исков по взысканию задол-
женности

В течение все-
го периода

Главные администраторы (адми-
нистраторы) доходов местного 
бюджета – органы местного само-
управления

сокращение задолжен-
ности

13.

Обеспечение реалистичности форми-
рования доходов и источников фи-
нансирования дефицита местного 
бюджета, своевременно вносить кор-
ректировки в бюджет по результатам 
его исполнения

В течение все-
го периода

Главные администраторы (ад-
министраторы) доходов местно-
го бюджета

анализ исполнения до-
ходов 

14.

Обеспечение поддержания муни-
ципального долга на экономиче-
ски безопасном уровне, привлече-
ние заемных средств на условиях 
минимальных расходов на их обслу-
живание, отсутствие просроченной 
задолженности по долговым обяза-
тельствам

В течение все-
го периода

Финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

0,0 тыс. 
рублей

0,0 
тыс. 
ру-
блей

0,0 
тыс. 
ру-
блей

15.

Осуществление контроля по своевре-
менному и полному перечислению в 
местный бюджет муниципальными 
унитарными предприятиями части 
прибыли, остающейся в их распоря-
жении после уплаты налогов и иных 
обязательных платежей

В течение все-
го периода

Отдел по управлениюмуници-
пальным имуществом админис-
трации Вилючинского городско-
го округа

отсутствие задолжен-
ности

16.

Проведение претензионно-исковой 
работы в отношении арендаторов 
имущества и земельных участков, на-
ходящихся в муниципальной собст-
венности, имеющих задолженность 
по арендной плате

Ежеквар-
тально

Отдел по управлению муници-
пальным имуществом админис-
трации Вилючинского городско-
го округа

аналитическая записка о 
работе с задолженностью

17.

Проведение оптимизации структуры 
имущества, находящегося в муници-
пальной собственности Вилючинско-
го городского округа, с целью получе-
ния дополнительных доходов от его 
использования или реализации

В течение все-
го периода

Отдел по управлению муници-
пальным имуществом админис-
трации Вилючинского городско-
го округа

анализ информации

18.

Проведение инвентаризации и обес-
печение в установленном порядке 
полного и своевременного учета до-
говоров аренды земельных участков 
и иного недвижимого имущества, на-
ходящегося в муниципальной собст-
венности

Ежегодно
Отдел по управлению муници-
пальным имуществом админис-
трации Вилючинского городско-
го округа

анализ информации

19.

Заключение договоров аренды муни-
ципального имущества путем прове-
дения конкурса или аукциона в целях 
обеспечения прозрачности процедур, 
определяющих вопросы аренды му-
ниципального имущества

В течение все-
го периода

Отдел по управлению муници-
пальным имуществом админис-
трации Вилючинского городско-
го округа

количество проведенных 
конкурсов и заключен-
ных договоров аренды 
муниципального иму-
щества

20.

Проведение заседаний Межведом-
ственной комиссии по обеспечению 
своевременной выплаты заработной 
платы и содействию в осуществлении 
контроля за полнотой уплаты налогов 
(сборов) в бюджеты всех уровней и в 
государственные внебюджетные фон-
ды на территории Вилючинского го-
родского округа

Ежеквар-
тально Члены Комиссии количество заседаний

21.

Проведение заседаний рабочей груп-
пы по снижению неформальной заня-
тости, легализации «серой» заработ-
ной платы, повышению собираемости 
страховых взносов во внебюджетные 
фонды на территории Вилючинского 
городского округа

Ежеквар-
тально Члены Комиссии количество заседаний

22.

Анализ правовых оснований и объе-
ма расходных обязательств, предла-
гаемых главными распорядителями 
средств местного бюджета для вклю-
чения в бюджет Вилючинского город-
ского округа

Ежегодно, до 
направления 
предложений 
для включе-
ния в бюджет 
Вилючинско-
го городского 
округа

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств

обоснованные предложе-
ния о выделении бюджет-
ных ассигнований

23.
Проведение инвентаризации дейст-
вующих расходных обязательств в це-
лях их оптимизации

В течение все-
го периода

Главные распорядители (распоря-
дители) бюджетных средств

оптимизация расходных 
обязательств

24.

Отмена с 1 января 2018 года установ-
ленных органами местного  самоу-
правления расходных обязательств, 
не связанных с решением вопросов, 
отнесенных Конституцией Россий-
ской Федерации, федеральными за-
конами, законами Камчатского края к 
полномочиям соответствующих орга-
нов местного самоуправления

2018-2019 
годы Органы местного самоуправления сокращение расходов 

местного бюджета

25.

Своевременное осуществление заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения муниципальных нужд и нужд 
муниципальных учреждений с целью 
равномерного расходования средств 
местного бюджета в течение финан-
сового года

1 квартал те-
кущего года

Муниципальные и иные заказ-
чики Вилючинского городско-
го округа

равномерное расходо-
вание средств местного 
бюджета

26.

Не допускать при планировании и за-
купках товаров, работ, услуг для обес-
печения муниципальных нужд и нужд 
муниципальных учреждений завыше-
ния начальной (максимальной) цены 
контрактов

В течение все-
го периода

Муниципальные и иные заказ-
чики Вилючинского городско-
го округа, 
отдел правового обеспечения, экс-
пертизы и контроля управления 
делами администрации

повышение эффективно-
сти проведения процедур 
закупок

27.

Проведение претензионно-исковой 
работы по муниципальным контрак-
там (договорам), обязательства по ко-
торым не исполнены или исполнены 
ненадлежащим образом, в том чи-
сле предъявление в судебные органы 
исков по взысканию задолженности 
с поставщиков, подрядчиков, испол-
нителей

В течение все-
го периода

Муниципальные и иные заказ-
чики Вилючинского городско-
го округа

количество предъявлен-
ных судебных исков по 
взысканию

28.

Осуществление контроля, предус-
мотренного частью 5 статьи 99 Фе-
дерального закона от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфе-
ре закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и му-
ниципальных нужд». Проведение ана-
лиза нарушений, выявленных в ре-
зультате контроля, с определением 
типичных нарушений и их причин

В течение все-
го периода

Финансовое управление админи-
страции Вилючинского городско-
го округа

обеспечение эффектив-
ности и целевого рас-
ходования бюджетных 
средств

29.
Осуществление контроля за выполне-
нием муниципального задания муни-
ципальными учреждениями

В течение все-
го периода

Структурные подразделения ад-
министрации Вилючинского го-
родского округа, осуществляющие 
функции и полномочия учре-
дителя

выполнение муници-
пального задания муни-
ципальными учрежде-
ниями

30.

Привлечение муниципальными бюд-
жетными учреждениями дополни-
тельных средств на свое содержание 
и развитие за счет оказываемых плат-
ных услуг, предпринимательской и 
иной приносящей доход деятельности

В течение все-
го периода

Муниципальные бюджетные уч-
реждения полученный доход

31.

Проведение оптимизации в 2017-2019 
годах расходов на содержание бюд-
жетной сети (за исключением учре-
ждений в сфере образования, куль-
туры, спорта) и органов местного 
самоуправления не менее чем на 5%

В течение все-
го периода

Органы местного самоуправле-
ния, структурные подразделение 
администрации Вилючинского го-
родского округа, муниципальные 
учреждения

сокращение расходов 
местного бюджета
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 188 ОТ 28.03.2017

О внесении изменений в состав рабочей группы по 
снижению неформальной занятости

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях снижения неформаль-
ной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышения собираемости страховых 
взносов во внебюджетные фонды на территории Вилючинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в состав рабочей группы по снижению неформальной занятости, утвержденный 

постановлением администрации Вилючинского городского округа от 04.02.2015 № 149 «О ра-
бочей группе по снижению неформальной занятости», следующие изменения:

1.1. Вывести из состава рабочей группы Куруч Людмилу Николаевну – директора КГКУ 
Центр занятости населения города Вилючинска.

1.2. Ввести в состав рабочей группы Косыхину Елену Владиславовну – члена Некоммерче-
ского партнерства «Ассоциация предприятий и предпринимателей г. Вилючинска»

2. Заместителю начальника управления делами администрации Вилючинского городско-
го округа, начальнику общего отдела управления делами администрации Вилючинского город-
ского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете. 
Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска 
Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Ви-
лючинского городского округа в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа  
                                              И.П. Жилкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 192 ОТ 28.03.2017

О внесении изменений впостановление администрации 
Вилючинского городского округа от 27.12.2016 

№1369 «Об утверждении состава комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав при администрации 

Вилючинского городского округа» 
В соответствии с Законом Камчатского края от 11.09.2008 № 114 «О комиссиях по делам 

несовершеннолетних и защите их прав в Камчатском крае», Законом Камчатского края от 
04.12.2008 № 159 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образова-
ний в Камчатском крае государственными полномочиями Камчатского края по образованию и 
организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав муници-
пальных районов и городских округов вКамчатском крае»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при админи-

страции Вилючинского городского округа (далее КДН и ЗП)следующие изменения:
1.1. Вывести из состава КДН и ЗП:
- Марандыч Юлию Анатольевну -консультанта отдела культуры, молодежной политики и 

спорта администрации Вилючинского городского округа; 
- Солодовник Майю Николаевну -начальника отдела образования администрации Вилю-

чинского городского округа.
1.2. Ввести в состав КДН и ЗП: 
- Горанько Елену Константиновну - заместителя начальника отдела образования админис-

трации Вилючинского городского округа;
- Мигачева Максима Валентиновича – начальника отдела физической культуры, спорта и 

молодежной политики администрации Вилючинского городского округа.
2. Управлению делами администрации Вилючинского городского округа опубликовать 

настоящее постановление в «Вилючинской газете. Официальных известиях администра-
ции Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разместить на 
официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в ин-
формационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы  администрации городского округа 
  И.П. Жилкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 28 ОТ 30.03.2017 

О внесении изменений в приложение к постановлению 
главы Вилючинского городского округа от 19.07.2012 
№ 41 «Об образовании комиссии по рассмотрению 

представлений о присвоении звания «Почетный гражданин 
города Вилючинска

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с разделом 4 
Положения о присвоении звания «Почетный гражданин города Вилючинска», утвержденного 
решением Думы Вилючинского городского округа от 21.07.2008 № 222/26 «Об утверждении По-
ложения о присвоении звания «Почетный гражданин города Вилючинска», с целью эффектив-
ной работы комиссии по рассмотрению представлений о присвоении звания «Почетный гра-
жданин города Вилючинска»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к постановлению главы Вилючинского городского округа от 

19.07.2012 № 41 «Об образовании комиссии по рассмотрению представлений о присвоении 
звания «Почетный гражданин города Вилючинска» изменения, изложив его в редакции соглас-
но приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в «Вилючинская газета».

Заместитель председателя Думы Вилючинского городского округа  
О.В. Насонов

Приложение к постановлению главы Вилючинского городского округа  
от 30.03.2017 № 28  
«Приложение к постановлению главы Вилючинского городского округа  
от 19.07.2012 № 41»

СОСТАВ КОМИССИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ ПРЕДСТАВЛЕНИЙ  
О ПРИСВОЕНИИ ЗВАНИЯ «ПОЧЕТНЫЙ ГРАЖДАНИН ГОРОДА ВИЛЮЧИНСКА»

Председатель комиссии:
Тяпкина Лариса Анатольевна -  заместитель главы администрации Вилючинского городского округа (по со-
гласованию);
Заместитель председателя комиссии:
Ланин Виталий Николаевич - глава Вилючинского городского округа;
Секретарь комиссии:
Шиховцов Владимир Владимирович - заместитель начальника Управления делами администрации Вилю-
чинского городского округа, начальник общего отдела администрации Вилючинского городского округа
(по согласованию);
Члены комиссии:
Фролова Виктория Юрьевна - начальник отдела по работе с отдельными категориями граждан администра-
ции Вилючинского городского округа (по согласованию);
Гнитиева Марина Анатольевна -  депутат Думы Вилючинского городского округа (по согласованию);
Букин Сергей Сергеевич  депутат Думы Вилючинского городского округа (по согласованию);
Беднова Валентина Николаевна -  член актива Вилючинского отделения региональной общественной орга-
низации «Союз женщин Камчатки» (по согласованию);
Золочевский Валерий Владимирович -  председатель общественной организации «Городской совет ветера-
нов (пенсионеров), войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов» города Вилючинска 
(по согласованию);
Каримов Хайрулла Хуснуллаевич -  председатель правления некоммерческого партнерства «Ассоциация 
предприятий и предпринимателей г. Вилючинска» (по согласованию).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 179 ОТ 28.03.2017

О признании утратившими силу отдельных 
муниципальных правовых актов

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЭ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения упорядо-
чения муниципальных правовых актов Вилючинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившим силу постановление главы администрации Вилючинского город-

ского округа от 29.03.2012 № 431 «О внесении изменений и дополнений в постановление главы 
Вилючинского городского округа от 08.06.2011 №917».

2. Заместителю начальника управления делами, начальнику общего отдела администрации Ви-
лючинского городского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановление в «Вилю-
чинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. 
Вилючинска Камчатского края» и на официальном сайте органов местного самоуправления Вилю-
чинского городского округа в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет». ‘

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации Вилючинского городского округа JI.A. Тяпкину.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (об-
народования).

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа И.П. Жилкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 163 ОТ 23.03.2017

О внесении изменений в постановление администрации 
Вилючинского городского округа от 19.12.2016 № 1352 

«Об утверждении состава межведомственной комиссии 
 по профилактике правонарушений и преступлений в 

Вилючинском городском округе»
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в Российской Федерации» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
Внести в постановление администрации Вилючинского городского округа от 19.12.2016 № 

1352 «Об утверждении состава межведомственной комиссии по профилактике правонаруше-
ний и преступлений в Вилючинском городском округе» изменения, изложив состав рабочей 
группы в следующей редакции:
Председатель рабочей группы:
Тяпкина Лариса
Анатольевна - заместитель главы администрации Вилючинского городского округа;

Заместитель председателя рабочей группы:
Шиховцов Владимир
Владимирович - начальник общего отдела администрации    Вилючинского городского округа;

Секретарь:

Стромилова В.А. - документовед отдела физической культуры, спорта и молодежной политики ад-
министрации Вилючинского городского округа;

Члены рабочей группы:
Асташев Денис 
Вячеславович

- врио заместителя начальника полиции (по охране общественного порядка) ОМ-
ВД России по ЗАТО Вилючинск (по согласованию)

Бакулич Наталья 
Юрьевна

- начальник филиала ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция Управления Фе-
деральной службы исполнения наказаний России по Камчатскому краю» по горо-
ду Вилючинску (по согласованию)

Романенко Елена
Юрьевна

- заместитель руководителя краевого государственного казенного учреждения 
«Центр занятости населения города Вилючинска» (по согласованию);

Мигачев М.В. - начальник  отдела физической культуры,  спорта и молодежной политики  адми-
нистрации Вилючинского городского округа;

Пусько Юлия
Геннадьевна

- советник администрации Вилючинского городского округа, ответственный се-
кретарь комиссии по делам несовершеннолетних;

Марандыч Юлия
Анатольевна
Горанько Елена
Константиновна
 Жук Анна
Алексеевна

- начальник  отдела  культуры  администрации Вилючинского городского округа;

- заместитель начальника отдела  образования  администрации Вилючинского го-
родского округа;
- консультант отдела по работе с отдельными категориями граждан администра-
ции Вилючинского городского округа;

Чернитенко Ярослав 
Васильевич

- главный специалист-экперт  отдела правового обеспечения, экспертизы и контр-
оля управления делами администрации Вилючинского городского округа;

Павлов Владислав  -  помощник командира войсковой части 62695 по работе 
Валериевич с личным составом (по согласованию);
Вихлянцев                              - директор МКУ «Учреждения защиты от чрезвычайных ситуаций»;
Владимир Николаевич            
Судин Илья  Николаевич             - капитан 2 ранга войсковой части 25030-15 (по  согласованию).
2. Начальнику общего отдела администрации Вилючинского городского округа В.В. Шиховцо-
ву  опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете. Официальных известиях 
администрации Вилючинского городского округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и на 
официальном сайте органов местного самоуправления Вилючинского городского округа в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности главы администрации городского округа 
 И.П. Жилкина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  
ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА № 178 ОТ 28.03.2017

О создании рабочей группы по подготовке в 2017 году 
общегородских мероприятий на территории Вилючинского 

городского округа
Руководствуюсь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в Российской Федерации» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать рабочую группу по подготовке в 2017 году общегородских мероприятий на тер-

ритории Вилючинского городского округав составе:
Председатель рабочей группы:
Тяпкина Л.А. - заместитель главы администрацииВилючинскогогородского округа;
Заместитель председателя рабочей группы:

Смирнова Г.Н. - заместитель главы администрацииВилючинскогогородского округа,начальник фи-
нансового управления администрации Вилючинского городского округа;

Секретарь:
Вороная Т.В. - методист отдела культуры администрации Вилючинскогогородского округа;
Члены рабочей группы:
Бакал И.А. - начальник отдела образования администрацииВилючинскогогородского округа;

Загальская Д.В. - начальник отдела по работе с предпринимателями и инвестиционной политики ад-
министрации Вилючинского городского округа;

Ковалев А.Ю. - директор МБУК «Дом культуры», депутат Думы Вилючинского городского округа;
Марандыч Ю.А. - начальник отдела культуры администрацииВилючинскогогородского округа;

Мигачев М.В. - начальник отдела физической культуры, спорта и молодёжной политики администра-
ции Вилючинского городского округа;

Налимов Е.А. - директор МКУ «Благоустройство Вилючинска»;

Ребрий И.Н. - начальник отдела по управлению городским хозяйством администрации Вилючин-
ского городского округа;

Федорова Т.Н. - советник управления делами администрации Вилючинского городского округа;

Фролова В.Ю. - начальник отдела по работе с отдельными категориями граждан администрацииВи-
лючинскогогородского округа.

2.Признать утратившим силу постановление администрации Вилючинского городского окру-
га от 27.10.2016 №1178 «О создании рабочей группы по подготовке в 2016 году общегородских 
мероприятий на территории Вилючинского городского округа».

3. Заместителю начальника управления делами, начальнику общего отдела администра-
ции Вилючинского городского округа В.В. Шиховцову опубликовать настоящее постановле-
ние в «Вилючинской газете. Официальных известиях администрации Вилючинского городско-
го округа ЗАТО г. Вилючинска Камчатского края» и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления Вилючинского городского округа в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет».

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности главы администрациигородского округа И.П. Жилкина
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С. Горлова, старший научный сотрудник 
МБУК «Краеведческий музей»

30 марта 2017 г. – 150 лет 
со дня продажи Русской 
Америки

150 лет назад территория Российской 
империи уменьшилась на полтора миллио-
на квадратных километров, лишившись своей 
самой крупной заморской территории – Рус-
ской Америки, как назывались все поселения 
россиян на северо-западном побережье Аме-
рики в период с 1741 по 1867 гг.

Огромная часть Североамериканско-
го континента, включавшая в себя не только 
Аляску, но и Тихоокеанское побережье чуть 
ли не до самой Калифорнии, 30 марта 1867 го-
да  была продана Соединенным Штатам Аме-
рики.

Правда, там эти земли долгое время счи-
тались неспособными прокормить собствен-
ную администрациюи  стали 49-м штатом 
США только 3 января 1959 г. 

В России же о Русской Америке старались 
не вспоминать с года ее продажи. Вокруг этой 
сделки и  по сей день ходит множество слухов: 
якобы Аляску и вовсе никогда не продавали, а 
лишь сдали в аренду на 99 лет и по истечении 
срока аренды в 1957 году Н.С. Хрущев факти-
чески подарил эти земли США. Некоторые же 
настаивают, что договор о передаче Русской 
Америки Соединённым Штатам не подписы-
вался ни Российской Империей, ни СССР, а по-
луостров безвозмездно заимствован у России.
Так же утверждается, что сделка по продаже 
должна быть признана недействительной, т.к. 
судно,  на котором везли золото для оплаты, 
затонуло. Многие и в России, и в США убежде-
ны, что Русскую Америку продала Екатери-
на II Великая, хотя эта сделка была совершена 
при  императоре Александре II. 

Как бы, то не было, Аляска и сегодня ове-
яна ореолом тайн.А из-за  того, что длитель-
ное время царей у нас было принято только 
ругать, представляя их недалекими и безгра-
мотными, то уступка Америке выдавалась как 
совершенное втайне головотяпство с намеком 
на закулисные силы. И это вполне убеждало: 
ведь какой кусок упустили, с какими богатст-
вами! И до сих пор не всем  ясно: почему и как 
продали?  Была ли это глупость, недальновид-
ность, чьи-то происки или что-то другое?

Так почему же 
продали Русскую 

Америку? 
Возможно,  основная причинаозвучена в 

письме великого князя Константина, являв-
шегося  главой морского штаба России. Млад-
ший брат царя в письме, адресованном мини-
стру иностранных дел Горчакову,  писал: «...
Мне пришла мысль, что нам следовало бы вос-
пользоваться избытком в настоящее время де-
нег в казне Соединенных Северо-Американских 
Штатов и продать им наши Северо-Американ-
ские колонии. Продажа эта была бы весьма сво-
евременна, ибо не следует себя обманывать и 
надобно предвидеть, что Соединенные Штаты, 
стремясь постоянно к округлению своих владе-
ний и желая господствовать нераздельно в Се-
верной Америке, возьмут у нас помянутые ко-
лонии и мы не будем в состоянии вернуть их. 
Между тем эти колонии приносят нам весьма 
мало пользы и потеря их не была бы слишком 
чувствительной...»

Письмо датировано весной 1857 го-
да, и, следовательно, речь о продаже Аляс-
ки идет за десять лет до случившегося факта. 
Причем,землю эту заморскую уже один раз 
пытались продать, правда, фиктивно и зад-
ним числом, побоявшись, что в начавшей-
ся Крымской войне (1853-1856 гг) англичане, 
обладавшие мощным флотом, отторгнут дале-
кую, незащищенную колонию.

На тот момент отношения России и Бри-
тании определялись геополитическим сопер-
ничеством и подчас были открыто враждеб-
ными. Причем, непосредственно к востоку от 
Аляски простирались канадская территории 
Британской империи (формально владения 
компании Гудзонова залива). После попытки 
британского флота  высадить десант в Петро-
павловске-Камчатском, возможность прямого 
столкновения двух стран в Америке стала ре-
альной. 

В этих условиях в 1854, от американско-
го правительства, желавшего предотвратить 
оккупацию Аляски Британской империей, 
поступило предложение о фиктивной (вре-
менно, сроком на три года) продаже Русско-
американской компанией всех своих земель и 
имущества.

Целью фиктивного договора было заста-

«КАК РУССКАЯ АМЕРИКА СТАЛА АМЕРИКАНСКОЙ АЛЯСКОЙ»

вить англичан отказаться от нападения на 
территорию российских владений. В случае 
же нападения неизбежно должен был возник-
нуть новый конфликт между Англией и США, 
который в условиях и без того напряжённых 
англо-американских отношений был нежела-
телен для туманного Альбиона. 

Договор получил одобрение и должен 
был быть предъявлен только в случае край-
ней необходимости. Однако, сделка не состоя-
лась, т.к. Российско-Американской компании,  
специально  созданной для освоения Русской 
Америки, удалось договориться с британской 
компанией Гудзонова залива о взаимной ней-
трализации своих территориальных владений 
в Америке, т.е. даже в случае открытых воен-
ных действий между Россией и Великобрита-
нией обе компании обязуются не предпри-
нимать каких-либо военных действий друг 
против друга.

Хотя фиктивный акт был сразу же анну-
лирован, а колониальное начальство получи-
ло выговор за излишнюю самостоятельность, 
идея о возможной продаже Русской Амери-
ки США не только не умерла, но после окон-
чания Крымской войны получила дальнейшее 
развитие.

Идеей продажи Аляски - уже не фиктив-
ной, а настоящей - в Вашингтоне заинтере-
совались и предложили России продать свои 
американские территории. Ответ был отрица-
тельным, но в Петербурге приняли информа-
цию к размышлению, поняв, что сосед у Рус-
ской Америки опасный.

Дело в том, что 4 сентября 1821 года Алек-
сандр I провозгласил указ, который расширял 
границу русских владений в Америке до 51-й 
параллели на основании первооткрытия, пер-
возанятия,  и на праве, которое вытекало из 
мирного и никем не оспариваемого владения 
территорией в течение более чем полстоле-
тия. К слову сказать, на тот момент Соединен-
ные Штаты еще не заняли свое место среди 
независимых наций. Указ российского импе-
ратора  запрещал иностранным судам при-
ближаться к берегам Русской Америки ближе 
100 миль. Так же запрещалась  иностранная 
торговля с русскими колонистами и индейца-
ми, обитавшими на территории российских 
владений.

Естественно, это вызвало  серьезное не-
довольство   в США. Американский  Госсекре-
тарь Адамс  прямо заявил российскому по-
сланнику, что США «будут оспаривать право 
России на любое территориальное владение 
на нашем континенте».

И Александр I уже 3 июля 1822 г., не же-
лая обострять отношения с Соединенными 
Штатами из-за интересов РАК на северо-за-
падном побережье далекой Америки, распо-
рядился снабдить русские корабли предпи-
саниями «производить свои наблюдения сколь 
можно ближе к твердой земле и не простирать 
оного далее той широты, под которою (Россий-
ско-)Американская компания действительно 
пользовалась преимуществами своими в звери-
ной и рыбной ловле».

К этому времени Соединенные Штаты 
энергично раздвигали  свои границы. Наполе-
ону, когда он увяз в европейских военных де-
лах, они предложили продать Луизиану. Бона-
парт, вполне осознавая смысл предложения 
- «не продашь - возьмут даром», согласился, 
получив за огромную территорию (двенад-
цать нынешних штатов) пятнадцать миллио-
нов долларов. 

В США царило опьянение непрерывным 
успешным расширением территории. В пу-
бликациях и речах содержались мысли о «пре-
допределении судьбы» владеть всем в се-
верной части Америки. В 1823 г. появилась 
доктрина, чуть позже названная «доктриной 
Монро», направленной на полную гегемонию 
США на Североамериканском континенте. В 
последствии (1840-е гг) эта доктрина, девизом  
которой можно обозначить фразой: «Амери-
ка для американцев» - послужила прикрыти-
ем для присоединения к США более половины 
территории Мексики. Сегодня - это  штаты Те-
хас, Калифорния, Аризона, Невада, Юта,  Но-
вая Мексика, Колорадо, часть Вайоминга. Та-
ким же образом Мексика была вынуждена 
уступить сильному и настойчивому амери-
канскому покупателю за пятнадцать миллио-
нов долларов Калифорнию. 

Несмотря на то, что  между Россией и 
Штатами  отношения были подчеркнуто дру-
жескими, а временами даже сердечными и ни-
какой видимой угрозы Аляске не было – оста-
валась угроза потенциальная. И стратегически 
мысливший Великий князь Константин хоро-
шо понимал, что дальнейшее «округление», а 
говоря иными словами,  экспансия американ-
цами чужих территорий, неизбежно коснется 
русской колонии, и настаивал: надо продать, 
иначе отнимут. Его консервативный брат царь 
Александр тоже все понимал, но колебался - 
расставаться с территорией, открытой русски-
ми и почитавшейся «царевой гордостью», бы-
ло непросто.

Однако, точка зрения Великого князя 
Константина  - продать «заблаговременно и 
дружелюбно, иначе вопрос разрешится завое-
ванием» –  в конце концов,  победила.

К тому же, у России были объективные 
причины желать этой продажи.За 125 лет с го-
да открытия  Русской Америки огромная тер-
ритория была практически не освоена. Очень 
редкие населенные пункты, фактории и зве-
робойные базы располагались только по побе-
режью и в нескольких точках по течению Юко-
на. А проникновение внутрь континента, во 
избежание стычек с индейцами, колонистам 
было запрещено. 

Общая численность русского населения 
здесь колебалась от шестисот до восьмисот че-
ловек.Экономическое положение территории 
ухудшалось,  и было непрочным.Русская Аме-
рика перестала приносить доход, т.к.«сливки» 
доступных в то время богатств были тут уже 
сняты. Пушной промысел продолжал оста-
ваться экономической базой колонии, но ка-
ланы с их драгоценным мехом были почти 
полностью перебиты. Число котиков, правда, 
исчислялось еще миллионами, но их шкуры 
в то время высоко не ценились, а норок, лис 
и бобров надо было скупать у индейцев, про-
мышлявших на суше. 

Русская Америка выживала лишь за счет 
продажи угля, рыбы и аляскинского льда в го-
рода Калифорнии (холодильники еще не были 
изобретены).О золоте, открытом к этому вре-
мени на Аляске, памятуя о «калифорнийской 
горячке», русские благоразумно помалкивали, 
знали: никакая сила не способна сдержать ли-
хорадку золотоискательства.

На содержание американской колонии нуж-
ны были государственные дотации.  Но Россия 
только что потерпела поражение в Крымской 
войне, ее казна опустела,  и осваивать эту ко-
лоссальную территорию было не на что.Послед-
ствия войны, истощившей Россию морально и 
материально, заставили царя и его дипломатов 
изменить курс внешней политики. Решено бы-
ло пожертвовать на Тихом океане Аляской и сос-
редоточить усилия на освоении Приамурья. Для 
этой предпочтительной «континентальной це-
ли» нужны были средства. И продажа Аляски об-
ещала как-то пополнить казну.

Но главной причиной продажи была уяз-
вимость колонии. Если покоренные алеуты 
сотрудничали с русскими поселенцами, пере-
нимая их образ жизни, то племена индейцев 
покоренными не были. Они «потеснились» на 
своих землях, но не признали чужого господ-
ства и жили с русскими в состоянии «холодной 
войны». 

Этим пользовались английские и аме-
риканские торговцы, которые снабжали ин-
дейцев оружием и подстрекали к мятежным 
действиям. Сама столица Аляски Новоархан-
гельск могла стать «жертвой ножа и пожара». 

В удаленной от побережья части Аляски 
на Верхнем Юконе, проникнув со стороны Ка-
нады, англичане в 1847 году учредили факто-
рию. И русские с этим вторжением были выну-
ждены мириться. 

Конвенция о дружественных связях, тор-
говле, мореплавании и рыбной ловле, под-
писанная  Россией и СШАобъявившая откры-
тым для судов обеих держав рыбную ловлю 
и плавание вдоль побережья Тихого океа-
на, побольшому счету распахнула американ-
цам ворота в Русскую Америку. Ведь согласно 
тогдашнему международному праву терри-
ториальные воды  включали в себя лишь не-
сколько миль от берега  и все без исключения 
страны могли считать своими лишь прибреж-
ные полосы шириной не более трех миль. Так 
что в море американцы имели право добы-
вать, что хотели. 

К 1845 г. из 690 китобойных судов США 263 
промышляли исключительно в водах, находя-
щихся в юрисдикции Российско-Американской 
компании. А также - к северу и югу от Беринго-
ва пролива, в Охотском и Анадырском морях. 

Впрочем, прибрежные воды Русской Аме-
рики кишели не только американскими кито-
бойными кораблями, но и судами разных дер-
жав. И с ними колония тоже не могла справиться, 
согласно тому же международному праву, кото-
рое  признавало ее собственностью лишь полос-
ку воды «на расстоянии пушечного выстрела от 
берега». И китобои вели себя, как бандиты.

Русский морской офицер В. Збышев-
ский писал в своем отчете: «В Шантарских во-
дах нынче американцы распоряжаются, если не 
так, как дома, то так, как в покоренной ими 
стране: жгут и рубят леса, бьют дичь и ки-
тов, торгуют с тунгусами мехами, оленями и 
оставляют после себя следы, напоминающие 
если не древних варваров, то по крайней мере 
татарские и запорожские поджоги».

И, наконец,  в случае нападения на Аляс-
ку Россия на тот момент была не в состоянии 
ее защитить.

28 декабря 1866 года Александр II подпи-
сал документ о продаже Русской Америки. Все 
делалось втайне по причинам вполне понят-
ным. Сама уступка этих земель была для Рос-

сии делом отнюдь не почетным.
И российский посланник Эдуард Стекль, в 

начале тайно 1866 года прибывший в Вашинг-
тон, должен был, предложив сделку, повернуть 
дело так, чтобы инициатива покупки исходи-
ла от Соединенных Штатов. Что и было с успе-
хом выполнено. 

Через год на имя царствующей особы 
пришла срочная телеграмма от президен-
та США Эндрю Джонсона, содержащая  дело-
вое предложение. Глава американских штатов 
предлагал России продать Аляску. Предшест-
вующий этой телеграмме визит русского по-
сланника в Вашингтон остался в тайне и весь 
мир понял, что  Америка сама захотела при-
обрести Аляску.Таким образом, политические 
условности были соблюдены, и в глазах миро-
вой общественности Россия не уронила свое-
го достоинства.

Ответ Петербурга был лаконичным -со-
гласны. 30 марта 1867 года договор был под-
писан обеими сторонами и скреплен печатя-
ми. В России об этом официальном решении 
подавляющее большинство даже министров 
узнало только через несколько месяцев из га-
зет.

Объявили за покупку и плату - 11 млн рос-
сийских золотых рублейили

7 миллионов 200 тысяч долларов, т.е. по 5 
центов за гектар, но в Америке и эту цену счи-
тали преувеличенной. А в Петербурге эта сум-
ма была большей, чем ожидалось,  и по тем 
временам была очень приличной.

И пусть доллары того времени были в не-
сколько раз тяжелее нынешних денег, все рав-
но мы можем сказать: Аляска продана за бес-
ценок. США заплатили ничтожную плату за 
громадное приобретение. Только одного зо-
лота в ней добыто уже на сумму, в две с по-
ловиной тысячи раз большую той, что была 
уплачена при покупке.  В 1988 году у берегов 
полуострова было поймано рыбы на сумму, 
превышающую плату при покупке Аляски.

Конечно, продажа с позиций нынешних 
выглядит неким абсурдом. Но все происходив-
шее в прошлом мы обязаны рассматривать в 
контексте существовавших ценностей и об-
стоятельств. Так уж сложилось, Русская Аме-
рика не могла быть не продана. Но в продаже 
доблести не было. Героем был покупатель.

Штаты, еще не оценив по достоинству 
громадный «довесок» к своей территории - 
потенциальное богатство края заслонял образ 
«ящика со льдом», как тогда называли Аляску 
- тем не менее, были довольны, т.к. события 
развивались в нужном им направлении.

Недруги России злорадствовали - прода-
жа Русской Америки была признанием слабо-
сти. 

В русских столицах общественность глу-
хо роптала- «не амбар продан!» Но широ-
кой огласки «не почетное дело» не получи-
ло. И, наверное, тогда же появилась легенда: 
Аляска продана, но не навечно, а только на 99 
лет. Правительство эту легенду, выгодную для 
успокоения умов, не отвергало, и дожила вера 
до наших дней.

В «нижних» американских штатах об 
Аляске скоро забыли. И тридцать лет ее как 
будто не было. Заговорили, и громко, на всех 
языках, об Аляске, когда началась «золотая го-
рячка». С тех лет у этого края прочная репута-
ция очень богатой и живописной земли. 

18 октября ежегодно тут отмечается День 
Аляски. В Ситке праздник проходит особо 
торжественно. На костюмированном пред-
ставлении присутствует «русский губернатор 
с принцессой», палят пушки, спускается рус-
ский и поднимается американский флаг.

Купив Русскую Америку, Соединенные 
Штаты, как показали дальнейшие события, 
совершили одну из самых выгодных сделок в 
своей истории. Эта территория оказалась бо-
гата природными ресурсами, включая нефть 
и золото. Она занимала выгодное стратеги-
ческое положение и обеспечивала преобла-
дающее влияние США на севере континента и 
на пути к азиатскому рынку. Вместе с Гавай-
скими и Алеутскими островами Аляска ста-
ла оплотом влияния США на огромном про-
странстве Тихого океана.

Флаг Русской Америки


